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หนังสือเชิญประชุมสามญัผูถื้อหุ้น ประจ าปี 2567 

บริษทั เดอะ วนั เอน็เตอรไ์พรส ์จ ากดั (มหาชน) 

วนัศกุรท่ี์  26 เมษายน 2567 เวลา 13.00 น. 

จดัประชุมผา่นสือ่อเิลก็ทรอนิกส ์

ตามพระราชก าหนดวา่ดว้ยการประชุมผา่นสือ่อเิลก็ทรอนิกส ์พ.ศ. 2563 



  

 

หนงัสือเชิญประชมุสามญัผูถ้ือหุน้ประจ าปี 2567       หนา้ 1/5        บริษัท เดอะ วนั เอ็นเตอรไ์พรส ์จ ากัด (มหาชน) 

 

 

บริษัท เดอะ วัน เอ็นเตอรไ์พรส ์จ ำกัด (มหำชน) 

The One Enterprise Public Company Limited 
ทะเบียนเลขที ่/ Registration No. 0107564000146 

       วนัท่ี  27 มีนาคม 2567 

 
เรื่อง   :  ขอเชิญประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2567 ผ่านส่ืออิเล็กทรอนกิส ์(E-AGM) 

เรียน   :  ท่านผูถื้อหุน้ บรษิัท เดอะ วนั เอ็นเตอรไ์พรส ์จ ากดั (มหาชน) 

ส่ิงที่ส่งมาดว้ย   : 

1) วตัถปุระสงคแ์ละเหตผุลของความเห็นของคณะกรรมการบรษิัทเพื่อประกอบการพิจารณาของผูถื้อหุน้ 

2) สรุปขอ้มลูทางการเงินจากแบบแสดงรายการขอ้มลูประจ าปี / แบบรายงานประจ าปี 2566 (แบบ 56-1 One Report) 

3) ประวตัิของบคุคลที่ไดร้บัการเสนอชื่อใหเ้ขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการแทนกรรมการท่ีครบก าหนดออกจากต าแหน่งตาม
วาระและนิยามกรรมการอิสระของบรษิัท (3.1 - 3.6) - วาระท่ี 6 

4) ขอ้มลูกรรมการอิสระท่ีเป็นตวัแทนรบัมอบฉนัทะ (กรณีมอบหมายใหก้รรมการอิสระเป็นผูร้บัมอบฉนัทะ) 

5) ขอ้บงัคบัของบรษิัทฯ เฉพาะส่วนที่เก่ียวขอ้งกบัการประชมุผูถื้อหุน้ 

6) แบบฟอรม์ส่งค าถามล่วงหนา้ส าหรบัการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2567 ผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์(E-AGM) 

7) การใชร้หสัคิวอาร ์(QR Code) ส าหรบัดาวนโ์หลดเอกสารประกอบการประชมุผูถื้อหุน้และแบบแสดงรายการขอ้มลู
ประจ าปี /รายงานประจ าปี 2566 (แบบ 56-1 One Report) 

8) หนงัสือมอบฉนัทะ จ านวน 3 แบบ (แบบ ก, แบบ ข และ แบบ ค) ตามประกาศของกรมพฒันาธุรกจิการคา้ เรื่อง
ก าหนดแบบหนงัสือมอบฉนัทะ (ฉบบัท่ี 5) พ.ศ. 2550 และที่แกไ้ขเพิ่มเติม พรอ้มซอง ปณ.กรณีส่งเอกสารการมอบ
ฉนัทะกลบัทางไปรษณีย ์(ขอแนะน าใหใ้ชแ้บบ ข) 

9) หลกัฐานในการแสดงสิทธิยืนยนัตวัตนเพื่อเขา้รว่มประชมุผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์(E-AGM) วิธีการมอบฉนัทะ การเขา้
ประชมุ และการออกเสียงลงคะแนน 

10) การยืนยนัตวัตน เขา้รว่มประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2567 ผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์(E-AGM) 

▪ แบบแจง้การประชมุที่มีคิวอารโ์คด้ (“QR Code”) ส าหรบัดาวนโ์หลดเอกสารประกอบการประชมุ 

คณะกรรมการของ บริษัท เดอะ วัน เอ็นเตอรไ์พรส ์จ ากัด (มหาชน) (“บริษัทฯ”) มีมติใหเ้รียกประชุมสำมัญผู้ถือหุ้น

ประจ ำปี 2567 (“ประชุมสามัญผูถื้อหุ้นฯ”) ในวันศุกร์ที่ 26 เมษำยน 2567 เวลำ 13.00 น. ในรูปแบบกำรประชุมผ่ำนสื่อ

อิเล็กทรอนิกส(์E-Meeting / E-AGM) เพียงแบบเดียวเท่ำน้ัน ตามพระราชก าหนดว่าดว้ยการประชมุผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์พ.ศ. 
2563 และกฎหมายหรือกฎระเบียบอื่นๆ ที่เก่ียวขอ้ง เพื่อพิจารณาเรื่องต่าง ๆ ตามระเบียบวาระการประชมุดงัต่อไปนี ้

วำระที ่1  รับทรำบกำรแถลงผลกำรด ำเนินงำนในรอบปี 2566 และรับทรำบรำยงำนประจ ำปี 2566 

ควำมเห็นคณะกรรมกำร:  เห็นสมควรรายงานผลการด าเนินงานในรอบปี 2566 และเสนอรายงานประจ าปี 2566 
ของบรษิัทฯ ใหท้ี่ประชมุสามญัผูถื้อหุน้ฯ รบัทราบ 

 

 
 



  

 

หนงัสือเชิญประชมุสามญัผูถ้ือหุน้ประจ าปี 2567       หนา้ 2/5        บริษัท เดอะ วนั เอ็นเตอรไ์พรส ์จ ากัด (มหาชน) 

 

วำระที ่2 รับทรำบกำรเปลี่ยนแปลงรำยงำนกำรใช้เงนิเพิ่มทุนทีไ่ด้รับจำกกำรเสนอขำยหุ้นสำมัญเพิ่มทุนต่อประชำชน
ทั่วไปเป็นคร้ังแรก (IPO) 

 ควำมเหน็คณะกรรมกำร: เห็นสมควรเสนอใหท้ี่ประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2567 รบัทราบขอ้มลู การเปล่ียนแปลง
รายงานการใชเ้งินเพิ่มทนุท่ีไดร้บัจากการเสนอขายหุน้สามญัเพิ่มทนุต่อประชาชนทั่วไปเป็นครัง้แรก (IPO)  

 
วำระที ่3 พิจำรณำอนุมัติงบแสดงฐำนะกำรเงินและงบก ำไรขำดทุนเบ็ดเสร็จ ส ำหรับรอบปีบัญชีสิ้นสุด ณ วันที่                 

31 ธันวำคม 2566 

ควำมเห็นคณะกรรมกำร:  เห็นสมควรเสนอให้ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นฯ พิจารณาอนุมัติงบดุล (งบแสดงฐานะ
การเงิน) และงบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ ส าหรบัรอบปีบญัชี สิน้สดุ ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2566  ซึ่งไดผ่้านการพิจารณา
จากคณะกรรมการบริษัทและคณะกรรมการตรวจสอบ และผ่านการตรวจสอบและลงนามรบัรองจากผูส้อบบัญชีรบั
อนญุาตแลว้ 
 

วำระที ่4 พิจำรณำอนุมัติจัดสรรเงนิก ำไรส่วนหน่ึงไว้เป็นทุนส ำรองตำมกฎหมำยจำกผลกำรด ำเนินงำนปี 2566 

ควำมเหน็คณะกรรมกำร:   เห็นสมควรเสนอใหท้ี่ประชมุสามญัผูถื้อหุน้ฯ พิจารณาอนมุตัิใหบ้ริษัทฯ จดัสรรก าไรสทุธิ
เป็นทุนส ารองตามกฎหมายในอัตรารอ้ยละ 5 ของก าไรสุทธิประจ าปี 2566 ตามงบการเงินเฉพาะกิจการ สิน้สุดวนัที่               
31 ธันวาคม 2566 โดยก าไรสทุธิมีจ านวน 453,692,471.98 บาท จึงคิดเป็นจ านวนเงินที่ส  ารองตามกฎหมายไวท้ัง้สิน้ 
22,684,623.60 บาท ทัง้นี ้เป็นการปฏิบตัิตามขอ้บงัคบัของบรษิัทฯ ขอ้ 51 และมาตรา 116 ของพระราชบญัญัติบริษัท
มหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 และที่แกไ้ขเพิ่มเติม 
 

วำระที ่5  พิจำรณำอนุมัติจ่ำยเงนิปันผลส ำหรับผลกำรด ำเนินงำนประจ ำปี 2566 

ควำมเห็นคณะกรรมกำร:  เห็นสมควรเสนอใหท้ี่ประชุมสามัญผูถื้อหุน้ฯ พิจารณาอนุมตัิจ่ายเงินปันผล ส าหรบัผล
การด าเนินงานประจ าปี 2566 ในอตัรา 0.18 บาทต่อหุน้ ใหแ้ก่ผูถื้อหุน้จ านวน 2,381,250,000 หุน้ รวมเป็นเงินปันผล
ทั้งสิน้ 428,625,000 บาท หรือคิดเป็นรอ้ยละ 84.61 ของก าไรสุทธิจากการด าเนินงานปกติ สิน้สุดวันที่ 31 ธันวาคม 
2566 ตามงบการเงินรวมของบริษัทฯ โดยบริษัทฯ ไดจ้่ายเงินปันผลระหว่างกาลเมื่อวนัที่ 15 กันยายน 2566 ในอตัรา 
0.05 บาทต่อหุน้ รวมเป็นจ านวนเงินประมาณ 119,062,500 บาท ดังนั้น บริษัทฯ จึงตอ้งจ่ายปันผลเพิ่มอีกในอัตรา 
0.13 บาทต่อหุน้ รวมเป็นจ านวนเงินประมาณ 309,562,500 บาท โดยก าหนดรายชื่อผูถื้อหุน้ที่มีสิทธิในการรบัเงินปัน
ผล (Record Date) ในวนัท่ี 7 พฤษภาคม 2567 และก าหนดจ่ายเงินปันผลในวนัท่ี 24 พฤษภาคม 2567  

ทั้งนี ้เงินปันผลที่จ่ายในอัตรา 0.13 บาทต่อหุน้ จะจ่ายจากก าไรสุทธิ (หลังหักภาษี) ส าหรบังวดหกเดือนหลังของปี 
2566 (ตัง้แต่วนัที่ 1 กรกฎาคม 2566 – 31 ธันวาคม 2566) ตามงบการเงินเฉพาะกิจการ ซึ่งเป็นก าไรสทุธิของบริษัทฯ 
และก าไรในส่วนที่บรษิัทฯ ไดร้บัเงินปันผลจากบรษิัทย่อย แบ่งเป็น  

(1)  เงินปันผลอตัราหุน้ละ 0.0278 บาท จ่ายจากก าไรในส่วนที่บริษัทฯ ไดร้บัเงินปันผลจากบริษัทย่อยที่ผ่านการเสีย
ภาษีเงินไดน้ิติบคุคลในอตัรารอ้ยละ 20 ซึ่งผูถื้อหุน้บคุคลธรรมดาจะไดร้บัสิทธิเครดิตภาษีในการค านวณภาษีเงิน
ปันผลตามมาตรา 47 ทวิแห่งประมวลรษัฎากร และ  

(2)  เงินปันผลอตัราหุน้ละ 0.1022 บาท จ่ายจากก าไรสทุธิของบรษิัทฯ และก าไรในส่วนที่บรษิัทฯ ไดร้บัเงินปันผลจาก
บรษิัทย่อย ที่ไม่ไดผ่้านการเสียภาษีเงินไดน้ิติบคุคลจากการประกอบกิจการ เนื่องจากใชสิ้ทธิขาดทนุสทุธิที่มีสิทธิ
น ามาหกัตามกฎหมาย ส่งผลใหผู้ถื้อหุน้บุคคลธรรมดาจะไม่ไดร้บัสิทธิเครดิตภาษีในการค านวณภาษีเงินปันผล
ตามมาตรา 47 ทวิแห่งประมวลรษัฎากร 

 



  

 

หนงัสือเชิญประชมุสามญัผูถ้ือหุน้ประจ าปี 2567       หนา้ 3/5        บริษัท เดอะ วนั เอ็นเตอรไ์พรส ์จ ากัด (มหาชน) 

 

 

วำระที ่6  พิจำรณำอนุมัติแต่งตั้งกรรมกำรแทนกรรมกำรทีค่รบก ำหนดออกจำกต ำแหน่งตำมวำระประจ ำปี 2567 

 ควำมเหน็คณะกรรมกำร: (โดยกรรมการที่มีส่วนเก่ียวขอ้งไม่ไดเ้ขา้รว่มประชมุและพิจารณาในวาระนี)้ ไดม้ีการพิจารณา
กลั่นกรองอย่างละเอียดรอบคอบ ระมัดระวัง ถึงความเหมาะสม เพื่อใหม้ั่นใจไดว้่าบุคคลที่ไดร้บัการเสนอชื่อในครัง้นีม้ี
คุณสมบัติที่เหมาะสมกับการประกอบธุรกิจของบริษัท ตามความเห็นของคณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน            
จึงมีมติเห็นสมควรเสนอใหท้ี่ประชุมสามญัผูถื้อหุน้ฯ พิจารณาอนุมตัิการแต่งตัง้กรรมการที่ครบก าหนดออกจากต าแหน่ง
ตามวาระจ านวน  2  ท่าน  ไดแ้ก่  (1)  นายไพบูลย ์ด ารงชยัธรรม และ (2) นางสาวสวุภา เจริญยิ่ง กลบัเขา้ด ารงต าแหน่ง
กรรมการของบริษัทฯ ต่อไปอีกวาระหนึ่ง และพิจารณาแต่งตัง้ (1) นางสาวบุษบา ดาวเรือง (2) นายศิโรตม ์เสตะพนัธุ และ 
(3) นายนาฬิกอติภคั แสงสนิท แทน นายประดิษฐ์ ทีฆกุล  นายอรรณพ เสนะสทุธิพนัธุ ์และดร.สมฤดี ศรีจรรยา กรรมการ
บรษิัทที่ครบก าหนดออกจากต าแหน่ง แต่ประสงคไ์ม่ต่อวาระกรรมการในการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ครัง้นี ้ตามล าดบั 

 (ประวตัิของบคุคลทัง้ 5 ท่านและนิยามกรรมการอิสระของบรษิัท ปรากฏตามส่ิงที่ส่งมาดว้ย 3.1 - 3.5) 
 

วำระที ่7 พิจำรณำอนุมัติกำรเปลี่ยนแปลงอ ำนำจกรรมกำรซ่ึงลงลำยมือชื่อแทนบริษัท 

  ควำมเห็นคณะกรรมกำร: เห็นสมควรเสนอใหท้ี่ประชุมสามัญผูถื้อหุน้ฯ พิจารณาอนุมัติการเปล่ียนแปลงอ านาจ
กรรมการซึ่งลงลายมือชื่อแทนบรษิัท เป็น “กรรมการกลุ่ม ก สองในสามคน ลงลายมือชื่อรว่มกบั กรรมการกลุ่ม ข คนใด
คนหน่ึง รวมเป็นสามคน และประทบัตราส าคญัของบรษิัท  กรรมการกลุ่ม ก คือ นายระฟ้า ด ารงชยัธรรม หรือ นางสาว
อิงฟ้า ด ารงชัยธรรม หรือนางสาวบุษบา ดาวเรือง กรรมการกลุ่ม ข คือ นายถกลเกียรติ วีรวรรณ หรือ นายปิยะ  
ซอโสตถิกลุ"   ขอ้จ ากดัอ านาจกรรมการ  ไม่มี/ 

 
วำระที ่8  พิจำรณำอนุมัติก ำหนดค่ำตอบแทนคณะกรรมกำรบริษัทและคณะกรรมกำรชุดย่อย ส ำหรับปี 2567 

ควำมเห็นคณะกรรมกำร: เห็นสมควรเสนอใหท้ี่ประชุมสามัญผูถื้อหุน้ฯ พิจารณาอนุมัติการก าหนดค่าตอบแทน
คณะกรรมการบริษัท และคณะกรรมการชุดย่อย ส าหรบัปี 2567 ประกอบดว้ย (1) ค่าตอบแทนรายเดือน (จ่ายใหแ้ก่
กรรมการบริษัทและกรรมการตรวจสอบ เป็นรายเดือน ตามอตัราที่ก าหนดไว)้  (2)  ค่าเบีย้ประชุมรายครัง้ (จ่ายใหแ้ก่
กรรมการบรษิัท และกรรมการชดุย่อย ตามอตัราที่ก าหนดไว ้และตามการเขา้รว่มประชมุจรงิต่อครัง้)  และ (3) บ าเหน็จ
ประจ าปี 2567 จ่ายให้แก่กรรมการบริษัทในวงเงินไม่เกิน 10 ลา้นบาท (จัดสรรตามหลักเกณฑ์และรายละเอียดที่
ก าหนดไว)้ 
 

วำระที ่9  พิจำรณำอนุมัติกำรแตง่ตั้งผู้สอบบัญชีและก ำหนดค่ำสอบบญัชีส ำหรับปี 2567 

ควำมเห็นคณะกรรมกำร:  เห็นสมควรเสนอใหท้ี่ประชุมสามญัผูถื้อหุน้ฯ พิจารณาอนุมตัิการแต่งตัง้ผูส้อบบญัชีจาก 
บริษัท ส านกังาน อีวาย จ ากัด (“อีวำย”)  เป็นผูส้อบบญัชีของบริษัทฯ ส าหรบัรอบปีบญัชี สิน้สดุ ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 
2567  โดยก าหนดใหผู้ส้อบบัญชีคนใดคนหนึ่งต่อไปนี ้เป็นผูท้  าการสอบทานหรือตรวจสอบและแสดงความเห็นต่อ             
งบการเงินของบริษัทฯ ไดแ้ก่ (1) นายกฤษดา เลิศวนา ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 4958 หรือ (2) นางพูนนารถ                      
เผ่าเจรญิ ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตเลขที่ 5238 หรือ (3) นางสาวสินีนารถ จิระไชยเขื่อนขนัธ ์ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตเลขที่ 
6287 พรอ้มทัง้เสนอใหพ้ิจารณาอนุมตัิการก าหนดค่าสอบบญัชีส าหรบัปี 2567 เป็นจ านวนเงินไม่เกิน 1,350,000 บาท 
ซึ่งเท่ากบัค่าสอบบญัชีในปี 2566 ที่ผ่านมา 

 
 

 

 

 



  

 

หนงัสือเชิญประชมุสามญัผูถ้ือหุน้ประจ าปี 2567       หนา้ 4/5        บริษัท เดอะ วนั เอ็นเตอรไ์พรส ์จ ากัด (มหาชน) 

 

วำระที ่10 เร่ืองอื่นๆ (ถ้ำมี) 

ควำมเห็นคณะกรรมกำร: เพื่อใหเ้ป็นไปตามมาตรา 105 ของพระราชบญัญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 และ 
ที่แกไ้ขเพิ่มเติม ซึ่งก าหนดว่าผูถื้อหุน้ซึ่งมีหุน้นบัรวมกันไดไ้ม่นอ้ยกว่าหนึ่งในสามของจ านวนหุน้ที่จ  าหน่ายไดท้ั้งหมด 
จะขอใหท้ี่ประชมุพิจารณาเรื่องอื่นนอกจากที่ก าหนดไวใ้นหนงัสือนดัประชมุอีกก็ไดร้วมถึงเพื่อเปิดโอกาสใหก้บัผูถื้อหุน้
ที่อาจมีขอ้ซกัถามหรือประสงคจ์ะแสดงความเห็นอื่นๆ เพิ่มเติม (ถา้มี) จึงเห็นสมควรบรรจวุาระนีไ้วใ้นหนงัสือนดัประชมุ 
อย่างไรก็ตาม ตามหลักการก ากับดูแลกิจการบริษัทจดทะเบียนไทยของสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย 
(IOD) และโครงการประเมินคุณภาพการจัดประชุมสามัญผู้ถือหุน้ประจ าปี (AGM Checklist) ของสมาคมส่งเสริม 
ผูล้งทนุไทย ไม่แนะน าใหม้ีการเพิ่มวาระอื่นๆ ที่ไม่ไดร้ะบไุวใ้นหนงัสือนดัประชมุใหท้ี่ประชมุผูถื้อหุน้พิจารณาอนุมตัิหรือ
ลงมติ 

 ทั้งนี ้ บริษัทฯ ก าหนดรายชื่อผู้ถือหุ้นที่มีสิทธิเข้าร่วมประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2567 (Record Date) ในวันที่   
20  มีนาคม 2567 จึงขอเรียนเชิญท่านผูถื้อหุน้เขา้ร่วมประชมุฯ ผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์ตามวนั และเวลา ดงักล่าวโดยพรอ้มเพรียงกนั 
โดยบรษิัทฯ จะเปิดใหล้งทะเบียนเขา้ระบบการประชมุ E-AGM เพื่อเขา้รว่มประชมุสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2567 ตัง้แต่เวลา 12.00 น. 
ของวนัศกุรท์ี่ 26 เมษายน 2567 เป็นตน้ไป 

 บริษัท ฯ ขอความร่วมมือผูถื้อหุน้ และ/หรือผูร้บัมอบฉันทะ กรุณาศึกษาเงื่อนไขและวิธีการลงทะเบียนเขา้ร่วมประชมุสามญัผู้
ถือหุน้ประจ าปี 2567  ผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์(E-AGM) พรอ้มจดัเตรียมเอกสารเพื่อยืนยนัตวัตนก่อนประชุมฯ  เพื่อรบั Username และ 
Password เขา้รว่มประชมุฯ   ทัง้นี ้ คู่มือการใชง้านระบบประชมุ E-AGM ตลอดจนศกึษาวิธีการออกเสียงลงคะแนน และขัน้ตอนการเขา้
รว่มประชมุฯ ดงัมีรายละเอียดปรากฎตามส่ิงที่ส่งมาดว้ย 9 และส่ิงที่ส่งมาดว้ย 10)  โดยบรษิัทฯ จะเปิดใหล้งทะเบียนเขา้รว่มประชุมเป็น
การล่วงหนา้ระหว่างวนัที่  17 – 24 เมษายน 2567 

หากผู้ถือหุ้นท่านใดประสงคจ์ะแต่งตั้งบุคคลอื่นเข้าร่วมประชุมและออกเสียงแทนตนในการประชุมครั้งนี ้ โปรดกรอก
รายละเอียดและลงลายมือชื่อในหนงัสือมอบฉันทะ แบบ ก หรือแบบ ข  แบบใดแบบหนึ่ง (ส่ิงที่ส่งมาดว้ย 8)  ใหค้รบถว้นสมบูรณ ์ส่วน 
ผูถื้อหุน้ต่างชาติ ซึ่งแต่งตัง้ใหค้ัสโตเดียน (Custodian) ในประเทศไทยเป็นผูร้บัฝากและดูแลหุน้ โปรดใชห้นงัสือมอบฉันทะ แบบ ก หรือ
แบบ ข หรือแบบ ค (คสัโตเดียน) แบบใดแบบหน่ึง (ส่ิงที่ส่งมาดว้ย 8) พรอ้มปิดอากรแสตมป์ 20 บาท  

ทัง้นี ้กรณีที่ผูถื้อหุน้ไม่สามารถเขา้รว่มประชมุได ้สามารถมอบฉนัทะใหก้รรมการอิสระของบรษิัท ฯ ท่านใดท่านหนึ่ง (ส่ิงที่ส่ง
มาดว้ย 4) เขา้ร่วมประชมุและออกเสียงลงคะแนนแทนได ้และโปรดส่งหนงัสือมอบฉนัทะ (แนะน าใหใ้ชห้นงัสือมอบฉันทะแบบ ข (ส่ิงที่
ส่งมาดว้ย 8) พรอ้มแนบเอกสารประกอบที่เก่ียวขอ้งกบัการมอบฉนัทะ โดยน าใส่ซองตอบรบัซึ่งบรษิัทฯ ไดจ้ดัส่งใหผู้ถื้อหุน้พรอ้มหนงัสือ
เชิญประชุมสามัญผูถื้อหุน้ประจ าปี 2567 (ไม่ตอ้งติดแสตมป์) ทั้งนี ้ขอใหเ้อกสารการมอบฉันทะถึงบริษัทฯ ภายในวนัที่ 22 เมษายน 
2567 (โปรดศึกษำรำยละเอียดหลักฐำนในกำรแสดงสิทธิยืนยันตัวตนเพื่อเข้ำร่วมประชุมผ่ำนสื่ออิเล็กทรอนิกส ์(E-AGM) 
วิธีกำรมอบฉันทะ กำรเข้ำประชุม และกำรออกเสียงลงคะแนน ตำมสิ่งทีส่่งมำด้วย 9) 

นอกจากนี ้เพื่อใหผู้ถื้อหุน้ไดร้บัประโยชนส์งูสดุจากการประชุม รวมทัง้ เป็นการรกัษาสิทธิประโยชนข์องผูถื้อหุน้อย่างเต็มที่ 
หากท่านมีค าถามที่ตอ้งการใหบ้ริษัทฯ ชีแ้จงในแต่ละวาระ ท่านสามารถส่งค าถามล่วงหนา้ก่อนวนัประชุม โดยส่งถึงเลขานุการบรษิัท 
ทางอีเมล: cs@onee.one ภายในวนัท่ี 22 เมษายน 2567 ดงัมีรายละเอียดปรากฎตามส่ิงที่ส่งมาดว้ย 6) 
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หนงัสือเชิญประชมุสามญัผูถ้ือหุน้ประจ าปี 2567       หนา้ 5/5        บริษัท เดอะ วนั เอ็นเตอรไ์พรส ์จ ากัด (มหาชน) 

 

อนึ่ง เพื่อใหท้่านผูถื้อหุน้สามารถเขา้ถึงขอ้มลูไดโ้ดยสะดวกและรวดเร็วยิ่งขึน้ บริษัทฯ ไดม้ีการเผยแพร่หนังสือเชิญประชุม
สามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2567 ฉบับนี ้  แบบหนังสือมอบฉันทะและเอกสารต่างๆ ที่เก่ียวข้องกับการประชุมในครั้งนี ้ รวมทั้ง  การ                       
ดาวน์โหลดเอกสารไว้ที่เว็บไซตบ์ริษัท ที่ www.theoneenterprise.com ทั้งในรูปแบบที่เป็นภาษาไทยและภาษาอังกฤษ ตั้งแต่วันที่                    
28 มีนาคม 2566 เป็นตน้ไป ส าหรบัรายงานประจ าปี 2566 (แบบ 56-1 One Report) บริษัทฯ จะเผยแพร่บนเว็บไซตบ์ริษัทฯ ล่วงหนา้
ก่อนวนัประชมุเป็นเวลาไม่นอ้ยกว่า 28 วนั 

 
 
 

 
ขอแสดงความนบัถือ 

 
(นายไพบลูย ์ด ารงชยัธรรม) 
ประธานกรรมการบรษิัท 

โดยมติคณะกรรมการบรษิัท 

 
 

ติดต่อเรื่องการประชมุผูถื้อหุน้ไดท่ี้ : เลขานกุารบริษัท  
โทรศพัท ์ : (+662) 669 9712 / (+662) 669 9304 E-mail: cs@onee.one  
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ส่ิงทีส่่งมาด้วย 1 

 

สิ่งที่ส่งมาดว้ย 1        หนา้ 1/12        บริษัท เดอะ วนั เอ็นเตอรไ์พรส ์จ ากดั (มหาชน) 

 

วัตถุประสงคแ์ละเหตุผลของความเหน็ของคณะกรรมการบริษัท  
เพ่ือประกอบการพิจารณาของผู้ถือหุ้น 

 

วาระที ่1 รับทราบการแถลงผลการด าเนินงานในรอบปี 2566 และรับทราบรายงานประจ าปี 2566 

  บริษัทฯ ไดจ้ดัท ารายงานของคณะกรรมการบริษัทและฝ่ายบริหารเก่ียวกับผลประกอบการของบริษัทฯ ในรอบปี 2566 
สิน้สดุ ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2566 ซึ่งแสดงผลการด าเนินงานของบรษิทัฯ ในรอบปี 2566 และคณะกรรมการบรษิัทไดพ้ิจารณาแลว้เห็น
ว่าถูกตอ้งและเพียงพอ จึงเห็นสมควรรายงานให้ที่ประชุมสามัญผูถื้อหุน้ฯ รบัทราบผลการด าเนินงานในรอบปี 2566 และรายงาน
ประจ าปี 2566 (แบบ 56-1 One Report) ของบริษัทฯ ซึ่งผูถื้อหุน้สามารถดาวนโ์หลดไดจ้าก QR Code ที่ปรากฎบน “แบบแจง้การ
ประชมุที่มีคิวอารโ์คด้ (“QR Code”) ส าหรบัดาวนโ์หลดเอกสารประกอบการประชุม” ซึ่งบรษิัทฯ ไดจ้ดัส่งใหผู้ถื้อหุน้ล่วงหนา้พรอ้มกับ
หนงัสือเชิญประชมุครัง้นีแ้ลว้  

การลงมติ:      
  วาระนีไ้ม่ตอ้งลงมติเนื่องจากเป็นการรายงานใหท้ี่ประชมุสามญัผูถื้อหุน้ฯ รบัทราบ 

…………………………………………. 

วาระที ่2 รับทราบการเปลี่ยนแปลงรายงานการใช้เงนิเพิ่มทุนที่ได้รับจากการเสนอขายหุ้นสามัญเพิ่มทุนต่อประชาชน
ทั่วไปเป็นคร้ังแรก (IPO) 

สืบเนื่องจากที่ประชุมคณะกรรมการบรษิัท ครัง้ที่ 4/2566 ประชุมเมื่อวนัที่ 18 สิงหาคม 2566 มีมติอนุมัติใหเ้ปล่ียนแปลง
วตัถุประสงค ์และเปล่ียนแปลงก าหนดระยะเวลาการใชเ้งินที่ไดร้บัจาก IPO ซึ่งเป็นการเปล่ียนแปลงอย่างไม่เป็นนยัส าคญั ตามประกาศ
ส านกังานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัยท์ี่ สจ. 63/2561 เรื่องการเปล่ียนแปลงวตัถปุระสงคก์ารใชเ้งินตามแบบแสดง
รายการขอ้มลูการเสนอขายหลกัทรพัยแ์ละรา่งหนงัสือชีช้วน (“ประกาศที่ สจ.63/2561”) ก าหนดดงันี ้

 (1)  เป็นการเกล่ียวงเงินลงทุนหรือค่าใชจ้่ายระหว่างรายการที่มีการเปิดเผยขอ้มลูไวใ้นแบบ Filing ไม่เกินรอ้ยละ 30 ของ
จ านวนเงินทัง้หมดที่ไดจ้ากการเสนอขายหุน้ IPO  

(2)  เป็นการเปล่ียนแปลงวัตถุประสงค์การใช้เงินในเรื่องที่ ไม่ได้เปิดเผยไว้ในแบบ Filing ซึ่งมีมูลค่าการใช้เงินที่
เปล่ียนแปลงไม่เกินรอ้ยละ 15 ของจ านวนเงินทัง้หมดที่ไดจ้ากการเสนอขายหุน้ IPO   

(3)  เป็นการเปล่ียนแปลงก าหนดระยะเวลาการใชเ้งินที่เปิดเผยขอ้มลูไวแ้ลว้ในแบบแสดงรายการขอ้มลู  

โดยบริษัทฯ ประสงคเ์ปล่ียนแปลงตาม (2) และ (3) โดยมีรายละเอียดขอ้มูลเปล่ียนแปลงวัตถุประสงค ์และเปล่ียนแปลง
ก าหนดระยะเวลาการใชเ้งินที่ไดร้บัจาก IPO  ดงันี ้

 

 

 

 



 
ส่ิงทีส่่งมาด้วย 1 

 

สิ่งที่ส่งมาดว้ย 1        หนา้ 2/12        บริษัท เดอะ วนั เอ็นเตอรไ์พรส ์จ ากดั (มหาชน) 

 

(หน่วย : ลา้นบาท) 

วัตถุประสงคก์ารใช้เงิน 

เดิม ใหม่ 

จ านวนเงิน
ทีใ่ช้โดย 
ประมาณ 

จ านวนเงิน
คงเหลือ ณ 
30 มิ.ย. 66 

ระยะเวลาทีใ่ช้
เงินโดย 
ประมาณ 

จ านวนเงิน 
ทีใ่ช้โดย 
ประมาณ 

จ านวนเงิน
คงเหลือ ณ 
31 ธ.ค. 66 

ระยะเวลาทีใ่ช้
เงินโดย 
ประมาณ 

1. การลงทนุพฒันาศกัยภาพในการผลิต
รายการและเพิ่มงบประมาณผลิต
รายการ  

500 
 

387 ภายในปี 
2566 

500 
 

324 ภายในปี 
2568 

2. การลงทนุพฒันาขีดความสามารถของ
ระบบสารสนเทศ (Information 
Technology)  

130 17 ภายในปี 
2567 

130 15 ภายในปี 
2568 

3. การปรบัโครงสรา้งเงินทนุโดยการ
ช าระคืนหนีเ้งินกูย้ืมจากสถาบนั
การเงิน 

2,200 0 ภายหลงัจากที่
บริษัทฯ ไดอ้อก
และเสนอขาย
หุน้สามญัต่อ
ประชาชนทั่วไป
เป็นครัง้แรก 
และน าหุน้
สามญัเขา้จด
ทะเบียนใน
ตลาด

หลกัทรพัยฯ์ 
ทนัที 

2,200 0 ภายหลงัจากที่
บริษัทฯ ไดอ้อก
และเสนอขาย
หุน้สามญัต่อ
ประชาชนทั่วไป
เป็นครัง้แรก 
และน าหุน้
สามญัเขา้จด
ทะเบียนใน
ตลาด

หลกัทรพัยฯ์ 
ทนัที 

4. เงินทนุหมนุเวียนในการด าเนินกจิการ  1,070 902 - 570 376 - 

5. เงินลงทนุเพื่อเพิ่มศกัยภาพในการ
แข่งขนัทางธุรกจิ และเตรียมความ
พรอ้มเพื่อรองรบัโอกาสทางธุรกิจใน
อนาคตที่อาจจะเกดิขึน้ของบรษิทั
และบรษิัทย่อยหรือธุรกจิอื่น  

   500 500 - 

รวมทัง้สิน้ 3,900 1,306  3,900 1,215  

(หมายเหต ุ: เปลีย่นแปลงใหม่ตามอกัษรสฟ้ีา) 

การลงมติ:      
  วาระนีไ้ม่ตอ้งลงมติเนื่องจากเป็นการรายงานใหท้ี่ประชมุสามญัผูถื้อหุน้ฯ รบัทราบ 

…………………………………………. 



 
ส่ิงทีส่่งมาด้วย 1 

 

สิ่งที่ส่งมาดว้ย 1        หนา้ 3/12        บริษัท เดอะ วนั เอ็นเตอรไ์พรส ์จ ากดั (มหาชน) 

 

วาระที ่3 พิจารณาอนุมัติงบแสดงฐานะการเงินและงบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ ส าหรับรอบปีบัญชีสิ้นสุด ณ วันที ่                
31 ธันวาคม 2566 

 เพื่อใหเ้ป็นไปตามมาตรา 112 แห่งพระราชบญัญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 และที่แกไ้ขเพิ่มเติม(“พระราชบญัญัติ
บรษิัทมหาชนจ ากดัฯ”) ซึ่งก าหนดใหบ้ริษัทฯ ตอ้งจดัท างบดุลและบญัชีก าไรขาดทุน ณ วนัสิน้สดุของรอบปีบญัชีของบริษัทฯ จึงขอเสนอ
ต่อที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นฯ พิจารณาอนุมัติงบแสดงฐานะการเงินและงบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ ส าหรบัรอบปีบัญชี สิน้สุด ณ วันที่  
31 ธันวาคม 2566 ของบริษัทฯ ที่ได้ผ่านการพิจารณาจากคณะกรรมการบริษัทและคณะกรรมการตรวจสอบแล้วว่ามีความถูกตอ้ง 
ครบถว้น และเพียงพอตามหลกัการบัญชีที่รบัรองทั่วไป พรอ้มทัง้ ไดผ่้านการตรวจสอบและลงนามรบัรองจาก บริษัท ส านักงาน อีวาย 
จ ากัด ซึ่งเป็นผูส้อบบัญชีของบริษัทฯ โดยรายละเอียดงบแสดงฐานะการเงินและงบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ ส าหรบัรอบปีบัญชี สิน้สุด  
ณ วันที่  31 ธันวาคม 2566 ปรากฏอยู่ในรายงานประจ าปี 2566 (แบบ 56-1 One Report)  พรอ้มกันนี ้ บริษัทฯ ได้สรุปข้อมูลส าคัญ 
ทางการเงินจากรายงานประจ าปี 2566 แนบมาพรอ้มกบัหนงัสือเชิญประชมุฉบบันีด้ว้ยแลว้ (ส่ิงที่ส่งมาดว้ย 2) 

การลงมติ:         
  ตามขอ้บังคบัของบริษัทฯ วาระนีต้อ้งผ่านมติอนุมัติดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชุมและออกเสียง
ลงคะแนน    

………………………………………….. 

วาระที ่4 พิจารณาอนุมัติจัดสรรเงนิก าไรส่วนหน่ึงไว้เป็นทุนส ารองตามกฎหมายจากผลการด าเนินงานปี 2566 

  ตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 และที่แก้ไขเพิ่มเติม มาตรา 116 และข้อบังคับของบริษัทฯ                     
ขอ้ 51 ก าหนดว่า “บริษัทตอ้งจดัสรรก าไรสทุธิประจ าปีส่วนหนึ่งไวเ้ป็นทุนส ารองไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละ 5 ของก าไรสุทธิประจ าปี หกัดว้ย
ยอดเงินขาดทุนสะสมยกมา (ถ้ามี) จนกว่าทุนส ารองนีจ้ะมีจ านวนไม่น้อยกว่ารอ้ยละ 10 ของทุนจดทะเบียน นอกจากทุนส ารอง
ดังกล่าว คณะกรรมการอาจเสนอใหท้ี่ประชุมผูถื้อหุน้ลงมติใหจ้ัดสรรเงินทุนส ารองอื่น ตามที่เห็นว่าจะเป็นประโยชนใ์นการด าเนิน
กิจการของบรษิัทดว้ยก็ได ้…” 

  ทัง้นี ้ตามงบการเงินเฉพาะกิจการ ส าหรบัรอบปีบญัชี สิน้สดุวนัที่ 31 ธันวาคม 2566 บริษัทฯ มีก าไรสุทธิเป็นจ านวน 
453,692,471.98 บาท ดังนัน้ เพื่อเป็นการปฏิบตัิตามกฎหมายและขอ้บังคบับริษัทฯ ขา้งตน้ คณะกรรมการจึงเห็นสมควรเสนอต่อที่
ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นฯ พิจารณาอนุมัติให้บริษัทฯ จัดสรรก าไรสุทธิเป็นทุนส ารองตามกฎหมายในอัตรารอ้ยละ 5 ของก าไรสุทธิ
ประจ าปี 2566 คิดเป็นจ านวนเงินท่ีส ารองตามกฎหมายไวท้ัง้สิน้ 22,684,623.60  บาท 

การลงมติ:         
  ตามขอ้บังคบัของบริษัทฯ วาระนีต้อ้งผ่านมติอนุมัติดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชุมและออกเสียง
ลงคะแนน  

…………………………………………. 

วาระที ่5  พิจารณาอนุมัติจ่ายเงนิปันผลส าหรับผลการด าเนินงานประจ าปี 2566 

  บรษิัทฯ มีนโยบายการจ่ายเงินปันผลใหแ้กผู่ถื้อหุน้ในอตัราไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละ 40 ของก าไรสทุธิจากการด าเนินงานปกติ
ตามงบการเงินรวมของบริษัท หลังจากการหักภาษีเงินไดน้ิติบุคคล และการจัดสรรทุนส ารองต่าง ๆ ทุกประเภทตามขอ้บังคับของ
บรษิัทและตามกฎหมายแลว้ ทัง้นี ้โดยตอ้งไม่เกินก าไรสะสมของบรษิทัฯ ที่ปรากฏในงบการเงินเฉพาะกิจการ และตามพระราชบญัญัติ
บริษัทมหาชนจ ากัดฯ มาตรา 115 และขอ้บงัคบัของบริษัทฯ ขอ้ 49 ก าหนดว่า “หา้มมิใหจ้่ายเงินปันผลประเภทอื่นนอกจากก าไร ใน
กรณีที่บรษิัทยงัมียอดขาดทนุสะสมอยู่ หา้มมิใหจ้่ายเงินปันผล” 
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สิ่งที่ส่งมาดว้ย 1        หนา้ 4/12        บริษัท เดอะ วนั เอ็นเตอรไ์พรส ์จ ากดั (มหาชน) 

 

ทั้งนี ้คณะกรรมการบริษัทเห็นควรให้ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นไดร้ับทราบว่า ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท ครัง้ที่ 
4/2566 เมื่อวนัที่ 18 สิงหาคม 2566 ไดม้ีมติอนุมตัิใหบ้ริษัทฯ จ่ายเงินปันผลระหว่างกาล จากก าไรสะสมที่ยงัไม่ไดจ้ดัสรร ณ วนัท่ี 30 
มิถุนายน 2566 ในอัตรา 0.05 บาทต่อหุน้ รวมเป็นเงินจ านวนประมาณ 119,062,500 บาท โดยจ่ายปันผลระหว่างกาลไปเมื่อวนัที่                   
15 กนัยายน 2566 

จากผลการด าเนินงานประจ าปี 2566 บริษัทฯ มีก าไรสทุธิ หลงัหกัภาษีเงินไดน้ิติบุคคล ส าหรบัรอบปีบญัชี สิน้สดุวนัที่ 
31 ธันวาคม 2566 ตามงบการเงินเฉพาะกิจการ จ านวน 453,692,471.98 บาท คณะกรรมการบริษัทจึงเห็นสมควรเสนอใหท้ี่ประชุม
สามญัผูถื้อหุน้ฯ พิจารณาอนมุตัิจ่ายเงนิปันผลส าหรบัผลการด าเนินงานประจ าปี 2566 ในอตัรา 0.18 บาทต่อหุน้ ใหแ้ก่ผูถื้อหุน้จ านวน 
2,381,250,000 หุ้น รวมเป็นเงินปันผลทั้งสิน้ 428,625,000  บาท หรือคิดเป็นรอ้ยละ 84.61 ของก าไรสุทธิจากการด าเนินงานปกติ 
สิน้สุดวันที่ 31 ธันวาคม 2566 ตามงบการเงินรวมของบริษัทฯ ซึ่งเป็นอตัราการจ่ายปันผลที่สงูกว่านโยบายการจ่ายปันผลที่บริษัทฯ 
ก าหนดไว ้ 

ทัง้นี ้บริษัทฯ ไดจ้่ายเงินปันผลระหว่างกาลเมื่อวนัที่ 15 กันยายน 2566 ในอตัรา 0.05 บาทต่อหุน้ ดังนั้น บริษัทฯ จึง
ตอ้งจ่ายปันผลเพิ่มอีกในอัตรา 0.13 บาทต่อหุ้น ใหแ้ก่ผูถื้อหุ้นจ านวน 2,381,250,000 หุน้ เป็นจ านวนเงินประมาณ 309,562,500 
บาท โดยคณะกรรมการบรษิัทเห็นสมควรเสนอใหท้ี่ประชุมผูถื้อหุน้ก าหนดรายชื่อผูถื้อหุน้ที่มีสิทธิในการรบัเงินปันผล (Record Date) 
ในวนัท่ี 7 พฤษภาคม 2567 และก าหนดจ่ายเงินปันผล ในวนัท่ี 24 พฤษภาคม 2567 

▪ โดยข้อมูลเปรียบเทยีบการจ่ายเงนิปันผลในช่วง 2 ปีทีผ่่านมา เป็นดังนี ้

งบการเงนิเฉพาะกิจการ ปี 2566 (เสนอ) ปี  2565

ก ำไร/(ขำดทนุ) สทุธิ    (ลำ้นบำท) 453.69 693.50

ก ำไร/(ขำดทนุ) สะสม*  (ลำ้นบำท) 22.68 394.11

ก ำไร/(ขำดทนุ) ตอ่หุน้  (บำท) 0.19 0.29

งบการเงนิรวม

ก ำไร/(ขำดทนุ) สทุธิ    (ลำ้นบำท) 506.57 738.27

ก ำไร/(ขำดทนุ) สะสม*  (ลำ้นบำท) (504.46) (486.81)

ก ำไร/(ขำดทนุ) ตอ่หุน้  (บำท) 0.21 0.31

อัตราการจา่ยเงนิปันผล

เงินปันผลระหวำ่งกำล-ครัง้ที่ 1 0.05 0.12

เงินปันผลประจ ำปี (เสนอจา่ย) 0.13 0.16

รวมอัตราเงนิปันผลจา่ยทัง้ปี (บาท : หุน้) 0.18 0.28

จ ำนวนหุน้ (ลำ้นหุน้) 2,381.25 2,381.25

คิดเป็นจ านวนเงนิปันผลจา่ย ทัง้ปี (ล้านบาท) 428.63 666.75

อัตราเงนิปันผลจา่ย

อตัรำเงินปันผลจำ่ย ตอ่ก ำไรสทุธิจำกกำรด ำเนินงำน

ปกตติำมงบกำรเงินรวมของบรษัิท (รอ้ยละ)
84.61 90.31

รายละเอียดการจ่ายเงินปันผล

หมำยเหต ุ: *ก ำไร (ขำดทนุ) สะสม หลงัหกัภำษีเงินไดนิ้ตบิคุคล และหลงัจดัสรรทนุส  ำรองตำมกฏหมำย
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สิ่งที่ส่งมาดว้ย 1        หนา้ 5/12        บริษัท เดอะ วนั เอ็นเตอรไ์พรส ์จ ากดั (มหาชน) 

 

ทั้งนี ้เงินปันผลที่จ่ายในอัตรา 0.13 บาทต่อหุน้ จะจ่ายจากก าไรสุทธิ (หลังหักภาษี) ส าหรบังวดหกเดือนหลังของปี 
2566 (ตัง้แต่วนัที่ 1 กรกฎาคม 2566 – 31 ธันวาคม 2566) ตามงบการเงินเฉพาะกิจการ ซึ่งเป็นก าไรสทุธิของบริษัทฯ และก าไรจาก
การท่ีบรษิัทฯ ไดร้บัเงินปันผลจากบรษิัทย่อย แบ่งเป็น  

(1) เงินปันผลอัตราหุน้ละ 0.0278 บาท จ่ายจากก าไรในส่วนที่บริษัทฯ ไดร้บัเงินปันผลจากบริษัทย่อยที่ผ่านการเสีย
ภาษีเงินไดน้ิติบคุคลในอตัรารอ้ยละ 20 ซึ่งผูถื้อหุน้บคุคลธรรมดาจะไดร้บัสิทธิเครดิตภาษีในการค านวณภาษีเงินปันผลตามมาตรา 47 
ทวิแห่งประมวลรษัฎากร และ  

(2) เงินปันผลอตัราหุน้ละ 0.1022 บาท จ่ายจากก าไรสุทธิของบริษัทฯ และก าไรในส่วนที่บริษัทฯ ไดร้บัเงินปันผลจาก
บริษัทย่อย ที่ไม่ไดผ่้านการเสียภาษีเงินไดน้ิติบุคคลจากการประกอบกิจการ เนื่องจากใช้สิทธิขาดทุนสุทธิที่มีสิทธิน ามาหักตาม
กฎหมาย ส่งผลใหผู้ถื้อหุน้บุคคลธรรมดาจะไม่ไดร้บัสิทธิเครดิตภาษีในการค านวณภาษีเงินปันผลตามมาตรา 47 ทวิแห่งประมวล
รษัฎากร 

การลงมติ:         
 ตามขอ้บงัคบัของบรษิัทฯ วาระนีต้อ้งผ่านมติอนมุตัดิว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึง่มาประชมุและออกเสียง
ลงคะแนน  

…………………………………………. 

วาระที ่6  พิจารณาอนุมัติแต่งตั้งกรรมการแทนกรรมการทีค่รบก าหนดออกจากต าแหน่งตามวาระประจ าปี 2567 

  เพื่อใหเ้ป็นไปตามพระราชบญัญัติบรษิัทมหาชนจ ากัดฯ และขอ้บงัคบัของบรษิัทฯ ขอ้ 21 ซึ่งก าหนดว่า “ในการประชมุสามญั
ผูถื้อหุน้ประจ าปีทุกครัง้ กรรมการจะตอ้งออกจากต าแหน่งอย่างนอ้ยจ านวน 1 ใน 3 โดยอตัรา ถา้จ านวนกรรมการจะแบ่งออกใหเ้ป็น 3 ส่วน
ไม่ได ้ก็ใหอ้อกโดยจ านวนใกลเ้คียงที่สุดกับส่วนหนึ่งในสาม กรรมการที่จะตอ้งออกจากต าแหน่งในปีแรก และปีที่สองภายหลังจดทะเบียน
บริษัทนั้น ใหจ้บัสลากว่าผูใ้ดจะออก ส่วนปีหลังๆ ต่อไป ใหก้รรมการที่อยู่ในต าแหน่งนานที่สุดเป็นผูอ้อกจากต าแหน่ง กรรมการซึ่งพน้จาก
ต าแหน่งในวาระนีอ้าจไดร้บัเลือกใหเ้ขา้รบัต าแหน่งอีกก็ได”้  

   โดยที่บริษัท มีกรรมการรวมทั้งสิน้ 15 ท่าน ซึ่งในการประชุมสามัญผูถื้อหุน้ประจ าปี 2567 จะมีกรรมการที่ครบก าหนดออก
จากต าแหน่งตามวาระประจ าปี 2567 จ านวน 5 ท่าน โดยมีรายนามดงัต่อไปนี ้

รายชื่อกรรมการทีค่รบวาระ ต าแหน่งในคณะกรรมการบริษัท ต าแหน่งในคณะกรรมการชุดย่อย 

1. นางไพบลูย ์ด ารงชยัธรรม 
ประธานกรรมการบรษิัท  

(กรรมการท่ีไม่เป็นผูบ้รหิาร) 
-ไม่มี- 

2. นางสาวสวุภา เจรญิยิง่ กรรมการอิสระ  
ประธานกรรมการสรรหาและก าหนด
ค่าตอบแทน / กรรมการตรวจสอบ 

3. นายประดษิฐ์ ทีฆกลุ 
รองประธานกรรมการ  

(กรรมการที่ไม่เป็นผูบ้รหิาร) 
กรรมการบรหิาร 

4. นายอรรณพ เสนะสทุธิพนัธุ ์ กรรมการบรษิัท (ที่เป็นผูบ้รหิาร) 
กรรมการบรหิาร / กรรมการบรหิารความ
เส่ียง ก ากบัดแูลกจิการ และความยั่งยืน 

5. ดร.สมฤดี ศรีจรรยา  กรรมการอิสระ  
กรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน / / 
กรรมการบรหิารความเส่ียง ก ากบัดแูล
กิจการ และความยั่งยืน 



 
ส่ิงทีส่่งมาด้วย 1 

 

สิ่งที่ส่งมาดว้ย 1        หนา้ 6/12        บริษัท เดอะ วนั เอ็นเตอรไ์พรส ์จ ากดั (มหาชน) 

 

นอกจากนี ้เพื่อเป็นการส่งเสริมและสนับสนุนนโยบายการก ากับดูแลกิจการที่ดี บริษัทฯ จึงไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุ้น
เสนอรายชื่อบุคคลที่มีคุณสมบตัิเหมาะสมในการด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการของบริษัทฯ เป็นการล่วงหนา้ ส าหรบัการประชุมสามญั 
ผู้ถือหุ้นฯ ผ่านเว็บไซต์ของบริษัทฯ ที่  www.theoneenterprise.com ตั้งแต่วันที่ 30 กันยายน 2566 ถึงวันที่ 30 ธันวาคม 2566 แต่
ปรากฏว่าไม่มีผูถื้อหุน้เสนอรายชื่อบคุคลเขา้มายงับรษิัทฯ  

ทัง้นี ้ นายประดิษฐ์ ทีฆกุล  นายอรรณพ เสนะสทุธิพนัธุ ์ และดร.สมฤดี ศรีจรรยา ซึ่งเป็นกรรมการที่ครบก าหนดออก
จากต าแหน่งตามวาระในการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ครัง้นี ้ ไดแ้สดงความประสงคท์ี่จะไม่ขอรบัการพิจารณาต่อวาระการด ารงต าแหน่ง
กรรมการบรษิัท 

ดงันัน้ คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน ในการประชุมครัง้ที่ 1/2567 เมื่อวนัที่ 22 กุมภาพนัธ ์2567 และ 
ครัง้ที่ 2/2567 เมื่อวนัท่ี 1 มีนาคม 2567 จึงไดก้ลั่นกรองและพิจารณาดว้ยความรอบคอบ ระมดัระวงั ถึงความเหมาะสม เพื่อใหม้ั่นใจ
ไดว้่าบุคคลที่ไดร้บัการเสนอชื่อในครัง้นีม้ีคุณสมบัติที่เหมาะสมกับการประกอบธุรกิจของบริษัท ฯ ขอบเขตของบทบาทและความ
รบัผิดชอบของกรรมการที่ครบวาระแต่ละท่าน โดยค านึงถึงประโยชนส์งูสดุของบริษัทฯ เป็นส าคญั ภายใตน้โยบาย หลกัเกณฑ ์และ
กระบวนการสรรหากรรมการของบริษัทฯ (ตามที่เปิดเผยไวใ้นรายงานประจ าปี 2566 (แบบ 56-1 One Report) ภายใตห้ัวขอ้ “8.1 
สรุปผลการปฏิบัติหน้าที่ของคณะกรรมการในปี 2566” > “8.1.1 การสรรหา พัฒนา และประเมินผลการปฏิบัติหน้าที่ของ
คณะกรรมการ” > “(1) การสรรหาและแต่งตัง้กรรมการบรษิัท”) จึงไดม้ีความเห็นว่ากรรมการท่ีครบก าหนดออกจากต าแหน่งตามวาระ
จ านวน 2 ท่าน ไดแ้ก่ (1)  นายไพบลูย ์ด ารงชยัธรรม และ (2) นางสาวสวุภา เจรญิยิ่ง กลบัเขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการของบรษิัทฯ ต่อไปอีก
วาระหนึ่ง เนื่องจากเป็นผู้ที่มีคุณสมบัติครบถว้นตามที่พระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัดฯ และหน่วยงานก ากับดูแลก าหนด มี
คณุสมบตัิที่เหมาะสมกับการประกอบธุรกิจของบริษัท ทัง้ยงัเป็นบคุคลผูท้รงคณุวฒุิ มีความรูค้วามสามารถ รวมทัง้ มีประสบการณท์ี่
เป็นประโยชนต์่อการด าเนินธุรกิจของบรษิัทฯ มีวิสยัทศันท์ี่กวา้งไกล สามารถปฏิบตัิงานในฐานะกรรมการไดเ้ป็นอย่างดี มีส่วนเกือ้กูล
และใหก้ารสนบัสนนุงานของคณะกรรมการบรษิัทอนัก่อใหเ้กิดประโยชนก์บับรษิัทฯ ในช่วงระยะเวลาที่ผ่านมาไดเ้ป็นอย่างดี  

นอกจากนี ้คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทนยงัไดส้รรหาและคดัเลือกบคุคลที่มีคุณสมบตัิเหมาะสม และ
ไม่ขดักับคุณสมบตัิกรรมการที่บริษัทฯ ก าหนด ตามหลกัเกณฑ ์กระบวนการและขัน้ตอนการสรรหาและแต่งตัง้กรรมการของบรษิัทฯ 
เพื่อเสนอเขา้รบัต าแหน่งเป็นกรรมการแทน นายประดิษฐ์ ทีฆกุล  นายอรรณพ เสนะสทุธิพนัธุ ์ และดร.สมฤดี ศรีจรรยา โดยที่ประชุม
คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน จึงมีมติเห็นสมควรใหเ้สนอเพื่อพิจารณาแต่งตัง้กรรมการบรษิัทแทนกรรมการบรษิัทที่ครบ
ก าหนดออกจากต าแหน่ง แต่ประสงคไ์ม่ต่อวาระกรรมการในการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ครัง้นี ้ดงันี ้

(1) เสนอแต่งตัง้นางสาวบษุบา ดาวเรือง   แทน นายประดิษฐ์ ทีฆกลุ 

(2) เสนอแต่งตัง้นายศิโรตม ์เสตะพนัธุ  แทน นายอรรณพ เสนะสทุธิพนัธุ ์

(3) เสนอแต่งตัง้นายนาฬิกอติภคั แสงสนิท   แทน  ดร.สมฤดี ศรีจรรยา 

ทัง้นี ้คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทนไดพ้ิจารณาเสนอให ้นางสาวสวุภา เจรญิยิ่ง และนายนาฬิกอติภคั 
แสงสนิท เป็นกรรมการอิสระ เนื่องจากมีคุณสมบตัิสอดคลอ้งกับนิยามกรรมการอิสระของส านักงานคณะกรรมการก ากับหลกัทรพัย์
และตลาดหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทยและของบริษัทฯ และจะสามารถใหค้วามเห็นไดอ้ย่างเป็นอิสระในฐานะ
กรรมการอิสระ และในฐานะกรรมการตรวจสอบ ซึ่งตลอดระยะเวลาในการด ารงต าแหน่งที่ผ่านมา  ได้ปฏิบัติหน้าที่ด้วยความ
รับผิดชอบ ความระมัดระวังและความซื่อสัตย์สุจริต รวมทั้ง  ได้มีการปฏิบัติให้เป็นไปตามกฎหมาย  หลักเกณฑ์ที่ เก่ียวข้อง  
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วตัถปุระสงค ์ ขอ้บงัคบัของบรษิัท  มติคณะกรรมการ  ตลอดจนมติที่ประชมุผูถื้อหุน้ เป็นอย่างดี  และเป็นไปตามรายละเอียดแนวทาง
ที่เก่ียวขอ้งกบันิยามกรรมการอิสระของบรษิัทฯ ตามสิ่งที่ส่งมาดว้ย 3.6 

ดงันัน้ คณะกรรมการบรษิัท (โดยไม่นบัรวมกรรมการท่ีมีส่วนไดเ้สีย) จึงได้กลั่นกรองและพิจารณาดว้ยความรอบคอบ 
ระมดัระวงั ถึงความเหมาะสม เพื่อใหม้ั่นใจไดว้่าบุคคลที่ไดร้บัการเสนอชื่อในครัง้นี ้ มีคุณสมบตัิที่เหมาะสมกับการประกอบธุรกิจของ
บรษิัทฯ และขอบเขตของบทบาทและความรบัผิดชอบของกรรมการท่ีครบวาระจ านวน 5 ท่าน โดยค านึงถึงประโยชนส์งูสดุของบรษิัทฯ 
เป็นส าคญั ตามความเห็นของคณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน ขา้งตน้ และเห็นสมควรเสนอต่อที่ประชมุสามญัผูถื้อหุน้ฯ 
พิจารณาแต่งตัง้บคุคลทัง้ 5 ท่านดงัที่กล่าวมา เป็นกรรมการของบรษิัทฯ ตามรายบคุคลดงันี ้ 

วาระท่ี 6.1 พิจารณาอนมุตัิแต่งตัง้ นายไพบลูย ์ด ารงชยัธรรม ประธานกรรมการ ที่ไม่เป็นผูบ้รหิาร ต่ออีกวาระหนึ่ง 

วาระท่ี 6.2 พิจารณาอนมุตัิแต่งตัง้ นางสาวสวุภา เจรญิยิ่ง ใหเ้ป็นกรรมการอิสระ ต่ออีกวาระหนึ่ง 

วาระท่ี 6.3 พิจารณาอนมุตัิแต่งตัง้ นางสาวบษุบา ดาวเรือง ใหเ้ป็นกรรมการและกรรมการผูม้ีอ  านาจลงนามที่เขา้ใหม่ 

วาระท่ี 6.4 พิจารณาอนมุตัิแต่งตัง้ นายศิโรตม ์เสตะพนัธุ ใหเ้ป็นกรรมการท่ีไม่เป็นผูบ้รหิาร ที่เขา้ใหม่ 

วาระท่ี 6.5 พิจารณาอนมุตัิแต่งตัง้ นายนาฬิกอติภคั แสงสนิท ใหเ้ป็นกรรมการอิสระ ท่ีเขา้ใหม่ 

โดยประวตัิและขอ้มลูที่เก่ียวขอ้งของบุคคลดงักล่าว และนิยามกรรมการอิสระของบริษัทฯ ปรากฏตามส่ิงที่ส่งมาดว้ย 
3.1 - 3.6 

การลงมติ:  
  วาระนีต้อ้งปฏิบตัิตามหลกัเกณฑแ์ละวิธีการเลือกตัง้กรรมการท่ีก าหนดไวใ้นขอ้บงัคบัของบรษิัทฯ ขอ้ 20 (รายละเอียด
ตามสิ่งที่ส่งมาดว้ย 5) และตอ้งผ่านมติอนมุตัิดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุและออกเสียงลงคะแนน  

…………………………………………. 

วาระที ่7  พิจารณาอนุมัติเปลี่ยนแปลงอ านาจกรรมการซ่ึงลงลายมือชื่อแทนบริษัท 

สืบเนื่องจากวาระที่ 6  การแต่งตัง้กรรมการใหม่แทนกรรมการบรษิัทท่ีครบก าหนดออกจากต าแหน่ง แต่ประสงคไ์ม่ต่อ
วาระกรรมการในการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ครัง้นี ้  เพื่อใหส้อดคลอ้งกบัการแต่งตัง้กรรมการใหม่ คณะกรรมการจึงเห็นสมควรเสนอต่อ
ที่ประชมุผูถื้อหุน้เพื่อพิจารณาอนมุตัิเปล่ียนแปลงอ านาจกรรมการซึ่งลงลายมือชื่อแทนบรษิัท  เป็นดงันี ้

“กรรมการกลุ่ม ก สองในสามคน ลงลายมือชื่อร่วมกับ กรรมการกลุ่ม ข คนใดคนหนึ่ง รวม
เป็นสามคน และประทบัตราส าคญัของบรษิัท   
 กรรมการกลุ่ม ก คือ นายระฟ้า ด ารงชัยธรรม หรือ นางสาวอิงฟ้า ด ารงชัยธรรม หรือ 
นางสาวบษุบา ดาวเรือง  
 กรรมการกลุ่ม ข คือ นายถกลเกียรติ วีรวรรณ หรือ นายปิยะ ซอโสตถิกลุ"    
 ขอ้จ ากดัอ านาจกรรมการ  ไม่มี/ 

นอกจากนี ้ ขอเสนอให้พิจารณาอนุมัติให้บุคคลที่คณะกรรมการบริษัทมอบหมายด าเนินการจดทะเบียนแก้ไข
เปล่ียนแปลงหนงัสือรบัรองของบริษัทต่อกรมพฒันาธุรกิจการคา้ กระทรวงพาณิชย ์โดยใหม้ีอ  านาจในการด าเนินการใดๆ ท่ีจ าเป็น 
เพื่อให้การด าเนินการจดทะเบียนเสร็จสมบูรณ์ รวมทั้ง มีอ านาจด าเนินการแก้ไขและเพิ่มเติมถ้อยค าในการจดทะเบียนแก้ไข



 
ส่ิงทีส่่งมาด้วย 1 

 

สิ่งที่ส่งมาดว้ย 1        หนา้ 8/12        บริษัท เดอะ วนั เอ็นเตอรไ์พรส ์จ ากดั (มหาชน) 

 

เปล่ียนแปลงดงักล่าว กรณีที่นายทะเบียนมีค าสั่ง และ/หรือใหค้  าแนะน าใหแ้กไ้ขถอ้ยค าบางประการในเอกสารดงักล่าว เพื่อใหเ้ป็นไป
ตามค าสั่งของนายทะเบียนบรษิัทมหาชน 

การลงมติ:         

 วาระนีต้อ้งผ่านมติอนมุตัดิว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึง่มาประชมุและออกเสียงลงคะแนน  

…………………………………………. 

วาระที ่8  พิจารณาอนุมัติก าหนดค่าตอบแทนคณะกรรมการบริษัทและคณะกรรมการชุดย่อย ส าหรับปี 2567 

 เพื่อใหเ้ป็นไปตามขอ้บงัคบัของบริษัทฯ ขอ้ 33 ซึ่งก าหนดว่า “กรรมการบรษิัทมีสิทธิไดร้บัค่าตอบแทนกรรมการจากบริษัทใน
รูปของเงินรางวัล เบีย้ประชุม บ าเหน็จ โบนัส หรือผลประโยชนต์อบแทนในลักษณะอื่น ตามที่ที่ประชุมผูถื้อหุน้จะพิจารณาและลงมติดว้ย
คะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่าสองในสาม (2/3) ของจ านวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชุม โดยอาจก าหนดค่าตอบแทนกรรมการเป็นจ านวน
แน่นอน หรือวางเป็นหลักเกณฑเ์ฉพาะ และจะก าหนดไวเ้ป็นคราวๆ หรือใหม้ีผลตลอดไปจนกว่าที่ประชุมผูถื้อหุน้จะมีมติเปล่ียนแปลงเป็น
อย่างอื่นก็ได ้นอกจากนี ้กรรมการบริษัทมีสิทธิไดร้บัเบีย้เลีย้งและสวสัดิการต่างๆ ตามระเบียบของบรษิัท โดยจะไม่กระทบกระเทือนสิทธิของ
กรรมการที่ไดร้บัการแต่งตัง้มาจากพนักงานหรือลูกจา้งของบริษัทในอนัที่จะไดร้บัค่าตอบแทนและผลประโยชนใ์นฐานะที่เป็นพนกังานหรือ
ลกูจา้งของบรษิัท” 

 ในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นฯ  ครั้งนี ้  คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน และคณะกรรมการบริษัท  
ไดพ้ิจารณาเรื่องค่าตอบแทนคณะกรรมการบริษัทและค่าตอบแทนคณะกรรมการชุดย่อย ส าหรบัปี 2567 ตามหลักเกณฑแ์ละขั้นตอนการ
เสนอค่าตอบแทน กล่าวคือ การกลั่นกรองและพิจารณาอย่างละเอียดถึงความเหมาะสมกับภาระหน้าที่ ขอบเขตของบทบาทและความ
รบัผิดชอบ ความสมเหตุสมผลกับประโยชนท์ี่ไดร้บัจากกรรมการ รวมถึงความเหมาะสมกับประเภทธุรกิจ และการขยายตัวทางธุรกิจของ
บรษิัทฯ  พรอ้มกบั ไดเ้ปรียบเทียบอา้งอิงกบับรษิัทอื่นที่อยู่ในหมวดอตุสาหกรรมเดียวกนัและลกัษณะของธุรกิจที่ใกลเ้คียงกนั รวมทัง้รายงาน
การส ารวจค่าตอบแทนกรรมการของบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรพัยแ์ห่งประเทศไทย ประจ าปี 2565  ซึ่งจัดท าโดยสมาคมส่งเสริม
สถาบนักรรมการบรษิัทไทย (IOD) จึงมีความเห็นพอ้งตอ้งกันว่าเมื่อพิจารณาจากปัจจยัต่างๆ ที่ใชใ้นการก าหนดค่าตอบแทนคณะกรรมการ
ดงัที่กล่าวมาแลว้ ค่าตอบแทนคณะกรรมการบรษิัทและคณะกรรมการตรวจสอบของบรษิัทฯ ใกลเ้คียงกบัค่าเฉล่ียโดยรวมของตลาด  

 จึงเห็นสมควรให้เสนอต่อที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นฯ พิจารณาอนุมัติก าหนดค่าตอบแทนคณะกรรมการบริษัทและ
คณะกรรมการชดุย่อย ส าหรบัปี 2567 ตามรายละเอียดดงันี ้

▪ ค่าตอบแทนกรรมการบริษทั และกรรมการชุดย่อยประจ าปี 2567 จะประกอบด้วย 
1. ค่าตอบแทนประจ าเดือน (จ่ายใหแ้ก่กรรมการบรษิัทและกรรมการตรวจสอบ เป็นรายเดือน ตามอตัราที่ก าหนดไว้ 
2. ค่าเบีย้ประชุม (จ่ายใหแ้ก่กรรมการบริษัท และกรรมการชุดย่อย ตามอตัราที่ก าหนดไว ้และตามการเขา้รว่มประชุม

จรงิต่อครัง้) 
3. ค่าบ าเหน็จประจ าปี 2567 จ่ายให้แก่กรรมการบริษัทในวงเงินไม่เกิน 10 ลา้นบาท (จัดสรรตามหลักเกณฑ์และ

รายละเอียดที่ก าหนดไว)้ 

โดยเสนอพิจารณาอนมุตัิก าหนดค่าตอบแทนประจ าเดือน และค่าเบีย้ประชุมคณะกรรมการบริษัท และคณะกรรมการ
ชดุย่อยประจ าปี 2567 มีรายละเอียดดงัต่อไปนี ้

 



 
ส่ิงทีส่่งมาด้วย 1 

 

สิ่งที่ส่งมาดว้ย 1        หนา้ 9/12        บริษัท เดอะ วนั เอ็นเตอรไ์พรส ์จ ากดั (มหาชน) 

 

 

คณะ / ต าแหน่ง 

ปี 2565 ปี 2566 ปี 2567 (เสนอ) 
ค่าตอบแทน 
รายเดือน 

ค่าเบีย้ประชุม ค่าตอบแทน 
รายเดือน 

ค่าเบีย้ประชุม ค่าตอบแทน 
รายเดือน 

ค่าเบีย้ประชุม 

(บาท / คน / เดือน) (บาท / คน / คร้ัง) (บาท / คน /เดือน) (บาท / คน / คร้ัง) (บาท / คน /เดือน) (บาท / คน /คร้ัง) 

คณะกรรมการบริษัท 

ประธานกรรมการบรษิัท 30,000 20,000 30,000 20,000 30,000 20,000 

กรรมการ (ที่ไมเ่ป็น
ผูบ้รหิาร) 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 

กรรมการ (ที่เป็น
ผูบ้รหิาร) 

- ไม่มี - 20,000 - ไม่มี - 20,000 - ไมมี่ - 20,000 

คณะกรรมการชุดย่อย ได้แก ่

คณะกรรมการตรวจสอบ  

ประธานกรรมการ
ตรวจสอบ 

10,000 20,000 10,000 20,000 10,000 20,000 

กรรมการตรวจสอบ  5,000 20,000 5,000 20,000 5,000 20,000 

คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน  

ประธาน - ไม่มี - 15,000 - ไม่มี - 15,000 - ไมมี่ - 15,000 

กรรมการ  - ไม่มี - 15,000 - ไม่มี - 15,000 - ไมมี่ - 15,000 

คณะกรรมการบริหาร 

ประธาน - ไม่มี - 10,000 - ไม่มี - 10,000 - ไมมี่ - 10,000 

กรรมการ (ที่ไมเ่ป็น
ผูบ้รหิาร) 

- ไม่มี - 10,000 - ไม่มี - 10,000 - ไมมี่ - 10,000 

กรรมการ (ที่เป็น
ผูบ้รหิาร) 

- ไม่มี - - ไม่มี - - ไม่มี - - ไม่มี - - ไมมี่ - - ไมมี่ - 

คณะกรรมการบริหารความเสีย่ง ก ากับดูแลกิจการและความย่ังยืน (จัดตั้งขึน้ในปี 2566) 

ประธาน - - - ไม่มี - 15,000 - ไมมี่ - 15,000 

กรรมการ (ที่ไมเ่ป็น
ผูบ้รหิาร) 

- - - ไม่มี - 15,000 - ไมมี่ - 15,000 

กรรมการ (ที่เป็น
ผูบ้รหิาร) 

- - - ไม่มี- -ไม่มี- - ไมมี่- -ไมมี่- 



 
ส่ิงทีส่่งมาด้วย 1 

 

สิ่งที่ส่งมาดว้ย 1        หนา้ 10/12        บริษัท เดอะ วนั เอ็นเตอรไ์พรส ์จ ากดั (มหาชน) 

 

• บ าเหน็จประจ าปี 2567  

เห็นสมควรก าหนดวงเงินส าหรบัการจดัสรรบ าเหน็จประจ าปี 2567 ไวไ้ม่เกิน 10,000,000 บาท โดยก าหนดหลกัเกณฑ์
และเงื่อนไขในการจดัสรรบ าเหน็จประจ าปี 2567 (ใชห้ลกัเกณฑเ์ดียวกบัปีที่ผ่านมา) เป็นดงันี ้ 

1. มอบหมายใหค้ณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน เป็นผูพ้ิจารณาจดัสรรบ าเหน็จประจ าปี 2567 

2. ก าหนดใหจ้่ายค่าบ าเหน็จประจ าปี 2567 ไวท้ี่ไม่เกิน 0.15% ของรายไดร้วมตามงบการเงินประจ าปี 2566 โดย
ก าหนดจ่ายบ าเหน็จปี 2567 ตอ้งไม่เกินวงเงิน 10 ลา้นบาท 

3. ผลประกอบการของกลุ่มบรษิัท เดอะ วนั เอ็นเตอรไ์พรส ์จ ากดั (มหาชน) จะตอ้งมีผลประกอบการเป็นผลก าไร 

4. ก าหนดจ่ายบ าเหน็จใหแ้ก่คณะกรรมการบรษิัทเท่านัน้ โดยการจดัสรรบ าเหน็จจะจดัสรรตามจ านวนครัง้ที่เขา้
ประชมุคณะกรรมการบรษิัทเท่านัน้ โดยประธานบรษิัทจะไดร้บัค่าบ าเหน็จเป็น 1.5 เท่า ส่วนกรรมการท่านอื่น ๆ 
ไดร้บั 1 เท่า 

• ค่าตอบแทนที่มิใช่ตัวเงิน / สิทธิประโยชน์อื่น :  ค่าประกันภัยความรบัผิดของกรรมการและเจา้หนา้ที่บริหาร
(Directors and Officers Liability Insurance : D&O) ในวงเงิน 200 ลา้นบาท โดยคุม้ครองครอบครุมถึงกรรมการ
บรษิัท และเจา้หนา้ที่บรหิารของบรษิัทฯ และบรษิัทในเครือ 

ทัง้นี ้รายละเอยีดการจา่ยคา่ตอบแทนกรรมการและกรรมการชดุย่อย ประจ าปี 2566 (รายบคุคล)  ปรากฏในแบบ
แสดงรายการขอ้มลูประจ าปี / รายงานประจ าปี 2566 (แบบ 56-1 One Report) 

การลงมติ:  
  วาระนีต้อ้งผ่านมติอนุมัติดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่าสองในสาม (2/3) ของจ านวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุน้ซึ่งมา
ประชมุ 

…………………………………………. 

วาระที ่ 9  พิจารณาอนุมัติการแตง่ตั้งผู้สอบบัญชีและก าหนดค่าสอบบญัชีส าหรับปี 2567 

  เพื่อใหเ้ป็นไปตามพระราชบญัญัตบิรษิัทมหาชนจ ากดัฯ และขอ้บงัคบัของบรษิัทฯ ขอ้ 57 ซึ่งก าหนดใหท้ี่ประชมุสามญัผู้
ถือหุน้ฯ แต่งตัง้ผูส้อบบญัชีและก าหนดค่าสอบบญัชีของบริษัทฯ ทุกปี และตามประกาศคณะกรรมการก ากบัตลาดทุนท่ี ทจ.75/2561 
(ฉบับที่ 14) เรื่องหลักเกณฑ ์เงื่อนไข และวิธีการรายงานการเปิดเผยขอ้มูลเก่ียวกับฐานะการเงินและผลการด าเนินงานของบริษัทที่
ออกหลกัทรพัย ์ที่ก าหนดเก่ียวกับเรื่องการหมุนเวียนผูส้อบบัญชี สรุปประเด็นส าคัญไดด้ังนี ้ “ใหบ้ริษัทที่ออกหลกัทรพัยซ์ึ่งมีหุน้เป็น
หลกัทรพัยจ์ดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัย ์แห่งประเทศไทยจดัใหม้ีการหมนุเวียนผูส้อบบญัชี ในกรณีที่ผูส้อบบญัชีรายใดปฏิบตัิหนา้ที่
สอบทาน หรือตรวจสอบและแสดงความเห็นต่องบการเงินของบริษัทมาแลว้เจ็ดรอบปีบัญชีไม่ว่าจะติดต่อกันหรือไม่  โดยบริษัทจะ
แต่งตัง้ผูส้อบบญัชีรายนัน้เป็นผูส้อบบญัชีของบรษิัทได ้เมื่อพน้ระยะเวลาอย่างนอ้ยหา้รอบปีบญัชีติดต่อกนั” 

  ส าหรบัการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2567 ครัง้นี ้คณะกรรมการบริษัทโดยความเห็นชอบของคณะกรรมการ
ตรวจสอบไดพ้ิจารณากลั่นกรองการเลือกผูส้อบบญัชีแลว้ เห็นสมควรเสนอใหท้ี่ประชมุสามญัผูถื้อหุน้พิจารณาอนมุตัิการแต่งตัง้ผูส้อบ
บญัชีจาก บริษัท ส านักงาน อีวาย จ ากัด (“อีวาย”) ซึ่งเป็นผูส้อบบัญชีที่ไดร้บัความเห็นชอบจากส านักงานคณะกรรมการก ากับ
หลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ เป็นผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ ส าหรับรอบปีบัญชีสิน้สุด ณ วันที่  31 ธันวาคม 2567 เนื่องจาก



 
ส่ิงทีส่่งมาด้วย 1 

 

สิ่งที่ส่งมาดว้ย 1        หนา้ 11/12        บริษัท เดอะ วนั เอ็นเตอรไ์พรส ์จ ากดั (มหาชน) 

 

คณะกรรมการตรวจสอบและคณะกรรมการบริษัทเห็นว่าอีวายเป็นผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ และบริษัทย่อยมาตั้งแต่ปี 2556 มี
มาตรฐานการท างานที่ดี มีความเป็นอิสระในการท างาน และมีผลงานในการปฏิบัติหนา้ที่เป็นผูส้อบบญัชีไดเ้ป็นที่น่าพอใจเสมอมา 
ทัง้นี ้ก าหนดใหผู้ส้อบบญัชีคนใดคนหน่ึงต่อไปนี ้เป็นผูท้  าการสอบทาน ตรวจสอบและแสดงความเห็นต่องบการเงินของบรษิัทฯ : 

ผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ: 

รายชื่อผู้สอบบัญชีได้รับการแต่งตั้งเป็นผู้สอบ
บัญชีของบริษัท 

เลขทีผู้่สอบบัญชี
รับอนุญาต 

เป็นผู้สอบบัญชีของบริษทั 

ช่วงเวลา ระยะเวลา (ปี) 

1. นายกฤษดา เลิศวนา (1) หรือ 4958 ปี 2565 -2566 2 

2. นางพนูนารถ เผ่าเจรญิ (2) หรือ 5238 ปี 2565 -2566 2 

3. นางสาวสินีนารถ จิระไชยเขื่อนขนัธ ์(2) 6287 ปี 2565 -2566 2 

 หมายเหต:ุ (1) เป็นผูล้งลายมือชือ่ในงบการเงนิของบริษัทฯ ปี 2566 
    (2) ยงัไม่เคยลงลายมือชือ่ในงบการเงนิของบริษัทฯ 

  ในกรณีที่ผูส้อบบญัชีดงักล่าวขา้งตน้ไม่สามารถปฏิบตัิหนา้ที่ได ้ให้อีวายจดัหาผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตอื่นของอีวายท า
หน้าที่สอบทาน ตรวจสอบและแสดงความเห็นต่องบการเงินของบริษัทฯ แทนผู้สอบบัญชีดังกล่าวได้ ทั้งนี ้ ผู้สอบบัญชีผู้ลงนาม
ตรวจสอบหรือสอบทาน มิไดม้ีความสมัพันธ ์หรือมีส่วนไดเ้สียกับบริษัทฯ บริษัทย่อย ผูบ้ริหาร ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูท้ี่เก่ียวขอ้งกับ
บคุคลดงักล่าวแต่อย่างใด  

  นอกจากนี ้ ผูส้อบบญัชีของ อีวาย ที่เป็นผูส้อบบญัชีของบรษิัทย่อยมีดงันี:้  

ผู้สอบบัญชีของบริษัทย่อย: 

 (1)    นายกฤษดา เลิศวนา   ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตเลขที่ 4958 หรือ 

 (2) นางพนูนารถ เผ่าเจรญิ   ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตเลขที่ 5238 หรือ 

 (3)  นางสาวสินีนารถ จิระไชยเขื่อนขนัธ ์  ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตเลขที่ 6287 
 
ค่าสอบบัญชีของบริษัทฯ: 

  คณะกรรมการบริษัทโดยความเห็นชอบของคณะกรรมการตรวจสอบไดพ้ิจารณาดว้ยความรอบคอบแลว้ เห็นสมควร
เสนอใหท้ี่ประชมุสามญัผูถื้อหุน้ฯ พิจารณาอนมุตัิค่าสอบบญัชีส าหรบัปี 2567 ของบริษัทฯ เป็นจ านวนเงิน 1,350,000 บาท (หน่ึงลา้น
สามแสนหา้หมื่นบาท) ซึ่งเป็นอัตราเดิมเท่ากับปีที่ผ่าน ทัง้นี ้ค่าสอบบัญชีส าหรบัปี 2567 ไม่รวมค่าสอบบัญชีที่อาจเพิ่มขึน้จากการ
ควบรวมกิจการหรือการขยาย/เปล่ียนธุรกิจของกลุ่มบริษัทฯ ในอนาคต หรือผลกระทบจากการตรวจสอบพิเศษ (เปล่ียนนโยบาย/
มาตรฐานการบญัชี)) โดยเห็นว่าค่าสอบบญัชีดงักล่าวเป็นราคาที่เหมาะสมแลว้ 

โดยขอ้มลูเปรียบเทียบค่าสอบบญัชีของบรษิัทฯ ในปี 2565 - 2567 เป็นดงันี ้
                (หน่วย: บาท) 

บริษัท 
ค่าสอบบัญช ี

ปี 2567 (ทีเ่สนอ) 
เพิ่ม / (ลด) 
คิดเป็น % 

ค่าสอบบัญช ี
ปี 2566  

ค่าสอบบัญช ี
ปี 2565 

-  บรษิัท เดอะ วนั เอ็นเตอรไ์พรส ์จ ากดั (มหาชน) 1,350,000 - 1,350,000 1,200,000 

-  ค่าบรกิารอื่น (Non-audit services fee) -ไม่มี- - -ไม่มี- -ไม่มี- 
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สิ่งที่ส่งมาดว้ย 1        หนา้ 12/12        บริษัท เดอะ วนั เอ็นเตอรไ์พรส ์จ ากดั (มหาชน) 

 

การลงมติ:         
  ตามขอ้บังคบัของบริษัทฯ วาระนีต้อ้งผ่านมติอนุมัติดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชุมและออกเสียง
ลงคะแนน   

……………………………………………………… 

วาระที ่10 เร่ืองอื่นๆ (ถ้ามี) 

คณะกรรมการบริษัทเห็นสมควรบรรจุวาระนี ้เพื่อใหเ้ป็นไปตามมาตรา 105 ของพระราชบญัญัติบริษัทมหาชนจ ากัดฯ 
ซึ่งก าหนดว่าผูถื้อหุน้ซึ่งมีหุน้นบัรวมกันไดไ้ม่นอ้ยกว่าหนึ่งในสามของจ านวนหุน้ท่ีจ าหน่ายไดท้ัง้หมด จะขอใหท้ี่ประชมุพิจารณาเรื่ อง
อื่นนอกจากที่ก าหนดไวใ้นหนงัสือนดัประชุมอีกก็ได ้และเพื่อเปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้ที่อาจมีขอ้ซกัถามหรือประสงคจ์ะแสดงความเห็น
อื่นๆ เพิ่มเติม (ถา้มี) เพื่อใหค้ณะกรรมการบรษิัทไดช้ีแ้จงขอ้ซกัถามหรือขอ้สงสยัต่างๆ รวมถึงกรณีที่มีผูถื้อหุน้ส่งค าถามหรือความเห็น
มายงับรษิัทฯ เป็นการล่วงหนา้ 

อย่างไรก็ตาม ตามหลักการก ากับดูแลกิจการบริษัทจดทะเบียนไทยของสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย 
(IOD) และโครงการประเมินคุณภาพการจัดประชุมสามัญผู้ถือหุน้ประจ าปี (AGM Checklist) ของสมาคมส่งเสริมผูล้งทุนไทย ไม่
แนะน าใหม้ีการเพิ่มวาระอื่นๆ ท่ีไม่ไดร้ะบไุวใ้นหนงัสือนดัประชมุใหท้ี่ประชมุผูถื้อหุน้พิจารณาอนมุตัิหรือลงมติ 

 

ข้อเทจ็จริงเพิ่มเติมเร่ืองการก าหนดวาระการประชุม  

   เพื่อเป็นการส่งเสริมและสนบัสนุนนโยบายการก ากับดูแลกิจการท่ีดี บริษัทฯ ไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้เสนอระเบียบวาระ
การประชุมเป็นการล่วงหน้า ส าหรับการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นฯ ผ่านเว็บไซต์บริษัท ที่  www.theoneenterprise.com ตั้งแต่วันที่                    
30 กนัยายน 2566 ถึงวนัท่ี 30 ธันวาคม 2566 ผลปรากฎว่าไม่มีผูถื้อหุน้ท่านใดเสนอระเบียบวาระอื่นใดเขา้มายงับรษิัทฯ  คณะกรรมการ
บรษิัทจึงเห็นสมควรก าหนดระเบียบวาระการประชมุส าหรบัการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ฯ ดงัที่ระบไุวใ้นหนงัสือเชิญประชมุที่ไดจ้ดัส่งใหก้ับ
ผูถื้อหุน้นี ้

**************************************************** 



 

  

สรุปขอ้มูลทางการเงิน 

จากรายงานประจ  าปี 2566 

บริษทั เดอะ วนั เอ็นเตอรไ์พรส ์จ  ากดั (มหาชน) 
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ประวัติของกรรมการทีค่รบก าหนดออกจากต าแหน่งตามวาระประวัติของกรรมการทีค่รบก าหนดออกจากต าแหน่งตามวาระประจ าปี ประจ าปี 22556677  
และถูกเสนอชื่อแต่งตั้งเป็นกรรมการบริษัทอีกวาระหน่ึง และถูกเสนอชื่อแต่งตั้งเป็นกรรมการบริษัทอีกวาระหน่ึง   

บริษัท บริษัท เดอะ วัน เอ็นเตอรไ์พรส์เดอะ วัน เอ็นเตอรไ์พรส์  จ ากัด (มหาชน)จ ากัด (มหาชน)  
 
 

 

สิ่งที่ส่งมาดว้ย 3.1        หนา้ 1/4        บริษัท เดอะ วนั เอ็นเตอรไ์พรส ์จ ากดั (มหาชน) 

 

สิ่งทีส่่งมาด้วย 3.1 (ขอ้มลูประกอบการพิจารณาในวาระท่ี 6) 

ชื่อ – นามสกุล  นายไพบูลย ์ด ารงชัยธรรม 

 

อายุ  74 ปี 

สัญชาต ิ  ไทย 

วันทีไ่ด้รับแต่งตั้งเป็นกรรมการ  3 พฤษภาคม 2564 

ระยะเวลาทีด่ ารงต าแหน่ง
กรรมการ 

 2 ปี 11 เดือน  
(นบัถึงวนัประชมุผูถื้อหุน้) 

ประเภทกรรมการทีจ่ะเสนอแต่งตั้ง 
 กรรมการบริษัท (กรรมการทีไ่ม่เป็น

ผู้บริหาร) 

คุณวุฒิทางการศึกษา 

- ปรญิญาเอก บรหิารธุรกิจ ดษุฎีบณัฑิตกิตติมศกัดิ์  มหาวิทยาลยัครสิเตียน 
- ปรญิญาตรี นิเทศศาสตรบ์ณัฑติ (เกียรตินิยม) จฬุาลงกรณม์หาวทิยาลยั 

ประวัติการฝึกอบรมหลกัสูตรกรรมการ : -ไม่มี- 

ต าแหน่งงานในบริษทัฯ ณ ปัจจุบัน 

ช่วงระยะเวลา ต าแหน่ง 

3 พ.ค. 2564 – ปัจจบุนั ประธานกรรมการบรษิัท 

ด ารงต าแหน่งกรรมการ/ผู้บริหารในกจิการอืน่  

• กิจการทีเ่ป็นบริษัทจดทะเบียนอืน่ :   จ านวน 1 แห่ง 

ช่วงระยะเวลา ต าแหน่ง ชื่อกิจการ 
2551 - ปัจจบุนั ประธานท่ีปรกึษาบรษิัท บรษิัท จีเอ็มเอ็ม แกรมมี่ จ ากดั(มหาชน) 
2541- ปัจจบุนั ประธานกรรมการบรษิัท บรษิัท จีเอ็มเอ็ม แกรมมี่ จ ากดั (มหาชน) 

• กิจการอืน่ทีไ่ม่ใช่บริษัทจดทะเบียน : จ านวน 9 แห่ง 

ช่วงระยะเวลา ต าแหน่ง ชื่อกิจการ 

7 เม.ย. 2566 - ปัจจบุนั กรรมการ บรษิัท จีเอ็มเอ็ม มวิสิค จ ากดั 
13 ส.ค. 2563 - ปัจจบุนั กรรมการ (กรรมการผูม้ีอ  านาจลงนาม) บรษิัท ฟ้า ด ารงชยัธรรม จ ากดั 
11 เม.ย. 2561 - ปัจจบุนั กรรมการ บรษิัท จีดีเอช หา้หา้เกา้ จ ากดั 
2552 - ปัจจบุนั กรรมการ (กรรมการผูม้ีอ  านาจลงนาม) บรษิัท รว่มฟ้าเดยีวกนั  จ ากดั 

2548 - ปัจจบุนั กรรมการ (กรรมการผูม้ีอ  านาจลงนาม) บรษิัท ตรีนาคา จ ากดั 



 
 

ประวัติของกรรมการทีค่รบก าหนดออกจากต าแหน่งตามวาระประวัติของกรรมการทีค่รบก าหนดออกจากต าแหน่งตามวาระประจ าปี ประจ าปี 22556677  
และถูกเสนอชื่อแต่งตั้งเป็นกรรมการบริษัทอีกวาระหน่ึง และถูกเสนอชื่อแต่งตั้งเป็นกรรมการบริษัทอีกวาระหน่ึง   

บริษัท บริษัท เดอะ วัน เอ็นเตอรไ์พรส์เดอะ วัน เอ็นเตอรไ์พรส์  จ ากัด (มหาชน)จ ากัด (มหาชน)  
 
 

 

สิ่งที่ส่งมาดว้ย 3.1        หนา้ 2/4        บริษัท เดอะ วนั เอ็นเตอรไ์พรส ์จ ากดั (มหาชน) 

 

สิ่งทีส่่งมาด้วย 3.1 (ขอ้มลูประกอบการพิจารณาในวาระท่ี 6) 

ช่วงระยะเวลา ต าแหน่ง ชื่อกิจการ 

2544 - ปัจจบุนั กรรมการ (กรรมการผูม้ีอ  านาจลงนาม) บรษิัท เกิดฟา้ จ ากดั 
2541 - ปัจจบุนั กรรมการ บรษิัท โกลบอล มิวสิค แอนด ์มีเดีย (ประเทศ

จีน) จ ากดั 
2541 - ปัจจบุนั ประธานกรรมการ / ผูก้่อตัง้ / กรรมการ 

(กรรมการผูม้ีอ  านาจลงนาม) 
มลูนิธิด ารงชยัธรรม 
 

2530 – ปัจจบุนั กรรมการ (กรรมการผูม้ีอ  านาจ) บรษิัท รว่มฟ้า จ ากดั 

ประสบการณก์ารท างาน (ยอ้นหลงัอย่างนอ้ย 5 ปี) 

ช่วงระยะเวลา ต าแหน่ง ชื่อกิจการ 

บริษัทจดทะเบียน: 

24 เม.ย. 2564 - 11 ส.ค. 2564 กรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน 
บรษิัท เดอะ วนั เอ็นเตอรไ์พรส ์จ ากดั (มหาชน)      
(บจก. เดอะ วนั เอ็นเตอรไ์พรส ์แปรสภาพเป็น
บรษิัทมหาชน เมื่อวนัท่ี 3 พ.ค. 2564) 

ก.ค. 2554 - 13 ก.ค. 2557 กรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน บรษิัท จีเอ็มเอ็ม แกรมมี่ จ ากดั(มหาชน) 

2548 - ก.ค. 2554 ประธานกรรมการสรรหาและก าหนด
ค่าตอบแทน 

บรษิัท จีเอ็มเอ็ม แกรมมี่ จ ากดั (มหาชน) 

2541 – 2551 ประธานท่ีปรกึษาคณะกรรมการบรหิาร บรษิัท จีเอ็มเอ็ม แกรมมี่ จ ากดั(มหาชน) 

ในบริษัทอื่น  

21 ธ.ค. 2562 - 30 พ.ย. 2564 
 

ประธานกรรมการบรหิาร บรษิัท จีเอ็มเอ็ม แชนแนล โฮลดิง้ จ ากดั 
 

31 พ.ค. 2560 - 2 พ.ค. 2564 
 

ประธานกรรมการบรษิัท 
 

บรษิัท เดอะ วนั เอ็นเตอรไ์พรส ์จ ากดั 
 

12 มี.ค. 2564 – 23 เม.ย. 
2564 

ประธานกรรมการสรรหาและก าหนด
ค่าตอบแทน 

บรษิัท เดอะ วนั เอ็นเตอรไ์พรส ์จ ากดั 
 

7 ธ.ค. 2560 – 30 พ.ย. 2563 กรรมการผูม้ีอ  านาจลงนาม บรษิัท จีเอ็มเอ็ม แชนแนล โฮลดิง้ จ ากดั 

1 ธ.ค. 2560 – 23 พ.ย. 2563 กรรมการ บรษิัท จีเอ็มเอ็ม มเีดีย จ ากดั (มหาชน) 

21 ธ.ค. 2560 – 20 ธ.ค. 2562 ประธานกรรมการบรษิัท บรษิัท จีเอ็มเอ็ม แชนแนล โฮลดิง้ จ ากดั 

เม.ย. 2558 – 9 ธ.ค. 2562 กรรมการ 
 

บรษิัท จดุตัง้ตน้ จ ากดั (เสรจ็การช าระบญัช)ี 
 

พ.ย. 2554 - 4 ธ.ค.2562 ประธานกรรมการบรษิัท บรษิัท จีเอ็มเอ็ม โอ ชอ้ปป้ิง จ ากดั 
(เดมิชื่อ : บรษิัท โอ ชอ้ปป้ิง จ ากดั 



 
 

ประวัติของกรรมการทีค่รบก าหนดออกจากต าแหน่งตามวาระประวัติของกรรมการทีค่รบก าหนดออกจากต าแหน่งตามวาระประจ าปี ประจ าปี 22556677  
และถูกเสนอชื่อแต่งตั้งเป็นกรรมการบริษัทอีกวาระหน่ึง และถูกเสนอชื่อแต่งตั้งเป็นกรรมการบริษัทอีกวาระหน่ึง   

บริษัท บริษัท เดอะ วัน เอ็นเตอรไ์พรส์เดอะ วัน เอ็นเตอรไ์พรส์  จ ากัด (มหาชน)จ ากัด (มหาชน)  
 
 

 

สิ่งที่ส่งมาดว้ย 3.1        หนา้ 3/4        บริษัท เดอะ วนั เอ็นเตอรไ์พรส ์จ ากดั (มหาชน) 

 

สิ่งทีส่่งมาด้วย 3.1 (ขอ้มลูประกอบการพิจารณาในวาระท่ี 6) 

ช่วงระยะเวลา ต าแหน่ง ชื่อกิจการ 

/ บรษิัท จีเอ็มเอม็ ซีเจ โอ ชอ้ปป้ิง จ ากดั) 

2552 - 26 ธ.ค.2561 รองประธานกรรมการ บรษิัท แฟมมิลี่ โนฮาว จ ากดั (เลิกกิจการ) 

2545 – 12 พ.ย. 2561 กรรมการ บรษิัท เอช.วาย.อินฟินิท จ ากดั  
(เดมิชื่อ: บรษิัท โฮวย ูจ ากดั) (เสรจ็การช าระ
บญัชี) 

2551 – มิ.ย. 2560 ประธานที่ปรกึษาบรษิัท บรษิัท จีเอ็มเอ็ม มเีดีย จ ากดั(มหาชน) 

มี.ค. 2555 – ก.ย. 2555 กรรมการ บรษิัท จีเอ็มเอ็ม แซท จ ากดั 

2548 – 2552 ประธานกรรมการสรรหาและก าหนด
ค่าตอบแทน 

บรษิัท จีเอ็มเอ็ม มเีดีย จ ากดั (มหาชน) 

6 ก.ย. 2545 – 27 ก.พ. 2552 ประธานกรรมการ บรษิัท จีเอ็มเอ็ม มเีดีย จ ากดั (มหาชน) 

2550 - 2551 ที่ปรกึษาคณะกรรมการบรหิาร บรษิัท จีเอ็มเอ็ม มเีดีย จ ากดั (มหาชน) 

2548 – 2550 ประธานกรรมการบรหิารความเส่ียง บรษิัท จีเอ็มเอ็ม มเีดีย จ ากดั (มหาชน) 

2545 – 2550 ประธานกรรมการบรหิาร บรษิัท จีเอ็มเอ็ม มเีดีย จ ากดั (มหาชน) 
 

• การด ารงต าแหน่งในกิจการอืน่ทีแ่ข่งขนั/เกี่ยวเน่ืองกับธุรกจิของบริษทัฯ ทีอ่าจท าให้เกิดความขดัแย้งทาง
ผลประโยชนต์่อบรษิัทฯ : - ไม่มี - 

• การมีส่วนได้เสียกับบริษทัฯ /บริษัทใหญ่/บริษทัย่อย/บริษทัร่วม หรือนิติบุคคลทีอ่าจมีความขัดแย้งในปัจจุบนัหรือ
ในช่วง 2 ปีทีผ่่านมา :  

1. เป็นกรรมการท่ีมีส่วนรว่มในการบรหิารงาน พนกังาน ลกูจา้ง หรอืที่ปรกึษาที่ไดร้บัเงินเดือนประจ า -ไม่เป็น- 

2. เป็นผูใ้หบ้รกิารทางวิชาชีพ (เช่นผูส้อบบญัชี ที่ปรกึษากฎหมาย) -ไม่เป็น- 

3. มีความสมัพนัธท์างธุรกิจที่มีนยัส าคญั อนัอาจมีผลท าใหไ้ม่สามารถท าหนา้ที่ไดอ้ย่างเป็นอิสระ -ไม่มี- 

 

 

สาขาทีมี่ความเชี่ยวชาญ - มีความรู ้และประสบการณ์
เก่ียวกบัธุรกจิของกลุ่มบรษิัทฯ 
อย่างเชี่ยวชาญ (สามารถให้
ขอ้เสนอแนะท่ีเป็นประโยชนใ์น
การด าเนินธุรกจิไดเ้ป็นอยา่งดี)- 

- วิสยัทศัน ์และการวางแผนกลยทุธ ์

- การบรหิารธุรกจิ และบรหิารองคก์ร 
- การตลาด 
- การลงทนุ และการพฒันาธุรกิจใหม่ 
- การก ากบัดแูลกจิการท่ีดี ( บรรษทัภิ
บาล - CG) 

- การบรหิารความเส่ียง 

 

 

 



 
 

ประวัติของกรรมการทีค่รบก าหนดออกจากต าแหน่งตามวาระประวัติของกรรมการทีค่รบก าหนดออกจากต าแหน่งตามวาระประจ าปี ประจ าปี 22556677  
และถูกเสนอชื่อแต่งตั้งเป็นกรรมการบริษัทอีกวาระหน่ึง และถูกเสนอชื่อแต่งตั้งเป็นกรรมการบริษัทอีกวาระหน่ึง   

บริษัท บริษัท เดอะ วัน เอ็นเตอรไ์พรส์เดอะ วัน เอ็นเตอรไ์พรส์  จ ากัด (มหาชน)จ ากัด (มหาชน)  
 
 

 

สิ่งที่ส่งมาดว้ย 3.1        หนา้ 4/4        บริษัท เดอะ วนั เอ็นเตอรไ์พรส ์จ ากดั (มหาชน) 

 

สิ่งทีส่่งมาด้วย 3.1 (ขอ้มลูประกอบการพิจารณาในวาระท่ี 6) 

สัดส่วนการถือหุน้ในบรษิัท : ทางตรง :  0.01% 
 ณ 23 กุมภาพันธ ์2567 
(ตามมาตรา 59 แห่งพรบ.หลกัทรพัยฯ์) 

ทางออ้ม : Grammy ถือหุน้ 25.09% 
โดยนายไพบลูย ์ถือหุน้ใน Grammy ผ่าน  
1) บจก. ฟ้า ด ารงชยัธรรม ถือหุน้ใน Grammy 52.05% (โดยนายไพบลูยม์ีสิทธิ
ออกเสียงใน บจก.ฟา้ด ารงชยัธรรม 99% และเป็นกรรมการผูม้ีอ  านาจลงนาม)  

2) บจก. เกิดฟา้ ถือหุน้ใน Grammy 0.05% (โดยนายไพบลูยเ์ป็นประธาน
กรรมการ และมีอ านาจลงนามผกูพนั และมีบตุรที่บรรลนุิติภาวะ 4 คน ถือหุน้
รวมกนั 100%) 
 

ความสมัพนัธท์างครอบครวั ระหว่าง
กรรมการรายอื่น ผูบ้รหิาร หรือผูถื้อหุน้ราย
ใหญ่ของบรษิัทฯ หรือ บรษิัทย่อย 

เป็นบิดาของนายฟ้าใหม่ ด ารงชยัธรรม (กรรมการบรษิัท) นายระฟ้า  
ด ารงชยัธรรม (กรรมการบรษิัทและผูบ้รหิาร) และ นางสาวอิงฟา้ ด ารงชยัธรรม 
(กรรมการบรษิัท ของบรษิัทย่อย 

ข้อพพิาททางกฎหมาย - ไม่มี - 

หลักเกณฑแ์ละวิธีการสรรหา คณะกรรมการบริษัทไดพ้ิจารณาและเห็นชอบตามขอ้เสนอของคณะกรรมการ
สรรหาและก าหนดค่าตอบแทนในการเสนอให้ นายไพบูลย ์ด ารงชยัธรรม กลบั
เข้าด ารงต าแหน่งกรรมการอีกวาระหนึ่ง  โดยมีคุณสมบัติการเป็นกรรมการ
ตามที่ก าหนดไวใ้นกฎหมายที่เก่ียวขอ้งก าหนด และเหมาะสมกับการประกอบ
ธุรกิจของบริษัทฯ ซึ่งเป็นไปตามหลักเกณฑ์และกระบวนการสรรหากรรมการ
ของบรษิัทฯ (ตามที่เปิดเผยไวใ้นรายงานประจ าปี 2566 (56-1 One Report) > 
ภายใตห้ัวข้อ “8.1 สรุปผลการปฏิบัติหน้าที่ของคณะกรรมการในปี 2566 > 
8.1.1 การสรรหา พฒันา และประเมินผลการปฏิบตัิหนา้ที่ของคณะกรรมการ> 
(1) การสรรหาและแต่งตัง้กรรมการบรษิัท) 

ประวัติการเข้าร่วมประชุมปี 2566 

 

ประชมุผูถื้อหุน้ในปี 2566 :  1 / 1 ครัง้ 
คณะกรรมการบรษิัท :         5 / 5 ครัง้ 

 

 
 
 



 
 

ประวัติของกรรมการทีค่รบก าหนดออกจากต าแหน่งตามวาระประวัติของกรรมการทีค่รบก าหนดออกจากต าแหน่งตามวาระประจ าปี ประจ าปี 22556677  
และถูกเสนอชื่อแต่งตั้งเป็นกรรมการบริษัทอีกวาระหน่ึง และถูกเสนอชื่อแต่งตั้งเป็นกรรมการบริษัทอีกวาระหน่ึง   

บริษัท บริษัท เดอะ วัน เอ็นเตอรไ์พรส์เดอะ วัน เอ็นเตอรไ์พรส์  จ ากัด (มหาชน)จ ากัด (มหาชน)  
 
 

 

สิ่งที่ส่งมาดว้ย 3.2       หนา้ 1/4        บริษัท เดอะ วนั เอ็นเตอรไ์พรส ์จ ากดั (มหาชน) 

 

สิ่งทีส่่งมาด้วย 3.2 (ขอ้มลูประกอบการพิจารณาในวาระท่ี 6) 

ชื่อ – นามสกุล  นางสาวสุวภา เจริญย่ิง  

 

อาย ุ  60 ปี 

สัญชาต ิ  ไทย 

วันทีไ่ด้รับแต่งตั้งเป็นกรรมการ  3 พฤษภาคม 2564 

ระยะเวลาทีด่ ารงต าแหน่งกรรมการ  2 ปี 11 เดือน  
(นบัถึงวนัประชมุผูถื้อหุน้) 

ประเภทกรรมการทีจ่ะเสนอแต่งตั้ง  กรรมการอิสระ  

คุณวุฒิทางการศึกษา 

- ปรญิญาโท บรหิารธุรกิจสาขาการเงินและการตลาด มหาวิทยาลยัอสัสมัชญั 
- ปรญิญาตรี บรหิารธุรกิจ สาขาการเงินการธนาคาร มหาวิทยาลยัอสัสมัชญั   

ประวัติการฝึกอบรมหลกัสูตรกรรมการ 

หลักสูตร รุ่นที ่ ปี พ.ศ. จัดอบรมโดย 

Board Nomination and Compensation 
Program (BNCP) 

12 2564 สมาคมส่งเสรมิสถาบนักรรมการบรษิัทไทย (IOD) 

Strategic Board Master class (SBM) 2,7 
2560 & 
2562 

สมาคมส่งเสรมิสถาบนักรรมการบรษิัทไทย (IOD) 

Boardroom Success through Financing 
and Investment (BFI) 

 2559 สมาคมส่งเสรมิสถาบนักรรมการบรษิัทไทย (IOD) 

Corporate Governance for Capital 
Market Intermediaries (CGI) 

 2557 สมาคมส่งเสรมิสถาบนักรรมการบรษิัทไทย (IOD) 

Financial Institutions Governance 
Program 

5 2557 สมาคมส่งเสรมิสถาบนักรรมการบรษิัทไทย (IOD) 

Audit Committee Program (APC) 35 2554 สมาคมส่งเสรมิสถาบนักรรมการบรษิัทไทย (IOD) 

Successful Formulation & Execution of 
Strategy (SFE) 

6 2554 สมาคมส่งเสรมิสถาบนักรรมการบรษิัทไทย (IOD) 

Finance For Non-Finance Director รุน่ท่ี 1 
(FND) 

1 2544 สมาคมส่งเสรมิสถาบนักรรมการบรษิัทไทย (IOD) 

Director Certificate Program รุน่ท่ี 1(DCP) 1 2543 สมาคมส่งเสรมิสถาบนักรรมการบรษิัทไทย (IOD) 

 



 
 

ประวัติของกรรมการทีค่รบก าหนดออกจากต าแหน่งตามวาระประวัติของกรรมการทีค่รบก าหนดออกจากต าแหน่งตามวาระประจ าปี ประจ าปี 22556677  
และถูกเสนอชื่อแต่งตั้งเป็นกรรมการบริษัทอีกวาระหน่ึง และถูกเสนอชื่อแต่งตั้งเป็นกรรมการบริษัทอีกวาระหน่ึง   

บริษัท บริษัท เดอะ วัน เอ็นเตอรไ์พรส์เดอะ วัน เอ็นเตอรไ์พรส์  จ ากัด (มหาชน)จ ากัด (มหาชน)  
 
 

 

สิ่งที่ส่งมาดว้ย 3.2       หนา้ 2/4        บริษัท เดอะ วนั เอ็นเตอรไ์พรส ์จ ากดั (มหาชน) 

 

สิ่งทีส่่งมาด้วย 3.2 (ขอ้มลูประกอบการพิจารณาในวาระท่ี 6) 

ต าแหน่งงานในบริษทัฯ ณ ปัจจุบัน 

ช่วงระยะเวลา ต าแหน่ง 

24 เม.ย. 2564 – ปัจจบุนั ประธานกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน 

3 พ.ค. 2564 - ปัจจบุนั กรรมการอิสระ / กรรมการตรวจสอบ 

ด ารงต าแหน่งกรรมการ/ผู้บริหารในกจิการอืน่  

• กิจการทีเ่ป็นบริษัทจดทะเบียนอืน่ : จ านวน 2 แห่ง  

ช่วงระยะเวลา ต าแหน่ง ชื่อกิจการ 

8 พ.ค. 2561 - ปัจจบุนั กรรมการอิสระ / ประธานกรรมการก ากบั
ดแูลกิจการและบรรษัทภิบาล 

บรษิัท ทีคิวเอม็ คอรป์อเรชั่น จ ากดั (มหาชน) 

22 ม.ค. 2559 - ปัจจบุนั กรรมการอิสระ, ประธานกรรมการ
ตรวจสอบ, กรรมการก าหนด
ค่าตอบแทน, ประธานกรรมการสรรหา
และก ากบัดแูลกิจการ 

บรษิัท  ไมเนอร ์อินเตอรเ์นชั่ลแนล จ ากดั 
(มหาชน) 

• กิจการอืน่ทีไ่ม่ใช่บริษทัจดทะเบียน : จ านวน 7 แห่ง 

ช่วงระยะเวลา ต าแหน่ง ชื่อกิจการ 

8 ก.พ.2565 - ปัจจบุนั กรรมการ AirAsia Aviation Group Limited (Malaysia) 
ต.ค. 2564 - ปัจจบุนั กรรมการบรษิัท / กรรรมการท่ีไมเ่ป็น

ผูบ้รหิาร 
บรษิัท เลิรน์ คอรป์อเรชั่น จ ากดั (มหาชน) 

2562 – ปัจจบุนั กรรมการ สมาคมส่งเสรมิสถาบนักรรมการบรษิัทไทย 
2561 - ปัจจบุนั กรรมการอิสระ บรษิัท เอสเอฟ คอรป์อเรชั่น จ ากดั (มหาชน) 
2560 - ปัจจบุนั กรรมการบรษิัท บรษิัท กรูเ์มต ์เอ็นเตอรไ์พรส ์จ ากดั 
2558 - ปัจจบุนั กรรมการบรษิัท (ผูม้ีอ  านาจลงนาม) บรษิัท แฟมิลี ่ออฟฟิศ จ ากดั 
2557 – ปัจจบุนั อปุนายก สมาคมนกัวางแผนการเงินไทย 

ประสบการณก์ารท างาน (ยอ้นหลงัอย่างนอ้ย 5 ปี) 

ช่วงระยะเวลา ต าแหน่ง ชื่อกิจการ 

บริษัทจดทะเบียน:  

2544 – 2561 กรรมการบรษิัท และกรรมการผูจ้ดัการ  บรษิัท หลกัทรพัย ์ธนชาต จ ากดั (มหาชน) 

2558 - 2560 กรรมการ และกรรมการบรหิาร บรษิัทหลกัทรพัย ์ธนชาต จ ากดั (มหาชน) 



 
 

ประวัติของกรรมการทีค่รบก าหนดออกจากต าแหน่งตามวาระประวัติของกรรมการทีค่รบก าหนดออกจากต าแหน่งตามวาระประจ าปี ประจ าปี 22556677  
และถูกเสนอชื่อแต่งตั้งเป็นกรรมการบริษัทอีกวาระหน่ึง และถูกเสนอชื่อแต่งตั้งเป็นกรรมการบริษัทอีกวาระหน่ึง   

บริษัท บริษัท เดอะ วัน เอ็นเตอรไ์พรส์เดอะ วัน เอ็นเตอรไ์พรส์  จ ากัด (มหาชน)จ ากัด (มหาชน)  
 
 

 

สิ่งที่ส่งมาดว้ย 3.2       หนา้ 3/4        บริษัท เดอะ วนั เอ็นเตอรไ์พรส ์จ ากดั (มหาชน) 

 

สิ่งทีส่่งมาด้วย 3.2 (ขอ้มลูประกอบการพิจารณาในวาระท่ี 6) 

ช่วงระยะเวลา ต าแหน่ง ชื่อกิจการ 

2558 – 2560 กรรมการอิสระ บรษิัท บิก๊ซี ซูเปอรเ์ซ็นเตอร ์จ ากดั (มหาชน) 

2558 – 2559 กรรมการอิสระ  บรษิัท ที เค เอส เทคโนโลยี จ ากดั (มหาชน) 

2553 – 2558 กรรมการอิสระ บรษิัท จีเอ็มเอ็ม แกรมมี่ จ ากดั (มหาชน) 

ในบริษัทอื่น 

2561 – เม.ย. 2565 กรรมการบรษิัท บรษิัท อินเตอรม์ารท์ (ไทยแลนด)์ จ ากดั 

2559 – เม.ย. 2565 กรรมการบรษิัท (ผูม้ีอ  านาจลงนาม) บรษิัท กรูเ์มต ์เอเชีย จ ากดั 

22 ม.ค. 2563 - 2 พ.ค. 2564 กรรมการอิสระ และกรรมการตรวจสอบ  บรษิัท เดอะ วนั เอ็นเตอรไ์พรส ์จ ากดั 

12 มี.ค. 2564 – 23 เม.ย. 
2564 

กรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน บรษิัท เดอะ วนั เอ็นเตอรไ์พรส ์จ ากดั 

2558 - 2560 กรรมการอิสระ บจก. ฮิวแมนิกา้  
 

• การด ารงต าแหน่งในกิจการอืน่ทีแ่ข่งขนั/เกี่ยวเน่ืองกับธุรกจิของบริษทัฯ ทีอ่าจท าให้เกิดความขดัแย้งทาง
ผลประโยชนต์่อบรษิัทฯ : - ไม่มี - 

• การมีส่วนได้เสียกับบริษทัฯ /บริษัทใหญ่/บริษทัย่อย/บริษทัร่วม หรือนิติบุคคลทีอ่าจมีความขัดแย้งในปัจจุบนั
หรือในช่วง 2 ปีทีผ่่านมา :  

1. เป็นกรรมการท่ีมีส่วนรว่มในการบรหิารงาน พนกังาน ลกูจา้ง หรอืที่ปรกึษาที่ไดร้บัเงินเดือนประจ า -ไม่เป็น- 

2. เป็นผูใ้หบ้รกิารทางวิชาชีพ (เช่นผูส้อบบญัชี ที่ปรกึษากฎหมาย) -ไม่เป็น- 

3. มีความสมัพนัธท์างธุรกิจที่มีนยัส าคญั อนัอาจมีผลท าใหไ้ม่สามารถท าหนา้ที่ไดอ้ย่างเป็นอิสระ -ไม่มี- 

 

สาขาทีมี่ความเชี่ยวชาญ - มีความรู ้และประสบการณ์
เก่ียวกบัธุรกจิของกลุ่มบรษิัทฯ 
อย่างเชี่ยวชาญ (สามารถให้
ขอ้เสนอแนะท่ีเป็นประโยชนใ์น
การด าเนินธุรกจิไดเ้ป็นอยา่งดี)
วิสยัทศัน ์และการวางแผน 
กลยทุธ ์

- บญัชีและการเงิน 
- วิสยัทศัน ์และการวางแผน 
กลยทุธ ์

- การบรหิารธุรกจิ และบรหิารองคก์ร
การบรหิารความเส่ียง 

- การตลาด 
- การลงทนุ และการพฒันาธุรกิจใหม่ 
- การก ากบัดแูลกจิการท่ีดี ( บรรษทั 
ภิบาล - CG) 

- การบรหิารความเส่ียง 
- กฎ ระเบียบของ ตลท. หรือหน่วยงาน
ก ากบัอื่นๆ 

 

 

 



 
 

ประวัติของกรรมการทีค่รบก าหนดออกจากต าแหน่งตามวาระประวัติของกรรมการทีค่รบก าหนดออกจากต าแหน่งตามวาระประจ าปี ประจ าปี 22556677  
และถูกเสนอชื่อแต่งตั้งเป็นกรรมการบริษัทอีกวาระหน่ึง และถูกเสนอชื่อแต่งตั้งเป็นกรรมการบริษัทอีกวาระหน่ึง   

บริษัท บริษัท เดอะ วัน เอ็นเตอรไ์พรส์เดอะ วัน เอ็นเตอรไ์พรส์  จ ากัด (มหาชน)จ ากัด (มหาชน)  
 
 

 

สิ่งที่ส่งมาดว้ย 3.2       หนา้ 4/4        บริษัท เดอะ วนั เอ็นเตอรไ์พรส ์จ ากดั (มหาชน) 

 

สิ่งทีส่่งมาด้วย 3.2 (ขอ้มลูประกอบการพิจารณาในวาระท่ี 6) 

สัดส่วนการถือหุน้ในบรษิัท : ทางตรง :  0.04% 
 ณ 23 กุมภาพันธ ์2567 
(ตามมาตรา 59 แห่งพรบ.หลกัทรพัยฯ์) 

ทางออ้ม : -ไม่มี- 
  

ความสัมพันธท์างครอบครัว ระหว่าง
กรรมการรายอื่น ผู้บริหาร หรือผู้ถือหุ้นราย
ใหญ่ของบริษัทฯ หรือ บริษัทย่อย 

 - ไม่มี - 
  
  

ข้อพพิาททางกฎหมาย - ไม่มี - 

หลักเกณฑแ์ละวิธีการสรรหา คณะกรรมการบริษัทไดพ้ิจารณาและเห็นชอบตามขอ้เสนอของคณะกรรมการ
สรรหาและก าหนดค่าตอบแทน ในการเสนอให้ นางสาวสุวภา เจริญยิ่ง กลับ
เข้าด ารงต าแหน่งกรรมการอิสระอีกวาระหนึ่ง โดยมีคุณสมบัติการเป็น
กรรมการอิสระตามที่ก าหนดไวใ้นกฎหมายที่เก่ียวขอ้งกบัขอ้ก าหนดที่เก่ียวกับ
กรรมการอิสระ และเหมาะสมกับการประกอบธุรกิจของบริษัทฯ โดยสามารถ
ใหค้วามเห็นไดอ้ย่างเป็นอิสระ ซึ่งเป็นไปตามหลกัเกณฑแ์ละกระบวนการสรร
หากรรมการของบริษัทฯ (ตามที่เปิดเผยไว้ในรายงานประจ าปี 2566 (56-1 
One Report) > ภ าย ใต้ หั ว ข้ อ  “8.1 ส รุป ผ ล ก า รป ฏิ บั ติ ห น้ า ที่ ข อ ง
คณะกรรมการในปี 2566 > 8.1.1 การสรรหา พัฒนา และประเมินผลการ
ปฏิบตัิหนา้ที่ของคณะกรรมการ> (1) การสรรหาและแต่งตัง้กรรมการบรษิัท) 

ประวัติการเข้าร่วมประชุมปี 2566 

 

ประชมุผูถื้อหุน้ในปี 2566 :  1 / 1 ครัง้ 
คณะกรรมการบรษิัท :         5 / 5 ครัง้ 
คณะกรรมการตรวจสอบ :    4 / 4 ครัง้ 
คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน: 4/4 ครัง้ 

 

 
  
 
  



 
 

ประวัติของประวัติของผู้ที่ผู้ที่ ถูกเสนอชื่อแต่งตั้งเป็นกรรมการบริษัท ถูกเสนอชื่อแต่งตั้งเป็นกรรมการบริษัท   
บริษัท บริษัท เดอะ วัน เอ็นเตอรไ์พรส์เดอะ วัน เอ็นเตอรไ์พรส์  จ ากัด (มหาชน)จ ากัด (มหาชน)  

 
 

สิ่งที่ส่งมาดว้ย 3.3       หนา้ 1/5        บริษัท เดอะ วนั เอ็นเตอรไ์พรส ์จ ากดั (มหาชน) 
 

 

สิ่งทีส่่งมาด้วย 3.3 (ขอ้มลูประกอบการพิจารณาในวาระท่ี 6) 

ชื่อ – นามสกุล  นางสาวบุษบา ดาวเรือง  

 

อายุ  71 ปี 
สัญชาต ิ  ไทย 
วันทีไ่ด้รับแต่งตั้งเป็นกรรมการ  เสนอท่ีประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2567 

ในวนัท่ี 26 เมษายน 2567 เพื่อพจิารณา
อนมุตัิแตง่ตัง้เป็นกรรมการเขา้ใหม่ แทน
กรรมการท่ีไม่ประสงคต์่อวาระในคราวนี ้

ประเภทกรรมการทีจ่ะเสนอ
แต่งตั้ง 

 กรรมการบรษิัท  
 กรรมการผู้มีอ านาจลงนาม 

คุณวุฒิทางการศึกษา 

- ปรญิญาตรี  ศิลปศาสตรบ์ณัฑติ มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร ์

ประวัติการฝึกอบรมหลกัสูตรกรรมการ : - ไม่มี - 

ต าแหน่งงานในบริษทัฯ ณ ปัจจุบัน : - ไม่มี - 

ด ารงต าแหน่งกรรมการ/ผู้บริหารในกจิการอืน่  

• กิจการทีเ่ป็นบริษัทจดทะเบียนอืน่ : จ านวน 1 แห่ง 

ช่วงระยะเวลา ต าแหน่ง ชื่อกิจการ 

13 พ.ค. 2560 - ปัจจบุนั ประธานกรรมการก ากบัดแูลกจิการและ
จรยิธรรมธุรกจิ 

บรษิัท จีเอ็มเอ็ม แกรมมี่ จ ากดั (มหาชน) 

11 พ.ค. 2555 - ปัจจบุนั ประธานกรรมการบรหิารกลุ่ม บรษิัท จีเอ็มเอ็ม แกรมมี่ จ ากดั (มหาชน) 
 27 ก.พ. 2555 - ปัจจบุนั ประธานเจา้หนา้ที่บรหิารกลุ่ม บรษิัท จีเอ็มเอ็ม แกรมมี่ จ ากดั (มหาชน) 
2551 - ปัจจบุนั รองประธานกรรมการบรษิัท บรษิัท จีเอ็มเอ็ม แกรมมี่ จ ากดั (มหาชน) 
2548 - ปัจจบุนั ประธานกรรมการบรหิารความเส่ียง บรษิัท จีเอ็มเอ็ม แกรมมี่ จ ากดั (มหาชน) 
มี.ค. 2537 - ปัจจบุนั กรรมการ (กรรมการผูม้ีอ  านาจลงนาม) บรษิัท จีเอ็มเอ็ม แกรมมี่ จ ากดั (มหาชน) 

• กิจการอืน่ทีไ่ม่ใช่บริษทัจดทะเบียน : จ านวน 22 แห่ง  

ช่วงระยะเวลา ต าแหน่ง ชื่อกิจการ 

15 ธ.ค. 2564 - ปัจจบุนั กรรมการ (กรรมการผูม้ีอ  านาจลงนาม) บรษิัท สเปเชียล เดสทินี จ ากดั 

20 พ.ค. 2563 -ปัจจบุนั กรรมการ (กรรมการผูม้ีอ  านาจลงนาม) บรษิัท จีเอ็มเอ็ม แซท จ ากดั 

2563 -ปัจจบุนั กรรมการ (กรรมการผูม้ีอ  านาจลงนาม) บรษิัท น า้ดีไมง้าม จ ากดั 



 
 

ประวัติของประวัติของผู้ที่ผู้ที่ ถูกเสนอชื่อแต่งตั้งเป็นกรรมการบริษัท ถูกเสนอชื่อแต่งตั้งเป็นกรรมการบริษัท   
บริษัท บริษัท เดอะ วัน เอ็นเตอรไ์พรส์เดอะ วัน เอ็นเตอรไ์พรส์  จ ากัด (มหาชน)จ ากัด (มหาชน)  

 
 

สิ่งที่ส่งมาดว้ย 3.3       หนา้ 2/5        บริษัท เดอะ วนั เอ็นเตอรไ์พรส ์จ ากดั (มหาชน) 
 

 

สิ่งทีส่่งมาด้วย 3.3 (ขอ้มลูประกอบการพิจารณาในวาระท่ี 6) 

ช่วงระยะเวลา ต าแหน่ง ชื่อกิจการ 

17 ส.ค.2561 - ปัจจบุนั กรรมการ (กรรมการผูม้ีอ  านาจลงนาม) บรษิัท โอเอสพี ทีวี จ ากดั 

29 มี.ค.2561 - ปัจจบุนั กรรมการ (กรรมการผูม้ีอ  านาจลงนาม) บรษิัท เอ็กแซก็ท ์จ ากดั 

15 ก.ค. 2559 - ปัจจบุนั กรรมการ (กรรมการผูม้ีอ  านาจลงนาม) บรษิัท สวสัดีทวีสขุ จ ากดั 

15 ก.ค. 2559 - ปัจจบุนั กรรมการ (กรรมการผูม้ีอ  านาจลงนาม) บรษิัท เสียงดีทวีสขุ จ ากดั 

14 ธ.ค. 2558 - ปัจจบุนั กรรมการ (กรรมการผูม้ีอ  านาจลงนาม) บรษิัท จีดีเอช หา้หา้เกา้ จ ากดั 

27 พ.ค. 2558 - ปัจจบุนั กรรมการ (กรรมการผูม้ีอ  านาจลงนาม) บรษิัท งานดีทวีสขุ จ ากดั 

ต.ค. 2555 - ปัจจบุนั กรรมการ (กรรมการผูม้ีอ  านาจลงนาม) บรษิัท จีดีซี จ ากดั 

ก.ค. 2548 - ปัจจบุนั กรรมการ (กรรมการผูม้ีอ  านาจลงนาม) บรษิัท แฟนทีวี จ ากดั 

เม.ย. 2547 - ปัจจบุนั กรรมการ บรษิัท ซีเนรโิอ จ ากดั 

ก.ค. 2546 - ปัจจบุนั กรรมการ (กรรมการผูม้ีอ  านาจลงนาม) บรษิัท ดิจิตอล อารม์ส ์จ ากดั 

พ.ค. 2543 - ปัจจบุนั กรรมการ (กรรมการผูม้ีอ  านาจลงนาม) บรษิัท จี เอ็ม เอม็ โฮลดิง้ จ ากดั 

ธ.ค. 2541 - ปัจจบุนั กรรมการ (กรรมการผูม้ีอ  านาจลงนาม) บรษิัท จีเอ็มเอ็ม ดจิิตอล โดเมน จ ากดั 

พ.ย. 2541 - ปัจจบุนั กรรมการ (กรรมการผูม้ีอ  านาจลงนาม) บรษิัท เอ็มจเีอ จ ากดั 

พ.ย. 2541 - ปัจจบุนั กรรมการ (กรรมการผูม้ีอ  านาจลงนาม) บรษิัท แกรมมี่ พบัลิชชิง่ เฮา้ส ์จ ากดั 

ส.ค. 2541 - 5 ต.ค. 2566 กรรมการ บรษิัท จีเอ็มเอ็ม มวิสิค พบัลิชชิง่ อินเตอรเ์นชั่น
แนล จ ากดั 

2541 - ปัจจบุนั กรรมการ บรษิัท โกลบอล มิวสิค แอนด ์มีเดีย (ประเทศ
จีน) จ ากดั 

ส.ค. 2539 - ปัจจบุนั กรรมการ (กรรมการผูม้ีอ  านาจลงนาม) บรษิัท เมจคิ ฟิลม์ จ ากดั 

พ.ย. 2538 - ปัจจบุนั กรรมการ (กรรมการผูม้ีอ  านาจลงนาม) บรษิัท มอร ์มิวสิค จ ากดั 

ก.ย. 2537 - ปัจจบุนั กรรมการ (กรรมการผูม้ีอ  านาจลงนาม) บรษิัท เอ็กซท์รอกาไนเซอร ์จ ากดั 

ประสบการณก์ารท างาน (ยอ้นหลงัอย่างนอ้ย 5 ปี) 

ช่วงระยะเวลา ต ำแหน่ง ชื่อกิจกำร 

ในบริษัทจดทะเบียน : 

27 ก.พ. 2552 - พ.ค. 2555 ประธานกรรมการบรหิารรว่ม บรษิัท จีเอ็มเอ็ม แกรมมี่ จ ากดั (มหาชน) 



 
 

ประวัติของประวัติของผู้ที่ผู้ที่ ถูกเสนอชื่อแต่งตั้งเป็นกรรมการบริษัท ถูกเสนอชื่อแต่งตั้งเป็นกรรมการบริษัท   
บริษัท บริษัท เดอะ วัน เอ็นเตอรไ์พรส์เดอะ วัน เอ็นเตอรไ์พรส์  จ ากัด (มหาชน)จ ากัด (มหาชน)  

 
 

สิ่งที่ส่งมาดว้ย 3.3       หนา้ 3/5        บริษัท เดอะ วนั เอ็นเตอรไ์พรส ์จ ากดั (มหาชน) 
 

 

สิ่งทีส่่งมาด้วย 3.3 (ขอ้มลูประกอบการพิจารณาในวาระท่ี 6) 

ช่วงระยะเวลา ต ำแหน่ง ชื่อกิจกำร 

27 ก.พ. 2552 - ก.พ. 2555 ประธานเจา้หนา้ที่บรหิารรว่ม บรษิัท จีเอ็มเอ็ม แกรมมี่ จ ากดั (มหาชน) 

ในบริษัทอื่น:  

ต.ค. 2553 - 30 มิ.ย.2566 กรรมการ (กรรมการผูม้ีอ  านาจลงนาม) บรษิัท จีอาร ์โวคอล สตดูิโอ จ ากดั 

15 ก.ค. 2559 - 9 ก.ย. 2565 กรรมการ บรษิัท นาดาว บางกอก จ ากดั 

ก.ค. 2556 - 9 ธ.ค.2564 กรรมการ (กรรมการผูม้ีอ  านาจลงนาม) บรษิัท จีสองรอ้ยเอม็ จ ากดั  
(ชื่อเดิม บรษิัท ดจิิสตรีม จ ากดั) 

29 มี.ค.2561 - 29 พ.ย. 2564 กรรมการ  (กรรมการผูม้ีอ  านาจลงนาม) บรษิัท ทีนทอลค์ จ ากดั (เสรจ็การช าระบญัช)ี 

18 เม.ย.2561 - 25 ส.ค.2564 กรรมการ  (กรรมการผูม้ีอ  านาจลงนาม) บรษิัท จี เอส-วนั จ ากดั (เสรจ็การช าระบญัช)ี 

18 พ.ค. 2563 -24 ส.ค. 2564 กรรมการ  (กรรมการผูม้ีอ  านาจลงนาม) บรษิัท บราโว่ สตดูิโอ จ ากดั(เสรจ็การช าระ
บญัชี) 

19 เม.ย. 2560 – 14 มิ.ย.2564 กรรมการ  (กรรมการผูม้ีอ  านาจลงนาม) บรษิัท แซท เทรดดิง้ จ ากดั 

20 พ.ค. 2563 - 9 ธ.ค.2563 กรรมการ  (กรรมการผูม้ีอ  านาจลงนาม) บรษิัท ที่ฟ้า สตดูิโอ จ ากดั (เสรจ็ช าระบญัช)ี 

20 พ.ค. 2563 - 4 ธ.ค.2563 กรรมการ  (กรรมการผูม้ีอ  านาจลงนาม) บรษิัท กงัโฮ สตดูิโอ จ ากดั  (เสรจ็ช าระบญัชี) 

2547 - 4 ธ.ค.2563 กรรมการ  (กรรมการผูม้ีอ  านาจลงนาม) บรษิัท ดีทอลค์ จ ากดั  (เสรจ็ช าระบญัชี) 

เม.ย. 2547 - 29 มิ.ย.2563 กรรมการ  (กรรมการผูม้ีอ  านาจลงนาม) บรษิัท จีเอ็มเอ็ม ไท หบั จ ากดั (เสรจ็ช าระบญัช)ี 

21 ก.ค. 2559 - 16 มิ.ย.2563 กรรมการ บรษิัท กู๊ดธิงแฮพเพ่น จ ากดั 

ก.พ. 2549 - 2 มี.ค.2563 กรรมการ (กรรมการผูม้ีอ  านาจลงนาม) บรษิัท จีเอ็มเอ็ม กู๊ดส ์จ ากดั 

พ.ย. 2541 - 5 ส.ค. 2562 กรรมการ (กรรมการผูม้ีอ  านาจลงนาม) บรษิัท ดิจิตอล เจน จ ากดั (เสรจ็ช าระบญัช)ี 

ม.ค. 2540 - 5 ส.ค. 2562 กรรมการ (กรรมการผูม้ีอ  านาจลงนาม) บรษิัท จีเอ็มเอ็ม สตดูิโอ จ ากดั (เสรจ็ช าระบญัช)ี 

ส.ค. 2542 - 24 ก.ย.2561 กรรมการ (กรรมการผูม้ีอ  านาจลงนาม) บรษิัท จี บรอดคาสท ์จ ากดั  

20 เม.ย.2561 – 24 ก.ย.61 กรรมการ (กรรมการผูม้ีอ  านาจลงนาม) บรษิัท เชน้จ2์561 จ ากดั 

4 เม.ย.2561 – 24 ก.ย.61 กรรมการ (กรรมการผูม้ีอ  านาจลงนาม) บรษิัท เอ-ไทม ์มเีดีย จ ากดั 



 
 

ประวัติของประวัติของผู้ที่ผู้ที่ ถูกเสนอชื่อแต่งตั้งเป็นกรรมการบริษัท ถูกเสนอชื่อแต่งตั้งเป็นกรรมการบริษัท   
บริษัท บริษัท เดอะ วัน เอ็นเตอรไ์พรส์เดอะ วัน เอ็นเตอรไ์พรส์  จ ากัด (มหาชน)จ ากัด (มหาชน)  

 
 

สิ่งที่ส่งมาดว้ย 3.3       หนา้ 4/5        บริษัท เดอะ วนั เอ็นเตอรไ์พรส ์จ ากดั (มหาชน) 
 

 

สิ่งทีส่่งมาด้วย 3.3 (ขอ้มลูประกอบการพิจารณาในวาระท่ี 6) 

ช่วงระยะเวลา ต ำแหน่ง ชื่อกิจกำร 

4 เม.ย.2561 – 24 ก.ย.61 กรรมการ บรษิัท จีเอ็มเอ็ม ทีวี จ ากดั 

4 เม.ย.2561 – 20 ก.ย.61 ประธานกรรมการบรษิัท / กรรมการ บรษิัท จีเอ็มเอ็ม มเีดีย จ ากดั (มหาชน) 

4 เม.ย.2561 – 20 ก.ย.61 กรรมการ บรษิัท จีเอ็มเอ็ม แชนแนล จ ากดั 

4 เม.ย.2561 – 14 ก.ย.61 กรรมการ บรษิัท จีเอ็มเอ็ม แชนแนล โฮลดิง้ จ ากดั 

ส.ค. 2558 - 12 ม.ค.2561 กรรมการ บรษิัท เอ-ไทม ์มเีดีย จ ากดั 

ส.ค. 2558 - 12 ม.ค.2561 กรรมการ (กรรมการผูม้ีอ  านาจลงนาม) บรษิัท จีเอ็มเอ็ม ทีวี จ ากดั 

2558 - 12 ม.ค.2561 กรรมการ (กรรมการผูม้ีอ  านาจลงนาม) บรษิัท จีเอ็มเอ็ม มเีดีย จ ากดั (มหาชน) 

ก.ย. 2556  - 12 ม.ค.2561 กรรมการ (กรรมการผูม้ีอ  านาจลงนาม) บรษิัท จีเอ็มเอ็ม แชนแนล จ ากดั 

ส.ค. 2558 -7 ธ.ค.2560 กรรมการ (กรรมการผูม้ีอ  านาจลงนาม) บรษิัท จีเอ็มเอ็ม แชนแนล เทรดดิง้ จ ากดั 

พ.ค. 2553 - 2 มิ.ย. 2560 กรรมการ (กรรมการผูม้ีอ  านาจลงนาม) บรษิัท แอ็กซ ์สตดูิโอ จ ากดั 

ก.ย. 2558 - 1 มิ.ย. 2560 กรรมการ (กรรมการผูม้ีอ  านาจลงนาม) บรษิัท เอ็กแซก็ท ์ซีเนรโิอ จ ากดั 

ก.ย. 2556 - 1 มิ.ย. 2560 กรรมการ (กรรมการผูม้ีอ  านาจลงนาม) บรษิัท จีเอ็มเอ็ม วนั ทวีี จ ากดั 

21 ก.ค. 2558 - 31 พ.ค. 2560 กรรมการ (กรรมการผูม้ีอ  านาจลงนาม) บรษิัท เดอะ วนั เอ็นเตอรไ์พรส ์จ ากดั 

ก.ย. 2558 - 3 มี.ค. 2560 กรรมการ (กรรมการผูม้ีอ  านาจลงนาม) บรษิัท มีมิติ จ ากดั 

พ.ย. 2541 - 31 ม.ค.2560 กรรมการ (กรรมการผูม้ีอ  านาจลงนาม) บรษิัท จีทีเอช ออน แอร ์จ ากดั (เสรจ็ช าระบญัช)ี 

ก.ย. 2547 - 20 ม.ค.2559 กรรมการ บรษิัท รกัดี ทวีสขุ จ ากดั (เสรจ็ช าระบญัช)ี 

ก.ค. 2548 - 1 ก.ค. 2558 กรรมการ บรษิัท อินเด็กซ ์ครีเอทีฟ วิลเลจ จ ากดั (มหาชน) 

2546 - 2551 ที่ปรกึษาคณะกรรมการบรษิัท / ที่ปรกึษา
คณะกรรมการบรหิาร 

บรษิัท จีเอ็มเอ็ม มเีดีย จ ากดั (มหาชน) 

• การด ารงต าแหน่งในกิจการอืน่ทีแ่ข่งขนั/เกี่ยวเน่ืองกับธุรกจิของบริษทัฯ ทีอ่าจท าให้เกิดความขดัแย้งทางผลประโยชน์
ต่อบริษทัฯ : - ไม่มี - 



 
 

ประวัติของประวัติของผู้ที่ผู้ที่ ถูกเสนอชื่อแต่งตั้งเป็นกรรมการบริษัท ถูกเสนอชื่อแต่งตั้งเป็นกรรมการบริษัท   
บริษัท บริษัท เดอะ วัน เอ็นเตอรไ์พรส์เดอะ วัน เอ็นเตอรไ์พรส์  จ ากัด (มหาชน)จ ากัด (มหาชน)  

 
 

สิ่งที่ส่งมาดว้ย 3.3       หนา้ 5/5        บริษัท เดอะ วนั เอ็นเตอรไ์พรส ์จ ากดั (มหาชน) 
 

 

สิ่งทีส่่งมาด้วย 3.3 (ขอ้มลูประกอบการพิจารณาในวาระท่ี 6) 

• การมีส่วนได้เสียกับบริษทัฯ /บริษัทใหญ่/บริษทัย่อย/บริษทัร่วม หรือนิติบุคคลทีอ่าจมีความขัดแย้งในปัจจุบนัหรือ
ในช่วง 2 ปีทีผ่่านมา :  

1. เป็นกรรมการท่ีมีส่วนรว่มในการบรหิารงาน พนกังาน ลกูจา้ง หรอืที่ปรกึษาที่ไดร้บัเงินเดือนประจ า -ไม่เป็น- 

2. เป็นผูใ้หบ้รกิารทางวิชาชีพ (เช่นผูส้อบบญัชี ที่ปรกึษากฎหมาย) -ไม่เป็น- 

3. มีความสมัพนัธท์างธุรกิจที่มีนยัส าคญั อนัอาจมีผลท าใหไ้ม่สามารถท าหนา้ที่ไดอ้ย่างเป็นอิสระ -ไม่มี- 

 

สาขาทีมี่ความเชี่ยวชาญ - มีความรู ้และประสบการณ์
เก่ียวกบัธุรกจิของกลุ่มบรษิัทฯ 
อย่างเชี่ยวชาญ (สามารถให้
ขอ้เสนอแนะท่ีเป็นประโยชนใ์นการ
ด าเนินธุรกิจไดเ้ป็นอย่างด)ี 

- การบรหิารธุรกจิ และบรหิารองคก์ร 
- การตลาด 
- ทรพัยากรบคุคล  

 

สัดส่วนการถือหุน้ในบรษิัท : 
ณ 23 กุมภาพันธ ์2567 
(ตามมาตรา 59 แห่ง พรบ. หลกัทรพัยฯ์) 

ทางตรง : 0.02% 
ทางออ้ม : - ไม่มี -  

ความสัมพันธท์างครอบครัว ระหว่าง
กรรมการรายอื่น ผู้บริหาร หรือผู้ถือหุ้น
รายใหญ่ของบริษัทฯ หรือ บริษัทย่อย 

- ไม่มี - 

ข้อพพิาททางกฎหมาย  - ไม่มี - 

หลักเกณฑแ์ละวิธกีารสรรหา คณะกรรมการบรษิัทไดพ้ิจารณาและเห็นชอบตามขอ้เสนอของคณะ กรรมการสรร
หาและก าหนดค่าตอบแทนในการเสนอแต่งตั้ง นางสาวบุษบา ดาวเรือง เป็น
กรรมการเขา้ใหม่ แทน นายประดิษฐ์ ทีฆกลุ กรรมการที่ครบวาระ ซึ่งประสงคท์ี่จะ
ไม่ต่อวาระในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นครัง้นี ้  โดยนางสาวบุษบา ดาวเรือง มี
คุณสมบัติการเป็นกรรมการตามที่ก าหนดไวใ้นกฎหมายที่เก่ียวขอ้งก าหนด และ
เหมาะสมกับการประกอบธุรกิจของบริษัทฯ ซึ่งเป็นไปตามหลักเกณฑ์และ
กระบวนการสรรหากรรมการของบริษัทฯ  (ตามที่เปิดเผยไวใ้นรายงานประจ าปี 
2566 (56-1 One Report) > ภายใต้หัวข้อ “8.1 สรุปผลการปฏิบัติหน้าที่ของ
คณะกรรมการในปี 2566 > 8.1.1 การสรรหา พัฒนา และประเมินผลการปฏิบัติ
หนา้ที่ของคณะกรรมการ> (1) การสรรหาและแต่งตัง้กรรมการบรษิัท) 
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สิ่งทีส่่งมาด้วย 3.4 (ขอ้มลูประกอบการพิจารณาในวาระท่ี 6) 

ชื่อ – นามสกุล  นายศิโรตม ์เสตะพนัธุ 

 

อายุ  52 ปี 

สัญชาต ิ  ไทย 

วันทีไ่ด้รับแต่งตั้งเป็นกรรมการ 

 เสนอท่ีประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 
2567 ในวนัท่ี 26 เมษายน 2567  
เพื่อพิจารณาอนมุตัิแตง่ตัง้เป็นกรรมการ
เขา้ใหม่ แทนกรรมการท่ีไม่ประสงคต์่อ
วาระในคราวนี ้

ประเภทกรรมการทีจ่ะเสนอแต่งตั้ง  กรรมการบริษัท (ซ่ึงไม่เป็นผู้บริหาร) 

คุณวุฒิทางการศึกษา 

- ปรญิญาโท MBA George Washington University, Washington D.C., U.S.A. 
- ปรญิญาตรี วิศวกรรมศาสตรบณัฑิต สถาบนัเทคโนโลยีพระจอมเกลา้เจา้คณุทหารลาดกระบงั 

ประวัติการฝึกอบรมหลกัสูตรกรรมการ  

หลักสูตร รุ่นที ่ ปี พ.ศ. จัดอบรมโดย 

Directors Accreditation Program (DAP) 27 2547 สมาคมส่งเสรมิสถาบนักรรมการบรษิัทไทย (IOD) 

ต าแหน่งงานในบริษทัฯ ณ ปัจจุบัน : - ไม่มี - 

ด ารงต าแหน่งกรรมการ/ผู้บริหารในกจิการอืน่  

• กิจการทีเ่ป็นบริษัทจดทะเบียนอืน่ : จ านวน 2 แห่ง 

ช่วงระยะเวลา ต าแหน่ง ชื่อกิจการ 

2564 - ปัจจบุนั  กรรมการ บรษิัท เอเชยี เอวิเอชั่น จ ากดั (มหาชน) 

2566 - ปัจจบุนั กรรมการ และ กรรมการบรหิาร บรษิัท เพาเวอร ์โซลชูั่น เทคโนโลยี จ ากดั (มหาชน) 

• กิจการอืน่ทีไ่ม่ใช่บริษทัจดทะเบียน : จ านวน 9 แห่ง  

ช่วงระยะเวลา ต าแหน่ง ชื่อกิจการ 

2567 - ปัจจบุนั กรรมการ บรษิัท เอเพ็กซ ์โปรฟาวด ์บิวตี ้จ ากดั 

2564 - ปัจจบุนั กรรมการ บรษิัท ไทยแอรเ์อเชยี จ ากดั 

2566 - ปัจจบุนั กรรมการ บรษิัท บิก๊แก๊ส เทคโนโลยี จ ากดั 

2566 - ปัจจบุนั กรรมการ บรษิัท ไทย ไปป์ไลน ์เน็ตเวิรค์ จ ากดั 



 
 

ประวัติของประวัติของผู้ที่ผู้ที่ ถูกเสนอชื่อแต่งตั้งเป็นกรรมการบริษัท ถูกเสนอชื่อแต่งตั้งเป็นกรรมการบริษัท   
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สิ่งที่ส่งมาดว้ย 3.4       หนา้ 2/3        บริษัท เดอะ วนั เอ็นเตอรไ์พรส ์จ ากดั (มหาชน) 
 

 

สิ่งทีส่่งมาด้วย 3.4 (ขอ้มลูประกอบการพิจารณาในวาระท่ี 6) 

ช่วงระยะเวลา ต าแหน่ง ชื่อกิจการ 

2566 - ปัจจบุนั กรรมการ บรษิัท เอ ลิส เวนเจอร ์จ ากดั 

2566 - ปัจจบุนั กรรมการ บรษิัท บียอนด ์เวนเจอรส์ จ ากดั 

2554 - ปัจจบุนั Managing Partner บรษิัท เอ็กซฟ์อรแ์ม็ท จ ากดั 

2547 - ปัจจบุนั กรรมการ บรษิัท เคฟ อินเตอรเ์นชั่นแนล จ ากดั 

2546 - ปัจจบุนั กรรมการ บรษิัท วิจิตรานนัท ์พรอ็พเพอรต์ี ้จ ากดั 

ประสบการณก์ารท างาน (ยอ้นหลงัอย่างนอ้ย 5 ปี) 

ช่วงระยะเวลา ต ำแหน่ง ชื่อกิจกำร 

บริษัทจดทะเบียน: -ไม่ม-ี 

ในบริษัทอื่น : 

2556 - 2564 Managing Partner บรษิัท เอ็กซฟ์อรแ์ม็ท ฟิลม์ จ ากดั 

• การด ารงต าแหน่งในกิจการอืน่ทีแ่ข่งขนั/เกี่ยวเน่ืองกับธุรกจิของบริษทัฯ ทีอ่าจท าให้เกิดความขดัแย้งทางผลประโยชน์
ต่อบริษทัฯ : - ไม่มี - 

• การมีส่วนได้เสียกับบริษทัฯ /บริษัทใหญ่/บริษทัย่อย/บริษทัร่วม หรือนิติบุคคลทีอ่าจมีความขัดแย้งในปัจจุบนัหรือ
ในช่วง 2 ปีทีผ่่านมา :  

1. เป็นกรรมการท่ีมีส่วนรว่มในการบรหิารงาน พนกังาน ลกูจา้ง หรอืที่ปรกึษาที่ไดร้บัเงินเดือนประจ า -ไม่เป็น- 

2. เป็นผูใ้หบ้รกิารทางวิชาชีพ (เช่นผูส้อบบญัชี ที่ปรกึษากฎหมาย) -ไม่เป็น- 

3. มีความสมัพนัธท์างธุรกิจที่มีนยัส าคญั อนัอาจมีผลท าใหไ้ม่สามารถท าหนา้ที่ไดอ้ย่างเป็นอิสระ -ไม่มี- 

 

สาขาทีมี่ความเชี่ยวชาญ - บญัชีและการเงิน 
- การลงทนุและการพฒันาธุรกิจใหม่ 
- การบรหิารธุรกจิและบรหิารองคก์ร 

- กฎ ระเบียบของ ตลท. หรือ
หน่วยงานก ากบัอื่นๆ 

- วิสยัทศัน ์และการวางแผนกลยทุธ ์

สัดส่วนการถือหุน้ในบรษิัท : ทางตรง :  -ไม่มี - 
 ณ 23 กุมภาพันธ ์2567 
(ตามมาตรา 59 แห่งพรบ.หลกัทรพัยฯ์) 

ทางออ้ม : -ไม่มี- 
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สิ่งทีส่่งมาด้วย 3.4 (ขอ้มลูประกอบการพิจารณาในวาระท่ี 6) 

ความสัมพันธท์างครอบครัว ระหว่าง
กรรมการรายอื่น ผู้บริหาร หรือผู้ถือหุ้น
รายใหญ่ของบริษัทฯ หรือ บริษัทย่อย 

 - ไม่มี - 
  
  

ข้อพพิาททางกฎหมาย - ไม่มี - 

หลักเกณฑแ์ละวิธีการสรรหา คณะกรรมการบรษิัทไดพ้ิจารณาและเห็นชอบตามขอ้เสนอของคณะ กรรมการ
สรรหาและก าหนดค่าตอบแทนในการเสนอแต่งตัง้ นายศิโรตม ์เสตะพนัธุ เป็น
กรรมการเขา้ใหม่ แทนนายอรรณพ เสนะสุทธิพันธุ์ กรรมการที่ครบวาระ ซึ่ง
ประสงคท์ี่จะไม่ต่อวาระในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นครัง้นี ้   โดยนายศิโรตม ์ 
เสตะพนัธุ มีคณุสมบตัิการเป็นกรรมการตามที่ก าหนดไวใ้นกฎหมายที่เก่ียวขอ้ง
ก าหนด และเหมาะสมกับการประกอบธุรกิจของบริษัทฯ ซึ่งเป็นไปตาม
หลักเกณฑแ์ละกระบวนการสรรหากรรมการของบริษัทฯ  (ตามที่เปิดเผยไวใ้น
รายงานประจ าปี 2566 (56-1 One Report) > ภายใตห้ัวขอ้ “8.1 สรุปผลการ
ปฏิบัติหน้าที่ของคณะกรรมการในปี 2566 > 8.1.1 การสรรหา พัฒนา และ
ประเมินผลการปฏิบัติหน้าที่ของคณะกรรมการ> (1) การสรรหาและแต่งตั้ง
กรรมการบรษิัท) 

 
 



 
 

ประวัติของประวัติของผู้ที่ผู้ที่ ถูกเสนอชื่อแต่งตั้งเป็นกรรมการบริษัท ถูกเสนอชื่อแต่งตั้งเป็นกรรมการบริษัท   
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สิ่งทีส่่งมาด้วย 3.5 (ขอ้มลูประกอบการพิจารณาในวาระท่ี 6) 

ชื่อ – นามสกุล  นายนาฬกิอติภัค แสงสนิท 

 

อายุ  58 ปี 
สัญชาต ิ  ไทย 
วันทีไ่ด้รับแต่งตั้งเป็นกรรมการ  เสนอท่ีประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 

2567 ในวนัท่ี 26 เมษายน 2567  
เพื่อพิจารณาอนมุตัิแตง่ตัง้เป็นกรรมการ
เขา้ใหม่ แทนกรรมการท่ีไม่ประสงคต์่อ
วาระในคราวนี ้

ประเภทกรรมการทีจ่ะเสนอแต่งตั้ง  กรรมการอิสระ  

คุณวุฒิทางการศึกษา 

- ปรญิญาเอก Interdisciplinary Massachusetts Institute of Technology (M.I.T), United States of America 
- ปรญิญาโท Operation Research Stanford University, United States of America 
- ปรญิญาโท Operation Research Massachusetts Institute of Technology (M.I.T), United States of America 
- ปรญิญาตรี สถิติศาสตรบณัฑิต จฬุาลงกรณม์หาวิทยาลยั 

ประวัติการฝึกอบรมหลกัสูตรกรรมการ  

หลักสูตร รุ่นที ่ ปี พ.ศ. จัดอบรมโดย 

หลกัสตูร Director Certificate Program (DCP) 82 2549 สมาคมส่งเสรมิสถาบนักรรมการบรษิัทไทย(IOD) 

หลกัสตูร Role of the Chairman Program (RCP) 17 2550 สมาคมส่งเสรมิสถาบนักรรมการบรษิัทไทย(IOD) 

หลกัสตูร Role of the Compensation Committee 
(RCC) 

4 2550 สมาคมส่งเสรมิสถาบนักรรมการบรษิัทไทย(IOD) 

หลกัสตูร Audit Committee Program (ACP) 26 2552 สมาคมส่งเสรมิสถาบนักรรมการบรษิัทไทย(IOD) 

ต าแหน่งงานในบริษทัฯ ณ ปัจจุบัน : - ไม่มี - 

ด ารงต าแหน่งกรรมการ/ผู้บริหารในกจิการอืน่  

• กิจการทีเ่ป็นบริษัทจดทะเบียนอืน่ :  -ไม่มี- 

• กิจการอืน่ทีไ่ม่ใช่บริษทัจดทะเบียน : จ านวน 1 แห่ง  

ช่วงระยะเวลา ต าแหน่ง ชื่อกิจการ 

2562 – ปัจจบุนั  กรรมการผูจ้ดัการ บรษิัท ธนารกัษ์พฒันาสินทรพัย ์ จ ากดั  



 
 

ประวัติของประวัติของผู้ที่ผู้ที่ ถูกเสนอชื่อแต่งตั้งเป็นกรรมการบริษัท ถูกเสนอชื่อแต่งตั้งเป็นกรรมการบริษัท   
บริษัท บริษัท เดอะ วัน เอ็นเตอรไ์พรส์เดอะ วัน เอ็นเตอรไ์พรส์  จ ากัด (มหาชน)จ ากัด (มหาชน)  

 
 

สิ่งที่ส่งมาดว้ย 3.5       หนา้ 2/3        บริษัท เดอะ วนั เอ็นเตอรไ์พรส ์จ ากดั (มหาชน) 
 

 

สิ่งทีส่่งมาด้วย 3.5 (ขอ้มลูประกอบการพิจารณาในวาระท่ี 6) 

ประสบการณก์ารท างาน (ยอ้นหลงัอย่างนอ้ย 5 ปี) 

ช่วงระยะเวลา ต ำแหน่ง ชื่อกิจกำร 

บริษัทจดทะเบียน: -ไม่ม-ี 

ในบริษัทอื่น : 

2561 -2563  กรรมการบรษิัท บรษิัท จีเอ็มเอ็ม แชนแนล โฮลดิง้ จ ากดั 

2561-2563  กรรมการบรษิัท  บรษิัท จีเอ็มเอ็ม แชนแนล จ ากดั  

2561 – 2563  กรรมการบรษิัท  บรษิัท จีเอ็มเอ็ม มเีดีย จ ากดั (มหาชน) 

2553 - 2561  ผูอ้  านวยการ 
องคก์ารบรหิารการพฒันาพืน้ท่ีพเิศษเพื่อการ
ท่องเที่ยวอยา่งยื่งยืน 

• การด ารงต าแหน่งในกิจการอืน่ทีแ่ข่งขนั/เกี่ยวเน่ืองกับธุรกจิของบริษทัฯ ทีอ่าจท าให้เกิดความขดัแย้งทางผลประโยชน์
ต่อบริษทัฯ : - ไม่มี - 

• การมีส่วนได้เสียกับบริษทัฯ /บริษัทใหญ่/บริษทัย่อย/บริษทัร่วม หรือนิติบุคคลทีอ่าจมีความขัดแย้งในปัจจุบนัหรือ
ในช่วง 2 ปีทีผ่่านมา :  

1. เป็นกรรมการท่ีมีส่วนรว่มในการบรหิารงาน พนกังาน ลกูจา้ง หรอืที่ปรกึษาที่ไดร้บัเงินเดือนประจ า -ไม่เป็น- 

2. เป็นผูใ้หบ้รกิารทางวิชาชีพ (เช่นผูส้อบบญัชี ที่ปรกึษากฎหมาย) -ไม่เป็น- 

3. มีความสมัพนัธท์างธุรกิจที่มีนยัส าคญั อนัอาจมีผลท าใหไ้ม่สามารถท าหนา้ที่ไดอ้ย่างเป็นอิสระ -ไม่มี- 

 

สาขาทีมี่ความเชี่ยวชาญ - การบรหิารธุรกจิ และบรหิารองคก์ร 
- การบรหิารความเส่ียง 

 

สัดส่วนการถือหุน้ในบรษิัท : ทางตรง :  0.16% 
 ณ 23 กุมภาพันธ ์2567 
(ตามมาตรา 59 แห่งพรบ.หลกัทรพัยฯ์) 

ทางออ้ม : -ไม่มี- 
  

ความสัมพันธท์างครอบครัว ระหว่าง
กรรมการรายอื่น ผู้บริหาร หรือผู้ถือหุ้น
รายใหญ่ของบริษัทฯ หรือ บริษัทย่อย 

 - ไม่มี - 
  
  

ข้อพพิาททางกฎหมาย - ไม่มี - 



 
 

ประวัติของประวัติของผู้ที่ผู้ที่ ถูกเสนอชื่อแต่งตั้งเป็นกรรมการบริษัท ถูกเสนอชื่อแต่งตั้งเป็นกรรมการบริษัท   
บริษัท บริษัท เดอะ วัน เอ็นเตอรไ์พรส์เดอะ วัน เอ็นเตอรไ์พรส์  จ ากัด (มหาชน)จ ากัด (มหาชน)  

 
 

สิ่งที่ส่งมาดว้ย 3.5       หนา้ 3/3        บริษัท เดอะ วนั เอ็นเตอรไ์พรส ์จ ากดั (มหาชน) 
 

 

สิ่งทีส่่งมาด้วย 3.5 (ขอ้มลูประกอบการพิจารณาในวาระท่ี 6) 

หลักเกณฑแ์ละวิธีการสรรหา คณะกรรมการบริษัทไดพ้ิจารณาและเห็นชอบตามขอ้เสนอของคณะ กรรมการ
สรรหาและก าหนดค่าตอบแทนในการเสนอแต่งตัง้ นายนาฬิกอติภคั แสงสนิท 
เป็นกรรมการเข้าใหม่ แทน ดร.สมฤดี ศรีจรรยา กรรมการที่ครบวาระ ซึ่ง
ประสงคท์ี่จะไม่ต่อวาระในการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ครัง้นี ้

โดยนายนาฬิกอติภัค แสงสนิท โดยมีคุณสมบัติการเป็นกรรมการอิสระตามที่
ก าหนดไวใ้นกฎหมายที่เก่ียวขอ้งกับขอ้ก าหนดที่เก่ียวกับกรรมการอิสระ และ
เหมาะสมกับการประกอบธุรกิจของบริษัทฯ โดยสามารถใหค้วามเห็นไดอ้ย่าง
เป็นอิสระ ซึ่งเป็นไปตามหลกัเกณฑแ์ละกระบวนการสรรหากรรมการของบรษิัท
ฯ (ตามที่เปิดเผยไว้ในรายงานประจ าปี 2566 (56-1 One Report) > ภายใต้
หวัขอ้ “8.1 สรุปผลการปฏิบตัิหนา้ที่ของคณะกรรมการในปี 2566 > 8.1.1 การ
สรรหา พัฒนา และประเมินผลการปฏิบัติหนา้ที่ของคณะกรรมการ> (1) การ
สรรหาและแต่งตัง้กรรมการบรษิัท) 

 
 



(ขอ้มลูประกอบการพิจารณาในวาระที่ 6)                                                                                ส่ิงทีส่่งมาด้วย 3.6 
 

 

สิ่งที่ส่งมาดว้ย 3.6        หนา้ 1/2        บริษัท เดอะ วนั เอ็นเตอรไ์พรส ์จ ากดั (มหาชน) 

 

นิยามกรรมการอิสระ 

บริษัท เดอะ วัน เอ็นเตอรไ์พรส ์จ ากัด (มหาชน) 
             

นิยามกรรมการอิสระของบริษัทฯ ที่ก าหนดเท่ากับขอ้ก าหนดขั้นต ่าของส านกังานคณะกรรมการก ากับหลักทรพัยแ์ละตลาด
หลักทรพัยแ์ละตลาดหลักทรพัยแ์ห่งประเทศไทย ซึ่งเป็นไปตามเกณฑท์ี่ประกาศโดยคณะกรรมการก ากับตลาดทุน ดงัรายละเอียด
ต่อไปนี ้

1. ถือหุน้ไม่เกินรอ้ยละ 1 ของจ านวนหุน้ที่มีสิทธิออกเสียงทัง้หมดของบริษัทฯ บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม  ผูถื้อหุน้
รายใหญ่ หรือผูม้ีอ  านาจควบคมุของบรษิัทฯ ทัง้นี ้ใหน้บัรวมการถือหุน้ของผูท้ี่เก่ียวขอ้งของกรรมการอิสระรายนัน้ ๆ ดว้ย 

2. ไม่เป็นหรือเคยเป็นกรรมการที่มีส่วนร่วมบริหารงาน ลูกจา้ง พนักงาน ที่ปรึกษาที่ไดเ้งินเดือนประจ า หรือผูม้ีอ  านาจ
ควบคมุของบรษิัทฯ บรษิัทใหญ่ บรษิัทย่อย บรษิัทรว่ม บรษิัทย่อยล าดบัเดียวกนั ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูม้ีอ  านาจควบคมุ
ของบริษัทฯ เว้นแต่จะได้พ้นจากการมีลักษณะดังกล่าวมาแล้วไม่น้อยกว่า 2 ปีก่อนเข้ารับต าแหน่งเป็นกรรมการ
ตรวจสอบ ทั้งนี ้ลักษณะตอ้งหา้มดังกล่าวไม่รวมถึงกรณีที่กรรมการอิสระเคยเป็นขา้ราชการ หรือที่ปรึกษา ของส่วน
ราชการซึ่งเป็นผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูม้ีอ  านาจควบคมุของบรษิัทฯ 

3. ไม่เป็นบคุคลท่ีมีความสมัพนัธท์างสายโลหิต หรือโดยการจดทะเบียนตามกฎหมายในลกัษณะที่เป็นบิดา มารดา คู่สมรส 
พี่นอ้ง และบุตร รวมทัง้คู่สมรสของบุตร ของกรรมการรายอื่น ผูบ้ริหาร ผูถื้อหุน้รายใหญ่ ผูม้ีอ  านาจควบคมุ หรือบุคคลที่
จะไดร้บัการเสนอใหเ้ป็นกรรมการ ผูบ้รหิาร หรือผูม้ีอ  านาจควบคมุของบรษิัทฯ หรือบรษิัทย่อย 

4. ไม่มีหรือเคยมีความสัมพันธ์ทางธุรกิจกับบริษัทฯ บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูม้ีอ  านาจ
ควบคมุของบรษิัทฯ ในลกัษณะที่อาจเป็นการขดัขวางการใชว้ิจารณญาณอย่างอิสระของตน รวมทัง้ไม่เป็นหรือเคยเป็นผู้
ถือหุน้ที่มีนยั หรือผูม้ีอ  านาจควบคุมของผูท้ี่มีความสมัพนัธท์างธุรกิจกับบริษัทฯ บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทรว่ม ผูถื้อ
หุน้รายใหญ่ หรือผูม้ีอ  านาจควบคมุของบริษัทฯ เวน้แต่จะไดพ้น้จากการมีลกัษณะดงักล่าวมาแลว้ไม่นอ้ยกว่า 2 ปี ก่อน
เขา้รบัต าแหน่ง 

ความสมัพนัธท์างธุรกิจดงักล่าว รวมถึงการท ารายการทางการคา้ที่กระท าเป็นปกติเพื่อประกอบกิจการ การเช่าหรือให้
เช่าอสงัหาริมทรพัย ์รายการเก่ียวกบัสินทรพัยห์รือบริการ หรือการใหห้รือรบัความช่วยเหลือทางการเงิน ดว้ยการรบัหรือ
ใหกู้ย้ืม ค า้ประกนั การใหสิ้นทรพัยเ์ป็นหลกัประกนัหนีสิ้น รวมถึงพฤติการณอ์ื่นท านองเดียวกนั ซึ่งเป็นผลใหบ้รษิัทฯ หรือ
คู่สญัญามีภาระหนีท้ี่ตอ้งช าระต่ออีกฝ่ายหน่ึง ตัง้แต่รอ้ยละ 3 ของสินทรพัยท์ี่มีตวัตนสทุธิของบริษัทฯ หรือตัง้แต่ 20 ลา้น
บาทขึน้ไป แลว้แต่จ านวนใดจะต ่ากว่า ทัง้นี ้การค านวณภาระหนีด้งักล่าวใหเ้ป็นไปตามวิธีการค านวณมลูค่าของรายการ
ที่เก่ียวโยงกันตามประกาศคณะกรรมการก ากับตลาดทุนว่าดว้ยหลกัเกณฑใ์นการท ารายการที่เก่ียวโยงกัน โดยอนุโลม 
แต่ในการพิจารณาภาระหนีด้งักล่าว ใหน้ับรวมภาระหนีท้ี่เกิดขึน้ในระหว่าง 1 ปีก่อนวนัที่มีความสัมพันธท์างธุรกิจกับ
บคุคลเดียวกนั 

5. ไม่เป็นหรือเคยเป็นผูส้อบบญัชีของบริษัทฯ บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูม้ีอ  านาจควบคุม
ของบริษัทฯ และไม่เป็นผู้ถือหุน้ที่มีนัย ผู้มีอ  านาจควบคุม หรือหุ้นส่วนของส านักงานสอบบัญชี ซึ่งมีผูส้อบบัญชีของ         
บรษิัทฯ บรษิัทใหญ่ บรษิัทย่อย บริษัทรว่ม ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูม้ีอ  านาจควบคมุของบรษิัทฯ สงักดัอยู่ เวน้แต่จะไดพ้น้
จากการมีลกัษณะดงักล่าวมาแลว้ไม่นอ้ยกว่า 2 ปี ก่อนเขา้รบัต าแหน่ง 



(ขอ้มลูประกอบการพิจารณาในวาระที่ 6)                                                                                ส่ิงทีส่่งมาด้วย 3.6 
 

 

สิ่งที่ส่งมาดว้ย 3.6        หนา้ 2/2        บริษัท เดอะ วนั เอ็นเตอรไ์พรส ์จ ากดั (มหาชน) 

 

6. ไม่เป็นหรือเคยเป็นผูใ้หบ้รกิารทางวิชาชีพใด ๆ ซึ่งรวมถึงการใหบ้รกิารเป็นที่ปรกึษากฎหมาย หรือที่ปรกึษาทางการเงิน 
ซึ่งไดร้บัค่าบริการเกินกว่า 2 ลา้นบาทต่อปีจากบริษัทฯ บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ถือหุน้รายใหญ่ หรือผู้มี
อ  านาจควบคุมของบรษิัทฯ และไม่เป็นผูถื้อหุน้ที่มีนยั ผูม้ีอ  านาจควบคุม หรือหุน้ส่วนของผูใ้หบ้ริการทางวิชาชีพนัน้ดว้ย 
เวน้แต่จะไดพ้น้จากการมีลกัษณะดงักล่าวมาแลว้ไม่นอ้ยกว่า 2 ปีก่อนเขา้รบัต าแหน่ง 

7. ไม่เป็นกรรมการที่ไดร้บัการแต่งตัง้ขึน้เพื่อเป็นตวัแทนของกรรมการของบริษัทฯ  ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูถื้อหุน้ซึ่งเป็นผูท้ี่
เก่ียวขอ้งกบัผูถื้อหุน้รายใหญ่ 

8. ไม่ประกอบกิจการที่มีสภาพอย่างเดียวกันและเป็นการแข่งขนัที่มีนัยกับกิจการของบริษัทฯ หรือบริษัทย่อย หรือไม่เป็น
หุน้ส่วนที่มีนยัในหา้งหุน้ส่วน หรือเป็นกรรมการที่มีส่วนรว่มบริหารงาน ลกูจา้ง พนักงาน ท่ีปรกึษาที่รบัเงินเดือนประจ า 
หรือถือหุน้เกินรอ้ยละ 1 ของจ านวนหุน้ท่ีมีสิทธิออกเสียงทัง้หมดของบริษัทอื่น ซึ่งประกอบกิจการท่ีมีสภาพอย่างเดียวกัน 
และเป็นการแข่งขนัท่ีมีนยักบักิจการของบรษิัทฯ หรือบรษิัทย่อย 

9. ไม่มีลกัษณะอื่นใดที่ท  าใหไ้ม่สามารถใหค้วามเห็นอย่างเป็นอิสระเก่ียวกบัการด าเนินงานของบรษิัทฯ 

 

 

 



 

สิ่งที่ส่งมาดว้ย 4       หนา้ 1/1        บริษัท เดอะ วนั เอ็นเตอรไ์พรส ์จ ากดั (มหาชน) 
 

ส่ิงทีส่่งมาด้วย 4 

ข้อมูลกรรมการอิสระทีเ่ป็นตัวแทนรับมอบฉันทะ 
ในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2567 ผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์

รายชื่อกรรมการ ต าแหน่ง อายุ  
(ปี) 

ทีอ่ยู่ ส่วนได้เสีย  
ในวาระทีจ่ะ
พิจารณา 

ส่วนได้เสียพิเศษ 
ในวาระทีจ่ะ
พิจารณา* 

1. นางเสาวณีย ์ 
    ไทยรุง่โรจน ์

- ประธานกรรมการตรวจสอบ  
- กรรมการอิสระ 

65 ปี 
 

9/32 ซ.สขุมุวิท 39  
(พรอ้มพงษ์)  
แขวงคลองตนัเหนือ  
เขตวฒันา กรุงเทพฯ  
10110 

วาระท่ี 8 ไม่มี 

2.  นางดวงใจ  
หล่อเลิศวิทย ์

- กรรมการตรวจสอบ 
- กรรมการสรรหาและก าหนด
ค่าตอบแทน 

- กรรมการอิสระ 

61 ปี 
 

23 ซอยอาคารพิบลู
วฒันา ถนนพระราม 6  
แขวงสามเสนใน  
เขตพญาไท กรุงเทพฯ 
10400 

วาระท่ี 8 ไม่มี 

*  ส่วนได้เสียพิเศษ หมายถึง การมีส่วนไดเ้สียพิเศษที่แตกต่างกรรมการท่านอื่นๆ ในทุกวาระที่น าเสนอ รวมถึง  การไดร้บัสิทธิ 
ผลประโยชน ์หรือค่าตอบแทนท่ีนอกเหนือหลกัเกณฑป์กติ  

**  เงื่อนไขเพิ่มเติมตามประกาศกรมพัฒนาธุรกิจการค้า เมื่อวนัที่ 4 กุมภาพันธ์ 2556 เรื่อง การมอบฉันทะและการออกเสียง
ลงคะแนนของผูร้บัมอบฉนัทะและการส่งหนงัสือเชิญประชมุผูถื้อหุน้ของบรษิัทมหาชนจ ากดั  

ช. กรณีการออกเสียงลงคะแนนของผู้รับมอบฉันทะน้ัน ถือว่าเป็นการลงคะแนนออกเสียงแทนผู้ถือหุ้นทีม่อบฉันทะ 
ดงันัน้ แมต้วัผูร้บัมอบฉนัทะรวมทัง้ผูร้บัมอบฉันทะที่เป็นกรรมการอิสระจะเป็นผูม้ีส่วนไดเ้สียเป็นพิเศษในวาระที่จะออกเสียง
ลงคะแนน ก็ยงัคงสามารถออกเสียงลงคะแนนในวาระนัน้ๆ แทนผูถื้อหุน้ซึ่งมิไดเ้ป็นผูม้ีส่วนไดเ้สียเป็นพิเศษได้ 

หมายเหตุ :   

วาระท่ี 8  พิจารณาอนมุตัิก าหนดค่าตอบแทนคณะกรรมการบรษิทัและคณะกรรมการชดุย่อย ส าหรบัปี 2567 
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 หมวดที ่5 

คณะกรรมกำร 

ข้อ 19 ใหบ้รษิัทมีคณะกรรมการคณะหน่ึง ประกอบดว้ยกรรมการไม่นอ้ยกว่าหา้ (5) คน และกรรมการไม่นอ้ยกว่ากึ่งหน่ึง (1/2) ของ
จ านวนกรรมการทั้งหมดตอ้งมีถิ่นที่อยู่ในราชอาณาจักร และให้คณะกรรมการเลือกกรรมการหนึ่ง (1) คน เป็นประธาน
กรรมการ ในกรณีที่คณะกรรมการพิจารณาเห็นสมควร จะเลือกกรรมการคนหนึ่งหรือหลายคนเป็นรองประธานกรรมการ 
และต าแหน่งอื่นตามที่เห็นเหมาะสมดว้ยก็ได ้รองประธานกรรมการมีหน้าที่ตามขอ้บังคับในกิจการซึ่งประธานกรรมการ
มอบหมาย 

 กรรมการของบรษิัท จะเป็นผูถื้อหุน้ของบรษิัทหรือไม่ก็ได ้

ข้อ 20  ใหท้ี่ประชมุผูถื้อหุน้เลือกตัง้กรรมการตามหลกัเกณฑแ์ละวิธีการดงัต่อไปนี  ้

(1) ผูถื้อหุน้คนหนึ่งมีคะแนนเสียงเท่ากบัหนึ่ง (1) หุน้ต่อหน่ึง (1) เสียง  

(2) ผูถื้อหุน้แต่ละคนจะใชค้ะแนนเสียงที่มีอยู่ทัง้หมดตาม (1) เลือกตัง้บคุคลเดียวหรือหลายคนเป็นกรรมการก็ได ้ในกรณีที่
เลือกตัง้บคุคลหลายคนเป็นกรรมการ จะแบ่งคะแนนเสียงใหแ้ก่ผูใ้ดมากนอ้ยเพียงใดไม่ได  ้

(3) บคุคลที่ไดร้บัคะแนนเสียงสงูสดุตามล าดบัลงมาเป็นผูไ้ดร้บัเลือกตัง้เป็นกรรมการเท่าจ านวนกรรมการที่จะพึงมีหรือจะ
พึงเลือกตัง้ในครัง้นัน้ ในกรณีที่บคุคลซึ่งไดร้บัการเลือกตัง้ในล าดบัถดัลงมามีคะแนนเสียงเท่ากนัเกินจ านวนกรรมการที่
จะพึงมีหรือจะพึงเลือกตัง้ในครัง้นัน้ ใหป้ระธานท่ีประชมุเป็นผูอ้อกเสียงชีข้าด 

ข้อ 21 ในการประชุมสามัญประจ าปีทุกครัง้ กรรมการจะตอ้งออกจากต าแหน่งอย่างนอ้ยจ านวนหนึ่งในสาม (1/3) โดยอัตรา ถา้
จ านวนกรรมการจะแบ่งออกใหเ้ป็นสาม (3) ส่วนไม่ได ้ก็ใหอ้อกโดยจ านวนใกลเ้คียงที่สดุกบัส่วนหนึ่งในสาม (1/3)  

กรรมการที่จะตอ้งออกจากต าแหน่งในปีแรก และปีที่สองภายหลังจดทะเบียนบริษัทนั้น ใหจ้ับสลากว่าผูใ้ดจะออกส่วนปี
หลงัๆ ต่อไป ใหก้รรมการท่ีอยู่ในต าแหน่งนานที่สดุเป็นผูอ้อกจากต าแหน่ง 

กรรมการซึ่งพน้จากต าแหน่งในวาระนีอ้าจไดร้บัเลือกใหเ้ขา้รบัต าแหน่งอีกก็ได  ้

ข้อ 25 ในกรณีที่กรรมการพน้จากต าแหน่งทั้งคณะ ใหค้ณะกรรมการที่พน้จากต าแหน่งยังคงอยู่รกัษาการในต าแหน่งเพื่อด าเนิน
กิจการของบริษัทต่อไปเพียงเท่าที่จ  าเป็นจนกว่ากรรมการชุดใหม่เขา้รบัหนา้ที่ เวน้แต่ศาลจะมีค าสั่งเป็นอย่างอื่น ในกรณีที่
คณะกรรมการพน้จากต าแหน่งตามค าสั่งศาล 

คณะกรรมการท่ีพน้จากต าแหน่ง ตอ้งจดัใหม้ีการประชมุผูถื้อหุน้เพื่อเลือกตัง้คณะกรรมการชดุใหม่ภายในหนึ่ง (1) เดือน นบั
แต่วนัพน้จากต าแหน่ง โดยส่งหนงัสือนดัประชมุไปยงัผูถื้อหุน้ไม่นอ้ยกว่าสิบส่ี (14) วนั ก่อนวนัประชุม และโฆษณาค าบอก
กล่าวนดัประชมุในหนงัสือพิมพ ์หรือโดยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกสก์็ไดไ้ม่นอ้ยกว่าสาม (3) วนั ก่อนวนัประชมุดว้ย  
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 ข้อ 26 ที่ประชุมผูถื้อหุน้ อาจลงมติใหก้รรมการคนใดออกจากต าแหน่งก่อนถึงคราวออกตามวาระไดด้ว้ยคะแนนเสียง  ไม่นอ้ยกว่า

สามในส่ี (3/4) ของจ านวนผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชุมและมีสิทธิออกเสียง และมีหุน้นับรวมกันไดไ้ม่นอ้ยกว่ากึ่งหนึ่ง (1/2) ของ
จ านวนหุน้ท่ีถือโดยผูถื้อหุน้ท่ีมาประชมุและมีสิทธิออกเสียง 

ข้อ 27 คณะกรรมการเป็นผูร้บัผิดชอบจดัการกิจการทัง้หลายทัง้ปวงของบริษัท และมีอ านาจหนา้ที่ด  าเนินการภายในขอบเขตของ
กฎหมาย วตัถปุระสงค ์ขอ้บงัคบัของบรษิัท และตามมติของที่ประชมุผูถื้อหุน้ 

คณะกรรมการอาจมอบหมายใหบ้คุคลหน่ึงหรือหลายคน ปฏิบตัิงานอย่างใดอย่างหน่ึงแทนคณะกรรมการก็ได ้

ข้อ 31 หา้มมิใหก้รรมการประกอบกิจการอนัมีสภาพอย่างเดียวกัน และเป็นการแข่งขนักับกิจการของบรษิัท หรือเขา้เป็นหุน้ส่วนใน
หา้งหุน้ส่วนสามัญ หรือเป็นหุน้ส่วนไม่จ ากัดความรบัผิดในหา้งหุน้ส่วนจ ากัด หรือเป็นกรรมการของบริษัทเอกชน หรือนิติ
บคุคลอื่นใดที่ประกอบกิจการอนัมีสภาพอย่างเดียวกนั และเป็นการแข่งขนักบักิจการของบรษิัท ไม่ว่าจะท าเพื่อประโยชนต์น 
หรือประโยชนผ์ูอ้ื่น เวน้แต่จะแจง้ใหท้ี่ประชมุผูถื้อหุน้ทราบก่อนที่จะมีมติแต่งตัง้ 

ข้อ 33 กรรมการบรษิัทมีสิทธิไดร้บัค่าตอบแทนกรรมการจากบรษิทัในรูปของเงนิรางวลั เบีย้ประชมุ บ าเหน็จ โบนสั หรือผลประโยชน์
ตอบแทนในลักษณะอื่น ตามที่ที่ประชุมผูถื้อหุน้จะพิจารณาและลงมติดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่าสองในสาม (2/3) ของ
จ านวนเสียงทั้งหมดของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุม โดยอาจก าหนดค่าตอบแทนกรรมการเป็นจ านวนแน่นอนหรือวางเป็น
หลกัเกณฑเ์ฉพาะ และจะก าหนดไวเ้ป็นคราว ๆ หรือใหม้ีผลตลอดไปจนกว่าที่ประชมุผูถื้อหุน้จะมีมติเปล่ียนแปลงเป็นอย่าง
อื่นก็ได ้นอกจากนี ้กรรมการบรษิัทมีสิทธิไดร้บัเบีย้เลีย้งและสวสัดิการต่าง ๆ ตามระเบียบของบรษิัท 

ขอ้ความในวรรคหนึ่งจะไม่กระทบกระเทือนสิทธิของกรรมการที่ไดร้บัการแต่งตัง้มาจากพนกังานหรือลกูจา้งของ บรษิัทในอนั
ที่จะไดร้บัค่าตอบแทนและผลประโยชนใ์นฐานะท่ีเป็นพนกังานหรือลกูจา้งของบรษิัท 

ข้อ 34 กรรมการผูม้ีอ  านาจลงลายมือชื่อผกูพนับรษิัท เป็นดงันี ้

กรรมการสาม (3) คน ลงลายมือชื่อรว่มกนัและประทบัตราส าคญัของบรษิัท 

คณะกรรมการมีอ านาจก าหนดและแกไ้ขเปล่ียนแปลงชื่อกรรมการผูม้ีอ  านาจลงนามผกูพนับรษิัทได  ้

 
หมวดที ่6 

กำรประชุมผู้ถือหุ้น 

ข้อ 35 การประชมุผูถื้อหุน้อาจด าเนินการผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกสต์ามที่บญัญัตไิวใ้นกฎหมายว่าดว้ยการประชมุผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์
ก็ได ้ซึ่งคณะกรรมการตอ้งจดัใหม้ีการประชมุผูถื้อหุน้เป็นการประชมุสามญัประจ าปี ภายในส่ี (4) เดือน นบัแต่วนัสิน้สดุรอบ
ปีบญัชีของบรษิัท 
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 การประชุมผูถื้อหุน้คราวอื่นนอกจากที่กล่าวแลว้ ใหเ้รียกว่า ประชุมวิสามัญ คณะกรรมการจะเรียกประชุมผูถื้อหุน้เป็นการ

ประชมุวิสามญั เมื่อใดก็ไดส้ดุแต่จะเห็นสมควร หรือผูถื้อหุน้คนหนึ่งหรือหลายคน ซึ่งมีหุน้นบัรวมกนัไดไ้ม่นอ้ยกว่ารอ้ยละสิบ 
(10) ของจ านวนหุน้ที่จ  าหน่ายไดท้ั้งหมด จะเขา้ชื่อกันท าหนังสือขอใหค้ณะกรรมการเรียกประชุมผูถื้อหุน้เป็นการประชุม
วิสามญัเมื่อใดก็ได ้แต่ตอ้งระบุเรื่องและเหตุผลในการที่ขอใหเ้รียกประชุมไวใ้หช้ดัเจนในหนงัสือดงักล่าวดว้ย ในกรณีเช่นนี ้
คณะกรรมการตอ้งจดัใหม้ีการประชมุผูถื้อหุน้ภายในส่ีสิบหา้ (45) วนั นบัแต่วนัท่ีไดร้บัหนงัสือจากผูถื้อหุน้ 

ในกรณีที่คณะกรรมการไม่จดัใหม้ีการประชมุภายในก าหนดระยะเวลาตามวรรคสอง ผูถื้อหุน้ทัง้หลายซึ่งเขา้ชื่อกัน หรือผูถื้อ
หุน้คนอื่นๆ รวมกันไดจ้ านวนหุน้ตามที่บังคับไวน้ั้นจะเรียกประชุมเองก็ได ้ภายในส่ีสิบหา้ (45) วัน นับแต่วันครบก าหนด
ระยะเวลาตามวรรคสอง ในกรณีเช่นนี ้ใหถื้อว่าเป็นการประชมุผูถื้อหุน้ท่ีคณะกรรมการเรียกประชมุ โดยบรษิัทตอ้งรบัผิดชอบ
ค่าใชจ้่ายอนัจ าเป็นท่ีเกิดจากการจดัใหม้ีการประชมุและอ านวยความสะดวกตามสมควร ทัง้นีใ้นกรณีที่ผูถื้อหุน้ท่ีเรียกประชมุ
เองตามวรรคสอง ผูถื้อหุน้ที่เรียกประชมุอาจจดัส่งหนงัสือนดัประชุมไปยงัผูถื้อหุน้โดยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกสก์็ได ้หากผูถื้อ
หุน้นัน้ไดแ้จง้ความประสงคห์รือใหค้วามยินยอมไวแ้ก่บรษิัทหรือคณะกรรมการ 

ในกรณีที่ปรากฏว่าการประชุมผูถื้อหุน้ที่เป็นการเรียกประชุมเพราะผูถื้อหุน้ตามวรรคสามครัง้ใด จ านวนผูถื้อหุน้ซึ่งมาร่วม
ประชมุไม่ครบเป็นองคป์ระชมุตามที่ก าหนดไวใ้นขอ้บงัคบัขอ้ 37 ผูถื้อหุน้ตามวรรคสามตอ้งรว่มกนัรบัผิดชอบชดใชค้่าใชจ้่าย
อนัเกิดจากการจดัใหม้ีประชมุในครัง้นัน้ใหแ้ก่บรษิัท 

ข้อ 36 ในการบอกกล่าวเรียกประชมุผูถื้อหุน้นัน้ ไม่ว่าจะเป็นการประชุมดว้ยตนเอง และ/หรือเป็นการประชมุผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์
นัน้ ใหค้ณะกรรมการจดัท าหนงัสือนดัประชมุระบุสถานที่ วนั เวลา ระเบียบวาระการประชุม และเรื่องที่จะเสนอต่อที่ประชุม
พรอ้มดว้ยรายละเอียดตามสมควร โดยระบใุหช้ดัเจนว่าเป็นเรื่องที่เสนอเพื่อทราบ เพื่ออนมุตัิ หรือเพื่อพิจารณา แลว้แต่กรณี 
พรอ้มทั้งความเห็นของคณะกรรมการในเรื่องดังกล่าว และจัดส่งใหผู้ถื้อหุน้และนายทะเบียนตามกฎหมายว่าดว้ยบริษัท
มหาชนจ ากัดทราบล่วงหนา้ไม่นอ้ยกว่าเจ็ด (7) วนั ก่อนวนัประชุม และใหโ้ฆษณาค าบอกกล่าวนดัประชุมในหนงัสือพิมพ์
หรือโฆษณาทางส่ืออิเล็กทรอนิกส ์ติดต่อกนัสาม (3) วนั ก่อนวนัประชมุไม่นอ้ยกว่า สาม (3) วนั 

ทัง้นี ้สถานที่ที่จะใชเ้ป็นที่ประชุมจะอยู่ในจงัหวดัอนัเป็นที่ตัง้ส านกังานใหญ่ของบรษิัท หรือที่อื่นใดในประเทศไทย และ/หรือ
จดัใหม้ีการประชมุผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกสก์็ได ้และใหถื้อว่าที่ตัง้ส านกังานใหญ่ของบรษิัทเป็นสถานท่ีจดัการประชมุ  

ข้อ 37 ในการประชมุผูถื้อหุน้ ไม่ว่าจะเป็นการประชมุในที่ประชมุแห่งเดียวกนั หรือการประชมุผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์ตอ้งมีจ านวนผู้
ถือหุน้และผูร้บัมอบฉนัทะจากผูถื้อหุน้ (ถา้มี) เขา้รว่มประชุมไม่นอ้ยกว่ายี่สิบหา้ (25) คน หรือไม่นอ้ยกว่ากึ่งหนึ่ง (1/2) ของ
จ านวนผูถ้ือหุน้ทัง้หมด และตอ้งมีหุน้นบัรวมกันไดไ้ม่นอ้ยกว่าหนึ่งในสาม (1/3) ของจ านวนหุน้ท่ีจ าหน่ายไดท้ัง้หมด จึงจะ
ครบเป็นองคป์ระชมุ 

ในกรณีที่ปรากฏว่าการประชุมผูถื้อหุน้ครัง้ใด เมื่อล่วงเวลานดัไปแลว้ถึงหน่ึง (1) ชั่วโมง จ านวนผูถื้อหุน้ซึ่งมาเขา้ร่วมประชุม
ไม่ครบเป็นองคป์ระชุมตามที่ก าหนดไว ้หากว่าการประชุมผูถื้อหุน้นั้นไดเ้รียกนัดเพราะผูถื้อหุน้ รอ้งขอ การประชุมเป็นอัน
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 ระงับไป ถา้การประชุมผูถ้ือหุน้นั้นมิใช่เป็นการเรียกประชุมเพราะผูถ้ือหุน้รอ้งขอใหน้ัดประชุมใหม่ และใหส่้งหนงัสือนัด

ประชมุไปยงัผูถื้อหุน้ไม่นอ้ยกว่าเจ็ด (7) วนัก่อนวนัประชมุ ในการประชมุครัง้หลงันีไ้ม่จ าตอ้งครบองคป์ระชมุ 

ข้อ 38 ในการประชุมผู้ถือหุ้น ผูถื้อหุน้จะมอบฉันทะให้ผู้อื่นซึ่งบรรลุนิติภาวะแลว้บุคคลใดบุคคลหนึ่งเขา้ประชุม และออกเสียง
ลงคะแนนแทนตนก็ได ้การมอบฉันทะจะตอ้งท าเป็นหนงัสือลงลายมือชื่อผูม้อบฉันทะ และท าตามแบบที่นายทะเบียนตาม
กฎหมายว่าดว้ยบรษิัทมหาชนจ ากัดก าหนด โดยใหม้อบแก่ประธานกรรมการ หรือบุคคลซึ่งประธานกรรมการก าหนดไว ้ณ 
สถานท่ีประชมุก่อนผูร้บัมอบฉนัทะเขา้ประชมุ และอย่างนอ้ยใหม้ีรายการดงัต่อไปนี ้ 

(1) จ านวนหุน้ท่ีผูม้อบฉนัทะนัน้ถืออยู่ 

(2) ชื่อผูร้บัมอบฉนัทะ 

(3) ครัง้ที่ของการประชมุที่มอบฉนัทะใหเ้ขา้ประชมุและออกเสียงลงคะแนน 

การมอบฉนัทะตามวรรคหนึ่ง อาจด าเนินการโดยวิธีการทางอเิล็กทรอนิกสแ์ทนได ้ซึ่งวิธีการและหลกัเกณฑก์ารมอบฉนัทะ
โดยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกสด์งักล่าวใหเ้ป็นไปตามกฎหมาย ประกาศ หรือตามหลกัเกณฑท์ี่นายทะเบียนก าหนด 

ข้อ 39 ประธานกรรมการเป็นประธานท่ีประชมุผูถื้อหุน้ ในกรณีที่ประธานกรรมการไม่อยู่ในที่ประชุม หรือไม่อาจปฏิบตัิหนา้ที่ได ้ถา้
มีรองประธานกรรมการ ใหร้องประธานกรรมการเป็นประธาน ถา้ไม่มีรองประธานกรรมการ หรือมีแต่ไม่สามารถปฏิบตัิหนา้ที่
ได ้ใหผู้ถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุเลือกผูถื้อหุน้คนหนึ่งเป็นประธานในท่ีประชมุ 

ข้อ 40 ในการออกเสียงลงคะแนน ใหผู้ถื้อหุน้มีคะแนนเสียงเท่าจ านวนหุน้ที่ตนถืออยู่โดยถือว่าหนึ่ง  (1) หุน้ มีหนึ่ง (1) เสียง การ
ออกเสียงลงคะแนนใหก้ระท าโดยเปิดเผย เวน้แต่ผูถื้อหุน้ไม่นอ้ยกว่าหา้ (5) คน รอ้งขอ และที่ประชุมลงมติให้ลงคะแนน
ลับ ก็ให้ลงคะแนนลับ ส่วนวิธีการออกเสียงลงคะแนนลับนั้น ให้เป็นไปตามที่ประธานในที่ ประชมุก าหนด 

ข้อ 41  มติของที่ประชมุผูถื้อหุน้นัน้ใหป้ระกอบดว้ยคะแนนเสียงดงัต่อไปนี ้

(1) ในกรณีปกติ ใหถื้อคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุและออกเสียงลงคะแนน ถา้มีคะแนนเสียงเท่ากนั ให้
ประธานในที่ประชมุออกเสียงเพิ่มขึน้อีกเสียงเป็นเสียงชีข้าด 

(2) ในกรณีดังกรณีต่อไปนี ้ให้ถือคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสามในส่ี (3/4) ของจ านวนเสียงทั้งหมดของผู้ถือหุน้ซึ่งมา
ประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

(ก) การขาย หรือโอนกิจการของบรษิัททัง้หมด หรือบางส่วนท่ีส าคญัใหแ้ก่บคุคลอื่น 

(ข) การซือ้ หรือรบัโอนกิจการของบรษิัทอื่น หรือบรษิัทเอกชนมาเป็นของบรษิัท 

(ค) การท า แก้ไข หรือยกเลิกสัญญาเกี่ยวกับการให้เช่ากิจการของบริษัททั้งหมด  หรือบางส่วนที่ส  าคญั
การมอบหมายใหบุ้คคลอื่นเขา้จดัการธุรกิจของบริษัท หรือการร่วมกิจการกับบุคคลอื่น โดยมีวตัถุประสงค์
จะแบ่งก าไรขาดทนุกนั 
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 (ง) การแกไ้ขเพิ่มเติมหนงัสือบรคิณหส์นธิ หรือขอ้บงัคบัของบรษิัท 

(จ) การเพิ่มทนุ การลดทนุ และการออกหุน้กู ้

(ฉ) การควบรวมกิจการบรษิัทกบับรษิัทอื่น หรือเลิกบรษิัท 

(ช) การด าเนินการอื่น ๆ ตามที่กฎหมายบญัญัติไวว้่าตอ้งไดร้บัคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่าสามในส่ี (3/4) ของ
จ านวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

ข้อ 42 กิจการท่ีที่ประชมุผูถื้อหุน้สามญัประจ าปีพึงเรียกประชมุมีดงันี ้

(1) รบัทราบรายงานของคณะกรรมการท่ีแสดงถึงกิจการของบรษิัทในรอบปีที่ผ่านมา 

(2) พิจารณาอนมุตัิงบดลุ หรืองบแสดงฐานะทางการเงิน และบญัชีก าไรขาดทนุ ณ วนัสิน้สดุรอบปีบญัชีของบรษิัท 

(3) พิจารณาอนมุตัิจดัสรรเงินก าไร และการจ่ายเงินปันผล 

(4) พิจารณาเลือกตัง้กรรมการใหม่แทนกรรมการท่ีพน้จากต าแหน่งตามวาระ และก าหนดค่าตอบแทนกรรมการ 

(5) พิจารณาแต่งตัง้ผูส้อบบญัชีและก าหนดจ านวนเงินค่าสอบบญัชี 

(6) กิจการอื่นๆ 

หมวดที ่7 
กำรก ำกบัดูแลและกำรบริหำรจัดกำรบริษทัย่อยทีป่ระกอบธุรกิจหลกั 

ขอ้บงัคบัในหมวดนีม้ีวตัถุประสงคเ์พื่อก าหนดมาตรการและกลไกทัง้ทางตรงและทางออ้มเพื่อใหบ้ริษัทสามารถก ากับดูแล
และบริหารจดัการกิจการของบริษัทย่อยที่ประกอบธุรกิจหลัก รวมถึงการติดตามดูแลใหบ้ริษัทย่อยที่ประกอบธุรกิจหลกัมีการปฏิบัติ
ตามมาตรการและกลไกตา่งๆ ที่ก าหนดไวไ้ดเ้สมือนเป็นหน่วยงานของบรษิัทเอง และเป็นไปตามนโยบายของบรษิัท รวมถึงกฎหมายวา่
ดว้ยบรษิัทมหาชนจ ากดั กฎหมายว่าดว้ยหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์ตลอดจนประกาศ ขอ้บงัคบัและหลกัเกณฑต์่างๆ ท่ีเก่ียวขอ้ง
ของคณะกรรมการก ากับตลาดทุน ส านกังานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์และตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศ
ไทย โดย “บริษัทย่อยที่ประกอบธุรกิจหลัก” หมายถึง บริษัทย่อยที่มีการประกอบธุรกิจผลิตรายการเพื่อออกอากาศในช่องทาง
โทรทศัน ์วิทย ุและออนไลนซ์ึ่งเป็นธุรกิจหลกัเท่านัน้ 

ข้อ 43 การท ารายการหรือการด าเนินการใดๆ ของบริษัทย่อยที่ประกอบธุรกิจหลัก ในกรณีดังต่อไปนีจ้ะตอ้งไดร้บัอนุมัติจากที่
ประชมุคณะกรรมการของบรษิัท และ/หรือที่ประชมุผูถื้อหุน้ของบรษิัท (แลว้แต่กรณี) 

(1) เรื่องที่จะตอ้งไดร้บัการอนมุตัิจากที่ประชมุคณะกรรมการของบรษิัท 

(ก) การแต่งตัง้หรือเสนอชื่อบุคคลเป็นกรรมการ หรือผูบ้ริหารในบรษิัทย่อยที่ประกอบธุรกิจหลกั อย่างนอ้ยตาม
สดัส่วนการถือหุน้ของบรษิัทในบรษิัทยอ่ยที่ประกอบธุรกิจหลกั เวน้แต่ขอ้บงัคบัฉบบันีห้รือนโยบายการก ากบั
ดูแลบริษัทย่อยของบริษัทหรือคณะกรรมการของบริษัทจะไดก้ าหนดไวเ้ป็นอย่างอื่น  โดยใหก้รรมการและ
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 ผูบ้ริหารที่บริษัทเสนอชื่อ หรือแต่งตัง้มีดุลยพินิจในการพิจารณาออกเสียงในการประชุมคณะกรรมการของ

บริษัทย่อยที่ประกอบธุรกิจหลกั ในเรื่องที่เก่ียวกับการบริหารจดัการทั่วไปและการด าเนินธุรกิจตามปกติของ
บรษิัทย่อยที่ประกอบธุรกิจหลกัไดต้ามแต่ที่กรรมการและผูบ้ริหารรายดงักล่าวจะเห็นสมควรเพื่อประโยชน์
สงูสดุของบริษัท และ/หรือบริษัทย่อยที่ประกอบธุรกิจหลกั (แลว้แต่กรณี) เวน้แต่เรื่องที่ตอ้งไดร้บัอนุมตัิจาก
ที่ประชุมคณะกรรมการของบริษัท และ/หรือ ที่ประชมุผูถื้อหุน้ของบรษิัท 

ทัง้นี ้กรรมการ หรือผูบ้รหิารตามวรรคขา้งตน้ท่ีไดร้บัการแต่งตัง้นัน้ ตอ้งเป็นบคุคลที่มีรายชื่ออยูใ่นระบบขอ้มลู
รายชื่อกรรมการและผูบ้ริหารของบริษัทที่ออกหลักทรพัย ์(White List) รวมถึงมีคุณสมบัติ บทบาท หนา้ที่ 
และความรับผิดชอบ ตลอดจนไม่มีลักษณะที่ขาดความน่าไว้วางใจตามประกาศคณะกรรมการก ากับ
หลักทรัพย์และตลาดหลักทรพัย์ว่าด้วยการก าหนดลักษณะขาดความไม่น่าไว้วางใจของกรรมการและ
ผูบ้รหิารของบรษิัท  

(ข) การพิจารณาอนุมัติจ่ายเงินปันผลประจ าปี และเงินปันผลระหว่างกาล (หากมี) ของบริษัทย่อยที่ประกอบ
ธุรกิจหลกั เวน้แต่เป็นกรณีที่บริษัทย่อยที่ประกอบธุรกิจหลกัจ่ายเงินปันผลเป็นจ านวนรวมทัง้ปีไม่ต  ่ากว่าที่
ก าหนดไวใ้นงบประมาณรวมประจ าปีของแต่ละบริษัท 

(ค) การแกไ้ขขอ้บงัคบัของบรษิัทย่อยที่ประกอบธุรกิจหลกั เวน้แต่การแกไ้ขขอ้บงัคบัในเรื่องที่มีนยัส าคญัตามขอ้ 
43(2)(ข) ซึ่งตอ้งไดร้บัการอนมุตัิจากที่ประชมุผูถื้อหุน้ของบรษิัท 

(ง) การพิจารณาอนุมตัิงบประมาณรวมประจ าปีของบริษัทย่อยที่ประกอบธุรกิจหลกั เวน้แต่ที่เป็นกรณีที่ไดม้ีการ
ก าหนดไว้ในอ านาจอนุมัติและด า เนินการ (Delegation of Authority) ที่ ได้รับอนุมัติจากที่ ประชุม
คณะกรรมการของบรษิัทแลว้ 

(จ) การเพิ่มทุนโดยการออกหุน้เพิ่มทุนของบริษัทย่อยที่ประกอบธุรกิจหลักและการจดัสรรหุน้ รวมทัง้การลดทุน
จดทะเบียนของบริษัทย่อยที่ประกอบธุรกิจหลกั ซึ่งส่งผลใหส้ดัส่วนการถือหุน้เดิมของผูถื้อหุน้เปล่ียนแปลงไป 
หรือการด าเนินการอื่นใดอันจะเป็นผลให้สัดส่วนการถือหุ้นของบริษัท และ/หรือ การใช้สิทธิออกเสียง
ลงคะแนนของบริษัท ทัง้ทางตรงและ/หรือทางออ้มในท่ีประชมุผูถื้อหุน้ของบรษิัทย่อยที่ประกอบธุรกิจหลกัไม่
ว่าในทอดใดๆ ลดลงเกินกว่ารอ้ยละสิบ (10) ของทุนจดทะเบียนของบริษัทย่อยที่ประกอบธุรกิจหลักหรือ
จ านวนเสียงทัง้หมดของบริษัทย่อยที่ประกอบธุรกิจหลกั (แลว้แต่กรณี) เวน้แต่เป็นกรณีที่อยู่ในแผนธุรกิจหรือ
งบประมาณประจ าปีของบรษิัทย่อยที่ประกอบธุรกิจหลกั ซึ่งไดร้บัอนมุตัิจากคณะกรรมการของบรษิัทแลว้ 

การเขา้ท ารายการที่ถือว่ามีสาระส าคัญ ไดแ้ก่ รายการตัง้แต่ขอ้ (ฉ) ถึงขอ้ (ฑ) ซึ่งการเขา้ท ารายการดังกล่าวจะมี
ผลกระทบอย่างมีนยัส าคญัต่อฐานะทางการเงินและผลการด าเนินงานของบริษัทย่อยที่ประกอบธุรกิจหลกั ดังนั้น 
ก่อนที่จะมีการประชุมคณะกรรมการของบริษัทย่อยที ่ประกอบธุรกิจหลกั จะต้องได้รับอนุมัติจากที่ประชุม
คณะกรรมการของบริษัทเก่ียวกับเรื่องดังกล่าวก่อน ทั้งนี ้ตอ้งเป็นกรณีที่เมื่อพิจารณาลักษณะของรายการ อาทิ 
ขนาดของรายการ และบุคคลที่เขา้ท ารายการ ตามที่ก าหนดไวใ้นประกาศของคณะกรรมการก ากับตลาดทุน และ
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 คณะกรรมการตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย เรื่อง การไดม้าหรือจ าหน่ายไปซึ่งทรัพยส์ิน และ/หรือ เรื่อง การ

ท ารายการที่เก่ียวโยงกัน (แลว้แต่กรณี) มาบงัคบัใชโ้ดยอนโุลมแลว้อยู่ในเกณฑต์อ้งไดร้บัการพิจารณาอนมุตัิจากที่
ประชมุคณะกรรมการของบรษิัท ซึ่งไดแ้ก่ 

(ฉ) กรณีที่บรษิัทย่อยที่ประกอบธุรกิจหลกัตกลงเขา้ท ารายการกบับคุคลที่เก่ียวโยงกนัของบรษิัทหรือบรษิัทย่อยที่
ประกอบธุรกิจหลกั หรือรายการที่เก่ียวกับการไดม้าหรือจ าหน่ายไปซึ่งทรพัยสิ์นของบริษัทย่อยที่ประกอบ
ธุรกิจหลกั 

(ช) การโอน หรือสละสิทธิประโยชน์ รวมถึงการสละสิทธิเรียกรอ้งที่มีต่อผู้ที่ก่อความเสียหายแก่บริษัทย่อยที่
ประกอบธุรกิจหลกั 

(ซ) การขาย หรือโอนกิจการของบรษิัทย่อยที่ประกอบธุรกิจหลกัทัง้หมดหรือบางส่วนท่ีส าคญัใหแ้ก่บคุคลอื่น 

(ฌ) การซือ้ หรือการรบัโอนกิจการของบรษิัทอื่นมาเป็นของบรษิัทย่อยที่ประกอบธุรกิจหลกั 

(ญ) การเขา้ท า แกไ้ข หรือเลิกสัญญาเกี่ยวกับการใหเ้ช่ากิจการของบริษัทย่อยที่ประกอบธุรกิจหลกัทั้งหมด 
หรือบางส่วนที่ส  าคัญ การมอบหมายใหบุ้คคลอื่นเขา้จดัการธุรกิจของบริษัทย่อยที่ประกอบธุรกิจหลกั หรือ
การรวมกิจการของบรษิัทย่อยที่ประกอบธุรกิจหลกักบับคุคลอื่น โดยมีวตัถปุระสงคจ์ะแบ่งก าไรขาดทนุกนั 

(ฎ) การเช่า หรือให้เช่าซือ้กิจการ หรือทรัพย์สินของบริษัทย่อยที ่ประกอบธุรกิจหลกัทั้งหมด หรือส่วนที่มี
สาระส าคญั 

(ฏ) การกูย้ืมเงิน การใหกู้ย้ืมเงิน การใหสิ้นเชื่อ การค า้ประกัน การท านิติกรรมผูกพนับริษัทย่อยที่ประกอบธุรกิจ
หลกัใหต้อ้งรบัภาระทางการเงินเพิ่มขึน้ หรือการใหค้วามช่วยเหลือดา้นการเงินในลกัษณะอื่นใดแก่บุคคลอื่น 
และมิใช่ธุรกิจปกติของบริษัทย่อยที่ประกอบธุรกิจหลกั เวน้แต่เป็นการกูย้ืมเงินระหว่างบริษัท และบริษัท
ย่อยที่ประกอบธุรกิจหลกั หรือระหว่างบริษัทย่อยภายในกลุ่มของบริษัท  

(ฐ) การเลิกกิจการของบรษิัทย่อยที่ประกอบธุรกิจหลกั 

(ฑ) รายการอื่นใดที่ไม่ใช่รายการธุรกิจปกติของบรษิัทย่อยที่ประกอบธุรกิจหลกัและเป็นรายการท่ีจะมีผลกระทบ
ต่อบรษิัทย่อยที่ประกอบธุรกิจหลกัอย่างมีนยัส าคญั 

(2) เรื่องที่จะตอ้งไดร้ับการอนุมัติจากที่ประชุมผู้ถือหุ้นของบริษัท  ดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่าสามในสี่ (3/4) ของ
จ านวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

(ก) กรณีที่บรษิัทย่อยที่ประกอบธุรกิจหลกัตกลงเขา้ท ารายการกบับคุคลที่เก่ียวโยงกนัของบรษิัทฯ หรือบรษิัทย่อย
ที่ประกอบธุรกิจหลัก หรือรายการที่เก่ียวกับการไดม้าหรือจ าหน่ายไปซึ่งทรพัยสิ์นของบริษัทย่อยที่ประกอบ
ธุรกิจหลกั ซึ่งลกัษณะของรายการดงักล่าวเขา้ข่ายตอ้งไดร้บัอนมุตัิจากที่ประชมุผูถื้อหุน้ของบรษิัท 
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 (ข) การแกไ้ขขอ้บงัคับของบริษัทย่อยที่ประกอบธุรกิจหลักในเรื่องที่อาจส่งผลกระทบอย่างมีนยัส าคญัต่อฐานะ

การเงินและผลการด าเนินงานของบริษัทย่อยที่ประกอบธุรกิจหลัก ซึ่งรวมถึงแต่ไม่จ ากัดเพียง การแก้ไข
ขอ้บงัคบัของบรษิัทย่อยที่ประกอบธุรกิจหลกัที่ส่งผลกระทบต่อสิทธิในการออกเสียงลงคะแนนของบรษิัทในที่
ประชุมคณะกรรมการของบริษัทย่อยที่ประกอบธุรกิจหลัก และ/หรือที่ประชุมผู้ถือหุ้นของบริษัทย่อยที่
ประกอบธุรกิจหลกั หรือการจ่ายเงินปันผลของบรษิัทย่อยที่ประกอบธุรกิจหลกั เป็นตน้ 

(ค) การเลิกกิจการของบรษิัทย่อยที่ประกอบธุรกิจหลกั 

การเขา้ท ารายการที่ถือว่ามีสาระส าคัญ ไดแ้ก่ รายการตัง้แต่ขอ้ (ง) ถึงขอ้ (ฐ) ซึ่งการเขา้ท ารายการดังกล่าวจะมี
ผลกระทบอย่างมีนยัส าคญัต่อฐานะทางการเงินและผลการด าเนินงานของบริษัทย่อยที่ประกอบธุรกิจหลกั ดังนั้น 
ก่อนที่จะมีการประชุมคณะกรรมการของบริษัทย่อยที่ประกอบธุรกิจหลกั จะตอ้งไดร้บัอนุมตัิจากที่ประชุมผูถื้อหุน้
ของบรษิัทเก่ียวกับเรื่องดงักล่าวก่อน ทัง้นี ้ตอ้งเป็นกรณีที่เมื่อพิจารณาลกัษณะของรายการ อาทิ ขนาดของรายการ 
และบุคคลที่เขา้ท ารายการ ตามที่ก าหนดไวใ้นประกาศของคณะกรรมการก ากับตลาดทุน และคณะกรรมการตลาด
หลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย เรื่อง การไดม้าหรือจ าหน่ายไปซึ่งทรัพยสิ์น และ/หรือ เรื่อง การท ารายการที่เก่ียวโยง
กัน (แลว้แต่กรณี) มาบงัคบัใชโ้ดยอนุโลมแลว้อยู่ในเกณฑต์อ้งไดร้บัการพิจารณาอนุมตัิจากที่ประชุมผูถื้อหุน้ของ
บริษัท ซึ่งไดแ้ก่ 

(ง) กรณีที่บรษิัทย่อยที่ประกอบธุรกิจหลกัตกลงเขา้ท ารายการกบับคุคลที่เก่ียวโยงกนัของบรษิัทหรือบรษิัทย่อยที่
ประกอบธุรกิจหลกั หรือรายการที่เก่ียวกับการไดม้าหรือจ าหน่ายไปซึ่งทรพัยสิ์นของบริษัทย่อยที่ประกอบ
ธุรกิจหลกั 

(จ) การเพิ่มทุนโดยการออกหุน้เพิ่มทุนของบริษัทย่อยที่ประกอบธุรกิจหลกัและการจดัสรรหุน้ รวมทัง้การลดทุน
จดทะเบียนของบริษัทย่อยที่ประกอบธุรกิจหลกั ซึ่งส่งผลใหส้ดัส่วนการถือหุน้เดิมของผูถื้อหุน้เปล่ียนแปลงไป 
หรือการด าเนินการอื่นใดอันจะเป็นผลให้สัดส่วนการถือหุ้นของบริษัท และ/หรือ การใช้สิทธิออกเสียง
ลงคะแนนของบรษิัททัง้ทางตรงและ/หรือทางออ้ม ในที่ประชมุผูถื้อหุน้ของบรษิัทย่อยที่ประกอบธุรกิจหลกัไม่
ว่าในทอดใดๆ ลดลงเหลือนอ้ยกว่าสัดส่วนที่ก าหนดในกฎหมายซึ่งใชบ้งัคบักับบริษัทย่อยที่ประกอบธุรกิจ
หลกัอนัมีผลใหบ้รษิัทไม่มีอ  านาจควบคมุบรษิัทย่อยที่ประกอบธุรกิจหลกั 

(ฉ) การโอน หรือสละสิทธิประโยชน์ รวมถึงการสละสิทธิเรียกรอ้งที่มีต่อผู้ที่ก่อความเสียหายแก่บริษัทย่อยที่
ประกอบธุรกิจหลกั 

(ช) การขาย หรือโอนกิจการของบรษิัทย่อยที่ประกอบธุรกิจหลกัทัง้หมดหรือบางส่วนท่ีส าคญัใหแ้ก่บคุคลอื่น 

(ซ) การซือ้ หรือการรบัโอนกิจการของบรษิัทอื่นมาเป็นของบรษิัทย่อยที่ประกอบธุรกิจหลกั 

(ฌ) การเขา้ท า แกไ้ข หรือเลิกสัญญาเกี่ยวกับการใหเ้ช่ากิจการของบริษัทย่อยที่ประกอบธุรกิจหลักทั้งหมด 
หรือบางส่วนที่ส  าคัญ การมอบหมายให้บุคคลอื่นเข้าจัดการธุรกิจของบริษัทย่อยที่ประกอบธุรกิจหลกั 
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 หรือการรวมกิจการของบริษัทย่อยที่ประกอบธุรกิจหลกักับบุคคลอื่น โดยมีวตัถุประสงคจ์ะแบ่งก าไรขาดทุน

กนั 

(ญ) การเช่า หรือให้เช่าซือ้กิจการ หรือทรัพย์สินของบริษัทย่อยที ่ประกอบธุรกิจหลกัทั้งหมด หรือส่วนที่มี
สาระส าคญั 

(ฎ) การกูย้ืมเงิน การใหกู้ย้ืมเงิน การใหสิ้นเชื่อ การค า้ประกัน การท านิติกรรมผูกพนับริษัทย่อยที่ประกอบธุรกิจ
หลกัใหต้อ้งรบัภาระทางการเงินเพิ่มขึน้ หรือการใหค้วามช่วยเหลือดา้นการเงินในลกัษณะอื่นใดแก่บุคคลอื่น 
และมิใช่ธุรกิจปกติของบริษัทย่อยที่ประกอบธุรกิจหลกั เวน้แต่เป็นการกูย้ืมเงินระหว่างบริษัท และบริษัท
ย่อยที่ประกอบธุรกิจหลกั หรือระหว่างบริษัทย่อยภายในกลุ่มของบริษัท  

(ฏ) การเลิกกิจการของบรษิัทย่อยที่ประกอบธุรกิจหลกั 

(ฐ) รายการอื่นใดที่ไม่ใช่รายการธุรกิจปกติของบริษัทย่อยที่ประกอบธุรกิจหลกัและรายการที่จะมีผลกระทบต่อ
บรษิัทย่อยที่ประกอบธุรกิจหลกัอย่างมีนยัส าคญั 

ในกรณีที่ขอ้บงัคบัตามความในหมวดนีก้  าหนดใหก้ารท ารายการหรือการด าเนินการใดๆ ซึ่งมีนยัส าคญัหรือมีผลต่อฐานะทาง

การเงินและผลการด าเนินงานของบรษิัทย่อยที่ประกอบธุรกิจหลกัเป็นเรื่องที่จะตอ้งไดร้บัอนมุตัิจากคณะกรรมการของบรษิัท 

และ/หรือที่ประชุมผูถื้อหุน้ของบริษัท (แลว้แต่กรณี) ใหก้รรมการบรษิัทมีหนา้ที่ในการจดัใหม้ีการประชุมคณะกรรมการของ

บริษัท และ/หรือ การประชุมผูถื้อหุน้ของบรษิัทเพื่อพิจารณาอนุมตัิเรื่องดงักล่าวก่อนที่บรษิัทย่อยที่ประกอบธุรกิจหลกัจะจดั

ประชมุคณะกรรมการ และ/หรือ ผูถื้อหุน้ของตนเองเพื่อพิจารณาอนุมตัิก่อนการท ารายการหรือด าเนินการในเรื่องนัน้ ในการ

นี ้ใหบ้ริษัทเปิดเผยขอ้มูลและปฏิบตัิตามหลักเกณฑ ์เงื่อนไข ขัน้ตอนและวิธีการที่เก่ียวขอ้งกับเรื่องที่จะขออนุมตัินั้นตามที่

ก าหนดไว้ในกฎหมายบริษัทมหาชน ประมวลกฎหมายแพ่งและพาณิชย์ กฎหมายหลักทรัพย์ กฎหมายอื่นที่เก่ียวข้อง 

ตลอดจนประกาศ ข้อบังคับและหลักเกณฑ์ต่างๆ ของคณะกรรมการก ากับตลาดทุน ส านักงานคณะกรรมการก ากับ

หลักทรพัยแ์ละตลาดหลักทรพัย ์และตลาดหลักทรพัยแ์ห่งประเทศไทยดว้ยโดยอนุโลมดว้ย (ทั้งนีเ้ท่าที่ไม่ขัดหรือแยง้กัน) 

อย่างครบถว้นและถกูตอ้ง 

หมวดที ่8  
กำรเพิ่มทนุ และกำรลดทนุ 

ข้อ 45 บรษิัทอาจเพิ่มทนุจากจ านวนที่จดทะเบียนไวแ้ลว้ไดโ้ดยการออกหุน้ใหม่เพิ่มขึน้ ซึ่งจะกระท าไดเ้มื่อ 

(1) หุน้ทัง้หมดไดอ้อกจ าหน่ายและไดร้บัช าระเงินค่าหุน้ครบถว้นแลว้ หรือในกรณีที่หุน้ยงัจ าหน่ายไม่หมด หุน้ที่เหลือตอ้ง
เป็นหุน้ท่ีออกเพื่อรองรบัหุน้กูแ้ปลงสภาพ หรือใบส าคญัแสดงสิทธิที่จะซือ้หุน้ 

(2) ที่ประชมุผูถื้อหุน้ลงมติดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่าสามในส่ี (3/4) ของจ านวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชุม
และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน และ 
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 (3) น ามติเพิ่มทนุนัน้ไปจดทะเบียนเปล่ียนแปลงทนุจดทะเบียนตอ่นายทะเบียน ภายในสิบส่ี (14) วนั นบัแต่วนัท่ีที่ประชมุ

ลงมติดงักล่าว 

ข้อ 46 บริษัทอาจเสนอขายหุน้ที่เพิ่มขึน้ทั้งหมด หรือบางส่วนก็ได ้และอาจจะเสนอขายใหผู้ถื้อหุน้ ตามส่วนจ านวนที่ ผูถื้อหุน้แต่
ละคนมีอยู่แลว้ก่อน หรือจะเสนอขายต่อประชาชน หรือบุคคลอื่น ไม่ว่าทัง้หมด  หรือแต่บางส่วนก็ได ้ทั้งนีต้ามมติของที่
ประชุมผูถื้อหุน้ 

 ทั้งนี ้ในการจัดสรรหุน้เพิ่มทุนนั้น ที่ประชุมผูถื้อหุน้อาจมอบอ านาจให้แก่คณะกรรมการของบริษัทเป็นผู้ก าหนดราคาหุ้น 
จ านวนหุน้ท่ีจะออกจ าหน่ายในแต่ละคราว วนัท่ีจ าหน่ายหุน้ และรายละเอียดอย่างอื่นท่ีเก่ียวขอ้งไดท้กุประการ 

ข้อ 47 บริษัทอาจลดทุนของบริษัทจากจ านวนที่จดทะเบียนไวไ้ด ้ดว้ยการลดมูลค่าหุ้นแต่ละหุ้นให้ต ่าลง  หรือลดจ านวนหุน้ให้
นอ้ยลง โดยมติที่ประชุมผูถ้ือหุน้ดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่าสามในสี่ (3/4) ของจ านวนเสียงทัง้หมดของ ผูถื้อหุน้ซึ่งมา
ประชมุและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

บริษัทจะลดทุนลงไปให้ต ่ากว่าหนึ่งในส่ี (1/4) ของทุนทั้งหมดไม่ได ้เว้นแต่กรณีที่บริษัทมีผลขาดทุนสะสม และไดม้ีการ
ชดเชยผลขาดทุนสะสมตามล าดับที่กฎหมายก าหนดแลว้ยังคงมีผลขาดทุนสะสมเหลืออยู่ บริษัทอาจลดทุนใหเ้หลือต ่า
กว่าจ านวนหน่ึงในส่ี (1/4) ของทนุทัง้หมดได ้

การลดทุนลงใหเ้หลือต ่ากว่าหนึ่งในส่ี (1/4) ของทุนทัง้หมดตามวรรคสอง ตอ้งไดร้บัมติที่ประชุมผูถื้อหุน้ดว้ยคะแนนเสียงไม่
นอ้ยกว่าสามในส่ี (3/4) ของจ านวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน และน ามตินัน้ไปจด
ทะเบียนภายในสิบส่ี (14) วนั นบัแต่วนัท่ีที่ประชมุลงมติ 

ข้อ 48 เมื่อบริษัทประสงคจ์ะลดทุน ตอ้งมีหนังสือแจง้มติการลดทุนไปยงัเจา้หนีข้องบริษัททราบภายในสิบส่ี (14) วัน นบัแต่วนัท่ี

ที่ประชุมผูถื้อหุน้ลงมติ โดยก าหนดเวลาใหส่้งค าคัดคา้น ภายในก าหนดสอง (2) เดือน นบัแต่วนัที่ไดร้บัหนังสือแจง้มตินั้น 

และใหโ้ฆษณามติดังกล่าวในหนังสือพิมพ์หรือโฆษณาทางส่ืออิเล็กทรอนิกส์ ภายในก าหนดเวลาสิบส่ี (14) วันดว้ย โดย

จะตอ้งโฆษณาเป็นระยะเวลาสาม (3) วนัติดต่อกนั 

หมวดที ่9 
เงนิปันผล และเงนิส ำรอง 

ข้อ 49 หา้มมิใหจ้่ายเงินปันผลประเภทอื่นนอกจากก าไร ในกรณีที่บรษิัทยงัมียอดขาดทนุสะสมอยู่ หา้มมิใหจ้่ายเงินปันผล 

เงินปันผลใหแ้บ่งตามจ านวนหุน้ หุน้ละเท่าๆ กนั และการจ่ายเงินปันผลตอ้งไดร้บัการอนมุตัิจากที่ประชมุผูถื้อหุน้ 

ในกรณีที่บริษัทยงัจ าหน่ายหุน้ไม่ครบตามจ านวนที่จดทะเบียนไว ้หรือบริษัทไดจ้ดทะเบียนเพิ่มทุนแลว้ บริษัท จะจ่ายเงิน
ปันผลทัง้หมด หรือบางส่วนโดยออกเป็นหุน้สามญัใหม่ใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ โดยไดร้บัความเห็นชอบจากที่ประชมุผูถื้อหุน้ก็ได้ 
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 ข้อ 50 คณะกรรมการอาจจ่ายเงินปันผลระหว่างกาลใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ไดเ้ป็นครัง้คราวเมื่อเห็นว่าบริษัทมีก าไรสมควรพอท่ี จะท าเช่นนัน้ 

และเมื่อไดจ้่ายเงินปันผลแลว้ใหร้ายงานใหท้ี่ประชมุผูถื้อหุน้ทราบในการประชมุคราวถดัไป 

การจ่ายเงินปันผลใหก้ระท าภายในหนึ่ง (1) เดือน นับแต่วันที่ที่ประชุมผูถ้ือหุน้ หรือคณะกรรมการลงมติ แลว้แต่กรณี 
ทัง้นี ้ใหแ้จง้เป็นหนงัสือไปยงัผูถื้อหุน้และใหโ้ฆษณาค าบอกกล่าวการจ่ายเงินปันผลนัน้ในหนงัสือพิมพ์หรือโฆษณาทางส่ือ
อิเล็กทรอนิกส ์เป็นเวลาติดต่อกนัไม่นอ้ยกว่าสาม (3) วนัดว้ย 

ข้อ 51 บรษิัทตอ้งจดัสรรก าไรสทุธิประจ าปีส่วนหนึ่งไวเ้ป็นทนุส ารองไม่นอ้ยกวา่รอ้ยละหา้ (5) ของก าไรสทุธิประจ าปี หกัดว้ย
ยอดเงินขาดทุนสะสมยกมา (ถา้มี) จนกว่าทุนส ารองนีจ้ะมีจ านวนไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละสิบ (10) ของทุนจดทะเบียน
นอกจากทนุส ารองดงักลา่ว คณะกรรมการอาจเสนอใหท้ี่ประชมุผูถื้อหุน้ลงมตใิหจ้ดัสรรเงินทนุส ารองอื่น ตามที่เห็นวา่จะเป็น
ประโยชนใ์นการด าเนินกจิการของบรษิัทดว้ยก็ได ้

เมื่อบรษิัทไดร้บัอนุมตัิจากที่ประชุมผูถื้อหุน้แลว้ บริษัทอาจโอนทุนส ารองอื่น ทุนส ารองตามกฎหมาย และทุนส ารองส่วนล า้
มลูค่าหุน้ตามล าดบัเพื่อชดเชยผลขาดทนุสะสมของบรษิัทได ้

หมวดที ่10 
กำรบัญชี กำรเงนิและกำรสอบบัญช ี

ข้อ 52 รอบปีบญัชีของบรษิัทเริ่มตัง้แต่วนัท่ี 1 มกราคม และสิน้สดุวนัท่ี 31 ธันวาคม ของทกุปี 

ข้อ 54 คณะกรรมการตอ้งจดัใหม้ีการท างบดุล และบญัชีก าไรขาดทุน ณ วนัสิน้สดุของรอบปีบญัชี ของบรษิัทเสนอต่อที่ประชุมผูถื้อหุน้
ในการประชุมสามญัประจ าปีเพื่อพิจารณาอนุมตัิ โดยคณะกรรมการตอ้งจัดใหผู้ส้อบบญัชีตรวจสอบใหเ้สร็จก่อนน าเสนอต่อที่
ประชมุผูถื้อหุน้ 

ข้อ 55  คณะกรรมการตอ้งจดัส่งเอกสารดงัต่อไปนีใ้หผู้ถื้อหุน้พรอ้มกบัหนงัสือนดัประชมุสามญัประจ าปี 

(1) ส าเนางบดลุและบญัชีก าไรขาดทนุท่ีผูส้อบบญัชีตรวจสอบแลว้ พรอ้มกบัรายงานการตรวจสอบบญัชีของผูส้อบบญัชี 

(2) รายงานประจ าปีของคณะกรรมการ และเอกสารแสดงขอ้มลูประกอบรายงานดงักล่าว 

ข้อ 56 คณะกรรมการตอ้งจดัใหม้ีทะเบียนกรรมการ บนัทึกรายการการประชุมคณะกรรมการ และรายงานการประชุมผูถื้อหุน้ และ
ขอ้มติทัง้หมดของที่ประชุมลงไวเ้ป็นหลกัฐานโดยถูกตอ้ง และหลักฐานนีใ้หเ้ก็บรกัษาไว ้ณ ส านักงานใหญ่ของบริษัท หรือ
มอบหมายใหบ้คุคลใดท าหนา้ที่เก็บรกัษาไวใ้นทอ้งที่อนัเป็นท่ีตัง้ส านกังานใหญ่ หรือจงัหวดัใกลเ้คียงก็ได ้แต่ตอ้งแจง้ใหน้าย
ทะเบียนตามกฎหมายว่าดว้ยบรษิัทมหาชนจ ากดัทราบก่อน 

ข้อ 57 ใหท้ี่ประชุมผูถื้อหุน้สามญัประจ าปีแต่งตัง้ผูส้อบบญัชีทกุปี โดยที่ประชมุผูถื้อหุน้อาจเลือกผูส้อบบญัชีซึ่งผูอ้อกไปนัน้กลบัเขา้
รบัต าแหน่งอีกก็ได ้ใหท้ี่ประชมุผูถื้อหุน้ก าหนดค่าตอบแทนที่ผูส้อบบญัชีควรไดร้บั 



 
 
 

ข้อบังคับบริษัทข้อบังคับบริษัท  เดอะ วัน เอ็นเตอรไ์พรส์เดอะ วัน เอ็นเตอรไ์พรส์  จ ำกัด (มหำชน)จ ำกัด (มหำชน)  

เฉพำะส่วนทีเ่กี่ยวข้องกับกำรประชุมผู้ถือหุ้นเฉพำะส่วนทีเ่กี่ยวข้องกับกำรประชุมผู้ถือหุ้น  
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 ข้อ 59 ผูส้อบบญัชีมีสิทธิท าค าชีแ้จงเป็นหนงัสือต่อที่ประชมุผูถื้อหุน้ และมีหนา้ที่เขา้รว่มประชมุในการประชมุผูถื้อหุน้ของบริษัททุก

ครัง้ที่มีการพิจารณางบดุล บญัชีก าไรขาดทุน และปัญหาเก่ียวกับบญัชีของบริษัท เพื่อชีแ้จงการตรวจสอบบญัชีต่อผูถื้อหุน้ 
และใหบ้รษิัทจดัส่งรายงานและเอกสารของบรษิัทท่ีผูถื้อหุน้จะพึงไดร้บัในการประชมุผูถื้อหุน้ครัง้นัน้แก่ผูส้อบบญัชีดว้ย 



 

วนัท่ี......................เดือน......................พ.ศ....................... 
                                                                                                                   Date                    Month                    Year 
 

(1) ขา้พเจา้.............................................................หมายเลขบตัรประชาชน/หนงัสือเดินทาง................................................. 
I/We,                                                                 Identification Card/Passport number 

สัญชาติ........................บา้นเลขท่ี........................ถนน.............................................ต าบล/แขวง...................................... 
Nationality                  Residing at No.               Road                                             Sub district 

อ าเภอ/เขต..................................................จงัหวดั................................................รหสัไปรษณีย.์..................................... 
District                                                       Province                                              Postal Code 

(2) เป็นผูถื้อหุ้นของ บริษทั เดอะ วนั เอน็เตอร์ไพรส์ จ ากดั (มหาชน) 
Being a shareholder of The One Enterprise Public Company Limited (“the Company”) 

                     เลขทะเบียนผูถื้อหุน้....................................................................................................... 
Shareholders’ Registration No  

โดยถือหุ้นสามญัรวมทั้งส้ิน ........................................................................................ หุ้น 
                      Holding the ordinary share in the amount of                                                             shares  

(3) ขอ้มูลการมีส่วนไดเ้สีย (ถา้มี) _______________________________________________________________________________________ 

  Interest information (if any)   _______________________________________________________________________________________ 

 (4)  ค าถาม / Question 

1)   _________________________________________________________________________________________ 

 _________________________________________________________________________________________ 

2)  _________________________________________________________________________________________  

  _________________________________________________________________________________________ 

3)  _________________________________________________________________________________________   

  _________________________________________________________________________________________ 

ลงช่ือ/Signed.........................................................ผูถื้อหุ้น/Shareholder  
         (..........................................................) 

แบบฟอร์มส่งค ำถำมล่วงหน้ำส ำหรับประชุมสำมัญผู้ถือหุ้นประจ ำปี 2567 ผ่ำนส่ืออเิล็กทรอนิกส์ 
Form for Submitting Question in Advance for the 2024 AGM via Electronic Media (E-AGM) 
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ท่านสามารถส่งค าถามล่วงหนา้กอ่นวนัประชุม โดยส่งถึงเลขานุการบริษทั ทางอีเมล: cs@onee.one  หรือ ส่งเอกสารฉบบัจริงทางไปรษณีย ์โดยใส่ซองจดหมายตอบรับท่ี

บริษทัฯ ไดจ้ดัส่งให้ผูถื้อหุ้นพร้อมกบัหนงัสือเชิญประชุมฯ (ไม่ตอ้งติดแสตมป์) ซ่ึงไดจ่้าหนา้ซองถึง เลขานุการบริษทั ชั้น 15 

บริษทั เดอะ วนั  เอน็เตอร์ไพรส์ จ ากดั (มหาชน) เลขท่ี 50 อาคารจีเอม็เอม็ แกรมม่ี เพลส ถนนสุขมุวิท 21 (อโศก) แขวงคลองเตยเหนือ เขตวฒันา กรุงเทพฯ 10110 . 

You can submit questions in advance of the meeting date, please sending Form for Submitting Question in Advance for the 2024 AGM via Electronic Media (E-AGM) to the 

company secretary via email: cs@onee.one or send the original documents in the envelope enclosed with the Notice (No stamp needed) to the Company Secretary, 15th Floor, 

The One Enterprise Public Company Limited, No.50, GMM Grammy Place, Sukhumvit 21 Road (Asoke), Khlongtoeinuea, Wattana, Bangkok 10110. 

mailto:cs@onee.one
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การใช้รหัสคิวอาร ์(QR Code) ส าหรับดาวนโ์หลดเอกสารการประชุมผู้ถือหุ้นและ 
แบบแสดงรายการข้อมูลประจ าปี / รายงานประจ าปี 2566 (แบบ 56-1 One Report) 

 
ตลาดหลักทรพัยแ์ห่งประเทศไทย โดยบริษัท ศูนยร์บัฝากหลักทรพัย ์(ประเทศไทย) จ ากัด ในฐานะนายทะเบียน

หลกัทรพัยไ์ดพ้ฒันาระบบเพื่อใหบ้รษิัทจดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทยส่งเอกสารการประชมุผูถื้อหุน้และแบบ
แสดงรายการขอ้มูลประจ าปี /รายงานประจ าปี 2566 (แบบ 56-1 One Report) ในรูปแบบอิเล็กทรอนิกสผ่์านรหัสคิวอาร์  
(QR Code) ใหผู้ถื้อหุน้สามารถเรียกดขูอ้มลูไดอ้ย่างสะดวกและรวดเรว็ ผูถื้อหุน้สามารถดาวนโ์หลดขอ้มลูผ่าน QR Code ตาม
ขัน้ตอนต่อไปนี ้
 
ส าหรับระบบปฏิบัตกิาร iOS (iOS 11 ขึน้ไป) 

1. เปิดกลอ้ง (Camera) บนโทรศพัทเ์คลื่อนที่ 
2. สแกน (หนักลอ้งถา่ยรูปบนโทรศพัทเ์คลื่อนที่ส่องไป) ที่ QR Code 
3. หนา้จอจะมีขอ้ความ (Notification) ขึน้มาดา้นบน ใหก้ดที่ขอ้ความนัน้ เพื่อดขูอ้มลูประกอบการประชมุ 
หมายเหตุ:  กรณีที่ไม่มีข้อความ (Notification) บนโทรศัพท์เคล่ือนที่  ผู้ถือหุ้นสามารถสแกน QR Code จาก  

แอปพลิเคชนั (Application) อื่นๆ เช่น QR Code Reader, Facebook หรือ Line เป็นตน้ 
 

ส าหรับระบบปฏิบัตกิาร Android 
1. เปิดแอปพลิเคชนั QR Code Reader, Facebook หรือ Line 

ขั้นตอนการสแกน QR Code ผ่าน Line 
▪ เขา้ไปใน Line แลว้เลือก add friend (เพิ่มเพื่อน)  
▪ เลือก QR Code 
▪ สแกน QR Code 

2. สแกน QR Code เพื่อดขูอ้มลูประกอบการประชมุ 

 



   

 

หนงัสือมอบฉนัทะ แบบ ก : ทา้ยประกาศกรมพฒันาธุรกิจการคา้เรื่อง ก าหนดแบบหนงัสือมอบฉนัทะ (ฉบบัที่ 5) พ.ศ. 2550 
Proxy Form A: According to the Announcement of Department of Business Development Re: Form of Proxy (No. 5) B.E. 2550 
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แบบหนังสือมอบฉนัทะ แบบ ก 
Proxy Form A  

                                                                               
เขียนที่____________________________________________ 
Written at 

1. ขา้พเจา้ ______________________________________________________  วนัที่________เดือน_________________พ.ศ._____________ 
 I/We        Date              Month                                Year 
 ที่อยู่ _________________________________________________________ 
 Address   
 _____________________________________________________________                                 
  
 สญัชาติ ______________________________________________________ 
 Nationality 
2. เป็นผูถ้ือหุน้ของ บริษัท เดอะ วัน เอ็นเตอรไ์พรส ์จ ำกัด (มหำชน) (“บริษัทฯ”) 
 Being a shareholder of The One Enterprise Public Company Limited (“the Company”) 

 โดยถือหุน้สามญัจ านวนทัง้สิน้รวม_______________________________หุน้ และออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั______________________________เสียง  
 holding the ordinary share in the amount of                                               shares, and eligible for                           votes 

3. ขอมอบฉนัทะให ้(มอบฉันทะได้เพียง 1 คน) (สามารถมอบฉนัทะใหก้รรมการอิสระของบริษัทฯ โดยมีรายละเอียดตามสิ่งที่ส่งมาดว้ย 4) 
 Hereby appoint (May grant proxy to the Company’s Independent Director of which details as shown in Enclosure 4) 
 
 
  กรรมกำรอิสระ (โปรดเลือกเพียง 1 ท่าน)  ____________________________________________________          อาย ุ___________ปี  
  Independent Director (please choose only one person)  Age  Years  
  อยู่บา้นเลขที่ _______________________ ถนน ______________________________ ต าบล / แขวง ____________________________ 
  Address Road Sub-District 
  อ าเภอ / เขต _______________________ จงัหวดั ____________________________ รหสัไปรษณีย ์______________________ หรือ 
  District Province Zip Code  
  นาย / นาง / นางสาว _______________________________________________________________________  อาย ุ__________ปี 
  Mr. / Mrs. / Miss   Age  Years 
  อยู่บา้นเลขที่ _______________________ ถนน ______________________________ ต าบล / แขวง ____________________________ 
  Address Road Sub-District 
  อ าเภอ / เขต _______________________ จงัหวดั ____________________________ รหสัไปรษณีย ์______________________ หรือ 
  District Province Zip Code  
  นาย / นาง / นางสาว _______________________________________________________________________  อาย ุ__________ปี 
  Mr. / Mrs. / Miss   Age  Years 
  อยู่บา้นเลขที่ _______________________ ถนน ______________________________ ต าบล / แขวง ____________________________ 
  Address Road Sub-District 
  อ าเภอ / เขต _______________________ จงัหวดั ____________________________ รหสัไปรษณีย ์______________________  
  District Province Zip Code  

  คนหนึ่งคนใดเพียงคนเดียว  เป็นผู้แทนของข้าพเจ้าเพื่อเข้าประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนข้าพเจ้าใน การประชุมสามัญผู้ถือหุ้น                     
ประจ าปี 2567 ในวันศุกรท์ี ่26 เมษำยน 2567 เวลำ 13.00 น. ผ่ำนส่ืออิเล็กทรอนิกส ์หรือที่จะพึงเลื่อนไปในวนั เวลา และสถานที่อื่นดว้ย   
  As only one of my/our proxy to attend and vote on my/our behalf at the 2024 Annual General Meeting of Shareholders on Friday, 
April 26, 2024 at 1.00 p.m. via electronic media or at any adjournment thereof to any other date, time and venue. 
กิจการใดที่ผูร้บัมอบฉนัทะไดก้ระท าไปในการประชมุนัน้ ใหถ้ือเสมือนว่าขา้พเจา้ไดก้ระท าเองทกุประการ 
Any act performed by the proxy at such meeting shall be deemed as my/our own act in all respects. 

 

ลงช่ือ 

Signature 

_______________________________ 

(_______________________________) 

ผูม้อบฉนัทะ 

Proxy Grantor 

 ลงช่ือ 

Signature 

_________________________________ 

(________________________________) 

ผูร้บัมอบฉนัทะ 

Proxy Holder 

ลงช่ือ 

Signature 

_______________________________ 

(_______________________________) 

ผูม้อบฉนัทะ 

Proxy Grantor 

 ลงช่ือ 

Signature 

_________________________________ 

(________________________________) 

ผูร้บัมอบฉนัทะ 

Proxy Holder 
หมำยเหตุ / Remarks: 

ผูถ้ือหุน้ท่ีมอบฉันทะจะตอ้งมอบฉันทะใหผู้ร้บัมอบฉันทะเพียงรายเดียวเป็นผูเ้ขา้ประชมุและออกเสียงลงคะแนน ไม่สามารถแบ่งแยกจ านวนหุ้นใหผู้ร้บัมอบฉันทะหลายคนเพื่อ
แยกการลงคะแนนเสียงได ้
The shareholder assigning the Proxy must authorize only one proxy to attend and vote at the Meeting and shall not split the number of shares to several 
proxies to vote separately. 

เลขทะเบียนผูถ้ือหุน้ 
Shareholders’ 
Registration No. 

นำงเสำวณีย ์ไทยรุ่งโรจน ์/ นำงดวงใจ หล่อเลิศวิทย ์ 
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แบบหนังสือมอบฉนัทะ แบบ ข 
(แบบที่ก ำหนดรำยกำรตำ่งๆ ที่จะมอบฉนัทะที่ละเอียดชดัเจนตำยตวั)  

Proxy Form B 

(Explicit Form) 
 

                                                                                  
เขียนที่____________________________________________ 
Written at 

1. ขา้พเจา้ ______________________________________________________  วนัที่______เดือน_________________พ.ศ._______________ 
 I/We        Date              Month                                Year 
 ที่อยู่ _________________________________________________________ 
 Address   
 _____________________________________________________________ 
 
 _____________________________________________________________                                    
  
 สญัชาติ ______________________________________________________ 
 Nationality 
 
2. เป็นผูถ้ือหุน้ของ บริษัท เดอะ วัน เอ็นเตอรไ์พรส ์จ ำกัด (มหำชน) (“บริษัทฯ”) 
 Being a shareholder of The One Enterprise Public Company Limited (“the Company”) 

 โดยถือหุน้สามญัจ านวนทัง้สิน้รวม_______________________________หุน้ และออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั______________________________เสียง  
 holding the Ordinary share in amount of                                               shares,  and eligible for                           votes 
 
3. ขอมอบฉนัทะให ้(มอบฉันทะได้เพียง 1 คน) (สามารถมอบฉนัทะใหก้รรมการอิสระของบริษัทฯ โดยมรีายละเอียดตามสิ่งทีส่่งมาดว้ย 4) 
 Hereby appoint (May grant proxy to the Company’s Independent Director of which details as in Enclosure 4) 
 
  
  กรรมกำรอิสระ (โปรดเลือกเพียง 1 ท่าน)  ______________________________________________________________  อาย ุ__________ปี 
  Independent Director (please choose only one)            Age   Years 
  อยู่บา้นเลขที่ _______________________ ถนน ______________________________ ต าบล / แขวง ____________________________ 
  Address Road Sub-District 
  อ าเภอ / เขต _______________________ จงัหวดั ____________________________ รหสัไปรษณีย ์______________________ หรือ 
  District Province Zip Code  

  นาย / นาง / นางสาว __________________________________________________________________________________อาย ุ__________ปี 
  Mr. / Mrs. / Miss             Age     Years 
  อยู่บา้นเลขที่ _______________________ ถนน ______________________________ ต าบล / แขวง ____________________________ 
  Address Road Sub-District 
  อ าเภอ / เขต _______________________ จงัหวดั ____________________________ รหสัไปรษณีย ์______________________ หรือ 
  District Province Zip Code  

  นาย / นาง / นางสาว __________________________________________________________________________________อาย ุ__________ปี 
  Mr. / Mrs. / Miss             Age    Years 
  อยู่บา้นเลขที่ _______________________ ถนน ______________________________ ต าบล / แขวง ____________________________ 
  Address Road Sub-District 
  อ าเภอ / เขต _______________________ จงัหวดั ____________________________ รหสัไปรษณีย ์______________________ 
  District Province Zip Code  
 

 คนหนึ่งคนใดเพียงคนเดียว  เป็นผู้แทนของข้าพเจ้าเพื่อเข้าประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนข้าพเจ้าใน  การประชุมสามัญผู้ถือหุ้น                     
ประจ าปี 2567 ในวนัศกุรท์ี่ 26 เมษายน 2567 เวลา 13.00 น. ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์ที่จะพึงเลื่อนไปในวนั เวลา และสถานที่อื่นดว้ย   
  As only one of my/our proxy to attend and vote on my/our behalf at the 2024 Annual General Meeting of Shareholders on Friday, 

April 27, 2024 at 1.00 p.m. via electronic media or at any adjournment thereof to any other date, time and venue. 
 

เลขทะเบียนผูถ้ือหุน้   
Shareholders’   
Registration No. 
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4. ขา้พเจา้ขอมอบฉนัทะใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ในการประชมุครัง้นี ้ดงันี  ้

 I/we appoint my/our proxy to cast vote according to my/our intention in the following manner: 

วำระที ่1 
Agenda 1 

รับทรำบกำรแถลงผลกำรด ำเนินงำนในรอบปี 2566 และรับทรำบรำยงำนประจ ำปี 2566 
To acknowledge the declaration of the 2023 operational results and the Company’s annual report. 

 
วาระนีไ้ม่ตอ้งออกเสียงลงคะแนนเนื่องจากเป็นการแจง้ใหผู้ถ้ือหุน้รบัทราบ 
This agenda does not require any vote as this is to inform the shareholders for acknowledgement.   

  

วำระที ่2 รับทรำบกำรเปล่ียนแปลงรำยงำนกำรใช้เงินเพ่ิมทุนทีไ่ด้รับจำกกำรเสนอขำยหุ้นสำมัญเพ่ิมทุนต่อประชำชนท่ัวไปเป็นครั้งแรก (IPO) 

Agenda 2  To acknowledge the change in use of Initial Public Offering (IPO) proceeds 

 วาระนีไ้ม่ตอ้งออกเสียงลงคะแนนเนื่องจากเป็นการแจง้ใหผู้ถ้ือหุน้รบัทราบ 
This agenda does not require any vote as this is to inform the shareholders for acknowledgement.   

วำระที ่3 
Agenda 3 

พิจำรณำอนุมัติงบแสดงฐำนะกำรเงินและงบก ำไรขำดทุนเบ็ดเสร็จ ส ำหรับรอบปีบัญชี สิน้สุด ณ วันที ่31 ธันวำคม 2566 
To approve the Statements of Financial Position and the Comprehensive Income Statements for the fiscal year ending  
31 December 2023. 

  

  (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
The proxy holder shall vote independently as to his/her consideration. 

  (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี  ้
The proxy holder shall vote according to my / our following instruction. 

  เห็นดว้ย 
     Agreed_______________________ 

 ไม่เห็นดว้ย 
    Disagreed_______________________ 

 งดออกเสียง 
      Abstained______________________ 

   วำระที ่4 
Agenda 4 

พิจำรณำอนุมัติจัดสรรเงินก ำไรส่วนหน่ึงไว้เป็นทุนส ำรองตำมกฎหมำยจำกผลกำรด ำเนินงำนปี 2566 
To approve the apportionment as statutory reserve fund from the 2023 operational results. 

  

  (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
The proxy holder shall vote independently as to his/her consideration. 

  (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี  ้
The proxy holder shall vote according to my / our following instruction. 

  เห็นดว้ย 
     Agreed_______________________ 

 ไม่เห็นดว้ย 
    Disagreed_______________________ 

 งดออกเสียง 
      Abstained______________________ 

วำระที ่5 
Agenda 5 

พิจำรณำอนุมัติจำ่ยเงินปันผลส ำหรับผลกำรด ำเนินงำนปี 2566 
To approve the dividend payment for the 2023 operational results. 

  (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
The proxy holder shall vote independently as to his/her consideration. 

  (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี  ้
The proxy holder shall vote according to my / our following instruction. 

  เห็นดว้ย 
     Agreed_______________________ 

 ไม่เห็นดว้ย 
    Disagreed_______________________ 

 งดออกเสียง 
      Abstained______________________ 
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วำระที ่6 
Agenda 6 

พิจำรณำอนุมัติแต่งตั้งกรรมกำร แทนกรรมกำรทีค่รบก ำหนดออกจำกต ำแหน่งตำมวำระ ประจ ำปี 2567 
To approve the appointment of directors in place of those who are due to retire by rotation for the year 2024.  

  
  (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 

The proxy holder shall vote independently as to his/her consideration. 

  (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี  ้

The proxy holder shall vote according to my / our following instruction. 
     เลือกกรรมการทัง้ 5 ท่ำน ตามที่เสนอ 

Vote for all 5 directors who are propose by the Company. 
  

(1)   นำยไพบูลย ์ 
  Mr. Paiboon 

 

ด ำรงชัยธรรม 
Damrongchaitham 

  เห็นดว้ย 
      Agreed_______________________ 

 ไม่เห็นดว้ย 
    Disagreed_______________________ 

 งดออกเสียง 
       Abstained_____________________ 

 (2)   นำงสำวสุวภำ  
       Ms. Suvabha 

เจริญยิ่ง 
Charoenying 

  เห็นดว้ย 
     Agreed_______________________ 

 ไม่เห็นดว้ย 
    Disagreed_______________________ 

 งดออกเสียง 
       Abstained_____________________ 

 
(3)   นำงสำวบุษบำ 

Ms. Boosaba 
ดำวเรือง 
Daorueng 

  เห็นดว้ย 
     Agreed_______________________ 

 ไม่เห็นดว้ย 
    Disagreed_______________________ 

 งดออกเสียง 
       Abstained_____________________ 

(4)   นำยศิโรตม ์
  Mr. Sirot 

เสตะพันธุ 
Setabandhu 

 เห็นดว้ย 
     Agreed_______________________ 

 ไม่เห็นดว้ย 
    Disagreed_______________________ 

 งดออกเสียง 
       Abstained_____________________ 

(5)   นำยนำฬิกอติภัค 
Mr. Nalikatibhag 

แสงสนิท 
Sangsnit 

 เห็นดว้ย 
     Agreed_______________________ 

 ไม่เห็นดว้ย 
    Disagreed_______________________ 

 งดออกเสียง 
       Abstained_____________________ 

วำระที ่7 
Agenda 7 

พิจำรณำอนุมัติกำรเปล่ียนแปลงอ ำนำจกรรมกำรซ่ึงลงลำยมือช่ือแทนบริษัท 
To approve the Change the authority of the directors who sign on behalf of the company.  
 

  (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
The proxy holder shall vote independently as to his/her consideration. 

  (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี  ้
The proxy holder shall vote according to my / our following instruction. 
 เห็นดว้ย 
     Agreed_______________________ 

 ไม่เห็นดว้ย 
    Disagreed_______________________ 

 งดออกเสียง 
       Abstained_____________________ 
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วำระที ่8 

Agenda 8 
พิจำรณำอนุมัติกำรก ำหนดค่ำตอบแทนคณะกรรมกำรบริษัทและคณะกรรมกำรชุดย่อยส ำหรับปี 2567 
To approve the remunerations of the Board of Directors and subcommittees for the year 2024. 

  

  (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
The proxy holder shall vote independently as to his/her consideration. 

  (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี  ้
The proxy holder shall vote according to my / our following instruction. 

  เห็นดว้ย 
     Agreed_______________________ 

 ไม่เห็นดว้ย 
    Disagreed_______________________ 

 งดออกเสียง 
       Abstained_____________________ 

วำระที ่9 
Agenda 9 

พิจำรณำอนุมัติกำรแต่งตั้งผู้สอบบัญชีและก ำหนดค่ำสอบบัญชีส ำหรับปี 2567 
To approve the appointment of the auditors and the determination of the audit fee for the year 2024. 

  (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
The proxy holder shall vote independently as to his/her consideration. 

  (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี  ้
The proxy holder shall vote according to my / our following instruction. 

  เห็นดว้ย 
     Agreed_______________________ 

 ไม่เห็นดว้ย 
    Disagreed_______________________ 

 งดออกเสียง 
       Abstained_____________________ 

วำระที ่10 
Agenda 10 

เรื่องอื่นๆ (ถ้ำมี) 
Other matters. (if any) 

  
  (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 

The proxy holder shall vote independently as to his/her consideration. 

  (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี  ้
The proxy holder shall vote according to my / our following instruction. 

  เห็นดว้ย 
     Agreed_______________________ 

 ไม่เห็นดว้ย 
    Disagreed_______________________ 

 งดออกเสียง 
       Abstained_____________________ 

 
 
5. การลงคะแนนเสียงของผูร้บัมอบฉนัทะในวาระใดที่ไม่เป็นไปตามที่ระบุไวใ้นหนงัสือมอบฉันทะนี ้ใหถ้ือว่าการลงคะแนนเสียงนัน้ ไม่ถูกตอ้ง และไม่ใช่เป็น

การลงคะแนนเสียงของขา้พเจา้ในฐานะผูถ้ือหุน้ 
 Casting of the vote by my/our Proxy for any agenda which is not in accordance with this Proxy Form shall be deemed an incorrect vote 

and is not my/our vote as the shareholder. 
 

6. ในกรณีที่ขา้พเจา้ไม่ไดร้ะบุความประสงคใ์นการออกเสียงลงคะแนนในวาระใดไว ้หรือระบไุวไ้ม่ชดัเจน หรือในกรณีที่ที่ประชมุมีการพิจารณาหรือลงมติใน
เร่ืองใดนอกเหนือจากเร่ืองที่ระบุไวข้า้งตน้ รวมถึงกรณีที่มีการแกไ้ขเปลี่ยนแปลงหรือเพิ่มเติมขอ้เท็จจริงประการใด ใหผู้ร้บัมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและ
ลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 

 If I/we have not indicated my/our vote in any agenda, or the indicated vote is unclear, or if the Meeting considers or resolves any matter 
other than those stated above, or if there is any change or amendment to any fact, my/our proxy shall have the right to consider and cast 
votes on my/our behalf in all respects as deems appropriate. 
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 กิจการใดที่ผูร้บัมอบฉันทะกระท าไปในการประชุม เวน้แต่กรณีที่ผูร้บัมอบฉันทะไม่ออกเสียงตามที่ขา้พเจา้ระบุในหนังสือมอบฉันทะ  ใหถ้ือเสมือนว่า
ขา้พเจา้ไดก้ระท าเองทกุประการ 
 Any lawful act performed by my/our proxy in this Meeting, except in the case that my/our Proxy does not cast the votes as specified in the 
Proxy Form, shall be deemed as my/our own act in all respects. 
 
 
ลงช่ือ 
Signature 

_______________________________ 
(______________________________) 

ผูม้อบฉนัทะ 
Proxy Grantor 

 ลงช่ือ 
Signature 

_________________________________ 
(________________________________) 

ผูร้บัมอบฉนัทะ 
Proxy Holder 

       

ลงช่ือ 
Signature 

_______________________________ 
(______________________________) 

ผูม้อบฉนัทะ 
Proxy Grantor 

 ลงช่ือ 
Signature 

_________________________________ 
(________________________________) 

ผูร้บัมอบฉนัทะ 
Proxy Holder 

 
 
 
 
หมำยเหตุ:  
1. ผูถ้ือหุน้ที่มอบฉนัทะจะตอ้งมอบฉันทะใหผู้ร้บัมอบฉันทะเพียงรายเดียวเป็นผูเ้ขา้ประชมุและออกเสียงลงคะแนน  ไม่สามารถแบ่งแยกจ านวนหุน้ใหผู้ร้บัมอบ
ฉนัทะหลายคนเพ่ือแยกการลงคะแนนเสียงได ้

2. วาระเลือกตัง้กรรมการ สามารถเลือกตัง้กรรมการทัง้ชดุหรือเลือกตัง้กรรมการเป็นรายบคุคล 
3. ในกรณีที่มีวาระที่จะพิจารณาในการประชมุมากกว่าวาระที่ระบไุวข้า้งตน้ ผูม้อบฉนัทะสามารถระบเุพ่ิมเติมไดใ้นใบประจ าต่อแบบหนงัสือมอบฉนัทะแบบ ข.  
 
Remarks: 
1. The shareholder assigning the Proxy must authorize only one proxy to attend and vote at the meeting and shall not split the number of shares 

to several proxies to vote separately. 
2. For agenda relating to election of directors, the election may be for the entire group of directors or each individual director. 
3. In case the Meeting considers any matters other than those specified above, the shareholder may mark additional statement in the regular 

continued list attached to the Proxy Form B. 
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ใบประจ ำต่อแบบหนังสอืมอบฉันทะ แบบ ข 
Regular Continued Proxy Form B 

 
กำรมอบฉันทะในฐำนะเป็นผู้ถือหุ้นของ บริษัท เดอะ วนั เอ็นเตอรไ์พรส ์จ ำกัด (มหำชน) 

Authorization on Behalf of the Shareholder of The One Enterprise Public Company Limited 

ในการประชมุสามญัผูถ้ือหุน้ ประจ าปี 2567 ในวนัศกุรท่ี์ 26 เมษายน 2567 เวลา 13.00 น. ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์(Zoom)    
 หรือท่ีจะพึงเลื่อนไปในวนั เวลา และสถานท่ีอื่นดว้ย 

For the 2024 Annual General Meeting of Shareholders on Friday 26, 2024 at 1.00 p.m. via electronic media (Zoom)   
or at any adjournment thereof to any other date, time and venue. 

วำระท่ี _____ 
Agenda     

เร่ือง :_____________________________________________________________________________________ 
Subject: 

  (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามท่ีเห็นสมควร 
The proxy holder shall vote independently as to his/her consideration. 

  (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
The proxy holder shall vote according to my / our following instruction. 

  เห็นดว้ย 
       Agreed_______________________ 

 ไม่เห็นดว้ย 
      Disagreed_______________________ 

 งดออกเสียง 
       Abstained______________________ 

  

วำระท่ี _____ 
Agenda     

เร่ือง :_____________________________________________________________________________________ 
Subject: 

  (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามท่ีเห็นสมควร 
The proxy holder shall vote independently as to his/her consideration. 

  (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
The proxy holder shall vote according to my / our following instruction. 

  เห็นดว้ย 
       Agreed_______________________ 

 ไม่เห็นดว้ย 
      Disagreed_______________________ 

 งดออกเสียง 
       Abstained______________________ 

  

วำระท่ี _____ 
Agenda     

เร่ือง :_____________________________________________________________________________________ 
Subject: 

  (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามท่ีเห็นสมควร 
The proxy holder shall vote independently as to his/her consideration. 

  (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
The proxy holder shall vote according to my / our following instruction. 

  เห็นดว้ย 
       Agreed_______________________ 

 ไม่เห็นดว้ย 
      Disagreed_______________________ 

 งดออกเสียง 
       Abstained______________________ 

  
  
 ขา้พเจา้ขอรบัรองว่ารายการในใบประจ าต่อแบบหนงัสือมอบฉันทะแบบ ข ถกูตอ้งบริบรูณแ์ละเป็นความจริงทกุประการ 
 I/We certified that the information contained in this Regular Continued Proxy Form B is complete and true. 
 
 

ลงชื่อ 
Signature 

_______________________________ 
(_______________________________) 

ผูม้อบฉันทะ 
Proxy Grantor 

 ลงชื่อ 
Signature 

_________________________________ 
(________________________________) 

ผูร้บัมอบฉันทะ 
Proxy Holder 

 
 

      
ลงชื่อ 

Signature 
_______________________________ 

   (_______________________________) 
ผูม้อบฉันทะ 
Proxy Grantor 

 ลงชื่อ 
Signature 

_________________________________ 
(________________________________) 

ผูร้บัมอบฉันทะ 
Proxy Holder 
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แบบหนังสือมอบฉนัทะ แบบ ค 
Proxy Form C 

 

(แบบทีใ่ช้เฉพาะกรณีผู้ถือหุ้นเป็นผู้ลงทุนต่างประเทศและแต่งตั้งให้คัสโตเดียนในประเทศไทยเป็นผู้รับฝากและดูแลหุ้น) 

(For foreign shareholders who have custodians in Thailand only) 
 
เขียนที่____________________________________________ 
Written at 

1. ขา้พเจา้ ______________________________________________________  วนัที่________เดือน_________________พ.ศ._____________ 
 I/We        Date              Month                                Year 
 ที่อยู่ _________________________________________________________ 
 Address   
 _____________________________________________________________                                 
  
 สญัชาติ ______________________________________________________ 
 Nationality 
  
 ในฐานะผูป้ระกอบธุรกิจเป็นผูร้บัฝากและดแูลหุน้ (Custodian) ใหก้บั __________________________________________________________________ 
 As the Custodian of    
 

 ซึ่งเป็นผูถ้ือหุน้ของ บริษัท เดอะ วัน เอ็นเตอรไ์พรส ์จ ากัด (มหาชน) (“บริษัทฯ”) 
 Being a shareholder of The One Enterprise Public Company Limited (“the Company”) 

 โดยถือหุน้สามญัจ านวนทัง้สิน้รวม_______________________________หุน้ และออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั______________________________เสียง  
 holding the Ordinary share in amount of                                               shares, and eligible for   

2. ขอมอบฉนัทะให ้(มอบฉันทะได้เพียง 1 คน) (สามารถมอบฉนัทะใหก้รรมการอิสระของบริษัทฯ โดยมีรายละเอียดตามสิ่งทีส่่งมาดว้ย 4) 
 Hereby appoint (May grant proxy to the Company’s Independent Director of which details as in Enclosure 4) 
 
  
  กรรมการอิสระ (โปรดเลือกเพียง 1 ท่าน)  ______________________________________________________________  อาย ุ__________ปี 
  Independent Director (please choose only one)            Age   Years 
  อยู่บา้นเลขที่ _______________________ ถนน ______________________________ ต าบล / แขวง ____________________________ 
  Address Road Sub-District 
  อ าเภอ / เขต _______________________ จงัหวดั ____________________________ รหสัไปรษณีย ์______________________ หรือ 
  District Province Zip Code  

  นาย / นาง / นางสาว __________________________________________________________________________________อาย ุ__________ปี 
  Mr. / Mrs. / Miss             Age     Years 
  อยู่บา้นเลขที่ _______________________ ถนน ______________________________ ต าบล / แขวง ____________________________ 
  Address Road Sub-District 
  อ าเภอ / เขต _______________________ จงัหวดั ____________________________ รหสัไปรษณีย ์______________________ หรือ 
  District Province Zip Code  

  นาย / นาง / นางสาว __________________________________________________________________________________อาย ุ__________ปี 
  Mr. / Mrs. / Miss             Age    Years 
  อยู่บา้นเลขที่ _______________________ ถนน ______________________________ ต าบล / แขวง ____________________________ 
  Address Road Sub-District 
  อ าเภอ / เขต _______________________ จงัหวดั ____________________________ รหสัไปรษณีย ์______________________ 
  District Province Zip Code  

 คนหนึ่งคนใดเพียงคนเดียว เป็นผู้แทนของข้าพเจ้าเพื่อเข้าประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนข้าพเจ้าใน  การประชุมสามัญผู้ถือหุ้น                     
ประจ าปี 2567 ในวนัศุกรท์ี่ 26 เมษายน 2567 เวลา 13.00 น. ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์ตามพระราชก าหนดว่าดว้ยการประชมุผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์พ.ศ. 
2563 หรือที่จะพึงเลื่อนไปในวนั เวลา และสถานที่อื่นดว้ย   
  As only one of my/our proxy to attend and vote on my/our behalf at the 2023 Annual General Meeting of Shareholders on Friday, 

April 26, 2024 at 1.00 p.m. via electronic media according to the Emergency Decree on Electronic Meeting B.E. 2563 (2020) or at any 
adjournment thereof to any other date, time and venue. 

 

โปรดติด 
อากรแสตมป์ 

20 บาท 
Duty Stamp 

Affixed 
(Baht 20) 

 

เลขทะเบียนผูถ้ือหุน้ 
Shareholders’ 
Registration No. 

นางเสาวณีย ์ไทยรุ่งโรจน ์/ นางดวงใจ หล่อเลิศวิทย ์ 
Mrs. Sauwanee Thairungroj / Mrs. Duangjai Lorlertwit 
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3. ขา้พเจา้ขอมอบฉนัทะใหผู้ร้บัมอบฉนัทะเขา้รว่มประชมุและออกเสียงลงคะแนนในครัง้นี ้ดงันี  ้ 
I/we appoint my/our proxy to cast vote according to my/our intention in the following manner:   

   มอบฉนัทะตามจ านวนหุ้นทั้งหมดที่ถือ และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนได ้ 
  Appoint my/our proxy for all shares held and eligible to cast votes.   

 มอบฉนัทะบางส่วน  คือ หุน้สามญั _____________________________หุน้ และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนได_้________________________เสียง  
  Appoint my/our proxy for partial shares of: Ordinary share            shares, eligible for                                         votes  
 
 

4. ขา้พเจา้ขอมอบฉนัทะใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ในการประชมุครัง้นี ้ดงันี  ้
 I/we appoint my/our proxy to cast vote according to my/our intention in the following manner: 

วาระที ่1 
Agenda 1 

รับทราบการแถลงผลการด าเนินงานในรอบปี 2566 และรับทราบรายงานประจ าปี 2566 
To acknowledge the declaration of the 2023 operational results and the Company’s annual report. 

 วาระนีไ้ม่ตอ้งออกเสียงลงคะแนนเนื่องจากเป็นการแจง้ใหผู้ถ้ือหุน้รบัทราบ 
This agenda does not require any vote as this is to inform the shareholders for acknowledgement.   

วาระที ่2 
Agenda 2 

รับทราบการเปล่ียนแปลงรายงานการใช้เงินเพ่ิมทุนทีไ่ด้รับจากการเสนอขายหุ้นสามัญเพ่ิมทุนต่อประชาชนท่ัวไปเป็นครั้งแรก(IPO) 
To acknowledge the change in use of Initial Public Offering (IPO) proceeds 

 

วาระนีไ้ม่ตอ้งออกเสียงลงคะแนนเนื่องจากเป็นการแจง้ใหผู้ถ้ือหุน้รบัทราบ 
This agenda does not require any vote as this is to inform the shareholders for acknowledgement.   

วาระที ่3 
Agenda 3 

พิจารณาอนุมัติงบแสดงฐานะการเงินและงบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ ส าหรับรอบปีบัญชี สิน้สุด ณ วันที ่31 ธันวาคม 2566 
To approve the Statements of Financial Position and the Comprehensive Income Statements for the fiscal year ending  
31 December 2023. 

  (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
The proxy holder shall vote independently as to his/her consideration. 

  (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี  ้
The proxy holder shall vote according to my / our following instruction. 

  เห็นดว้ย 
     Agreed_______________________ 

 ไม่เห็นดว้ย 
    Disagreed_______________________ 

 งดออกเสียง 
      Abstained______________________ 

 วาระที ่4 
Agenda 4 

พิจารณาอนุมัติจัดสรรเงินก าไรส่วนหน่ึงไว้เป็นทุนส ารองตามกฎหมายจากผลการด าเนินงานปี 2566 
To approve the apportionment as statutory reserve fund from the 2023 operational results. 

  (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
The proxy holder shall vote independently as to his/her consideration. 

  (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี  ้
The proxy holder shall vote according to my / our following instruction. 

  เห็นดว้ย 
     Agreed_______________________ 

 ไม่เห็นดว้ย 
    Disagreed_______________________ 

 งดออกเสียง 
      Abstained______________________ 

วาระที ่5 
Agenda 5 

พิจารณาอนุมัติจา่ยเงินปันผลส าหรับผลการด าเนินงานปี 2566 
To approve the dividend payment for the 2022 operational results. 

  (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
The proxy holder shall vote independently as to his/her consideration. 
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  (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี  ้
The proxy holder shall vote according to my / our following instruction. 

  เห็นดว้ย 
     Agreed_______________________ 

 ไม่เห็นดว้ย 
    Disagreed_______________________ 

 งดออกเสียง 
      Abstained______________________ 

วาระที ่6 
Agenda 6 

พิจารณาอนุมัติแต่งตั้งกรรมการแทนกรรมการทีค่รบก าหนดออกจากต าแหน่งตามวาระ ประจ าปี 2567 
To approve the appointment of directors in place of those who are due to retire by rotation for the year 2024.  

  
  (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 

The proxy holder shall vote independently as to his/her consideration. 

  (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี  ้

The proxy holder shall vote according to my / our following instruction. 
     เลือกกรรมการทัง้ 5 ท่าน ตามที่เสนอ 

Vote for all 5 directors who are propose by the Company. 
  

(1)  นายไพบูลย ์
      Mr. Paiboon 

 

ด ารงชัยธรรม  
Damrongchaitham 
 

  เห็นดว้ย 
     Agreed_______________________ 

 ไม่เห็นดว้ย 
    Disagreed_______________________ 

 งดออกเสียง 
       Abstained_____________________ 

 (2)  นางสาวสุวภา   
      Ms. Suvabha 

เจริญยิ่ง 
Charoenying 

  เห็นดว้ย 
     Agreed_______________________ 

 ไม่เห็นดว้ย 
    Disagreed_______________________ 

 งดออกเสียง 
       Abstained_____________________ 

 (3)   นางสาวบุษบา 
Ms. Boosaba 

ดาวเรือง 
Daorueng 

  เห็นดว้ย 
     Agreed_______________________ 

 ไม่เห็นดว้ย 
    Disagreed_______________________ 

 งดออกเสียง 
       Abstained_____________________ 

(4)   นายศิโรตม ์ 
  Mr. Sirot 

เสตะพันธุ 
Setabandhu 

 เห็นดว้ย 
     Agreed_______________________ 

 ไม่เห็นดว้ย 
    Disagreed_______________________ 

 งดออกเสียง 
       Abstained_____________________ 

(5)   นายนาฬิกอติภัค 
Mr. Nalikatibhag 

แสงสนิท 
Sangsnit 

 เห็นดว้ย 
     Agreed_______________________ 

 ไม่เห็นดว้ย 
    Disagreed_______________________ 

 งดออกเสียง 
       Abstained_____________________ 
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วาระที ่7 
Agenda 7 

พิจารณาพิจารณาอนุมัติการเปล่ียนแปลงอ านาจกรรมการซ่ึงลงลายมือช่ือแทนบริษัท 
To approve the Change the authority of the directors who sign on behalf of the company.   

  (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
The proxy holder shall vote independently as to his/her consideration. 

  (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี  ้
The proxy holder shall vote according to my / our following instruction. 

  เห็นดว้ย 
     Agreed_______________________ 

 ไม่เห็นดว้ย 
    Disagreed_______________________ 

 งดออกเสียง 
       Abstained_____________________ 

วาระที ่8 
Agenda 8 

พิจารณาอนุมัติการก าหนดค่าตอบแทนคณะกรรมการบริษัทและคณะกรรมการชุดย่อยส าหรับปี 2567 
To approve the remunerations of the Board of Directors and subcommittees for the year 2024. 

  

  (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
The proxy holder shall vote independently as to his/her consideration. 

  (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี  ้
The proxy holder shall vote according to my / our following instruction. 

  เห็นดว้ย 
     Agreed_______________________ 

 ไม่เห็นดว้ย 
    Disagreed_______________________ 

 งดออกเสียง 
       Abstained_____________________ 

วาระที ่9 
Agenda 9 

พิจารณาอนุมัติการแต่งตั้งผู้สอบบัญชีและก าหนดค่าสอบบัญชีส าหรับปี 2567 
To approve the appointment of the auditors and the determination of the audit fee for the year 2024. 

  (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
The proxy holder shall vote independently as to his/her consideration. 

  (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี  ้
The proxy holder shall vote according to my / our following instruction. 

  เห็นดว้ย 
     Agreed_______________________ 

 ไม่เห็นดว้ย 
    Disagreed_______________________ 

 งดออกเสียง 
       Abstained_____________________ 

วาระที ่10 
Agenda 10 

เรื่องอื่นๆ (ถ้ามี) 
Other matters. (if any) 

  

  (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
The proxy holder shall vote independently as to his/her consideration. 

  (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี  ้
The proxy holder shall vote according to my / our following instruction. 

  เห็นดว้ย 
     Agreed_______________________ 

 ไม่เห็นดว้ย 
    Disagreed_______________________ 

 งดออกเสียง 
       Abstained_____________________ 

 
5. การลงคะแนนเสียงของผูร้บัมอบฉนัทะในวาระใดที่ไม่เป็นไปตามที่ระบุไวใ้นหนงัสือมอบฉันทะนี ้ใหถ้ือว่าการลงคะแนนเสียงนัน้ ไม่ถูกตอ้ง และไม่ใช่เป็น

การลงคะแนนเสียงของขา้พเจา้ในฐานะผูถ้ือหุน้ 
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 Casting of the vote by my/our Proxy for any agenda which is not in accordance with this Proxy Form shall be deemed an incorrect vote 
and is not my/our vote as the shareholder. 

6. ในกรณีที่ขา้พเจา้ไม่ไดร้ะบุความประสงคใ์นการออกเสียงลงคะแนนในวาระใดไว ้หรือระบไุวไ้ม่ชดัเจน หรือในกรณีที่ที่ประชมุมีการพิจารณาหรือลงมติใน
เร่ืองใดนอกเหนือจากเร่ืองที่ระบุไวข้า้งตน้ รวมถึงกรณีที่มีการแกไ้ขเปลี่ยนแปลงหรือเพิ่มเติมขอ้เท็จจริงประการใด ใหผู้ร้บัมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและ
ลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 

 If I/we have not indicated my/our vote in any agenda, or the indicated vote is unclear, or if the Meeting considers or resolves any matter 
other than those stated above, or if there is any change or amendment to any fact, my/our proxy shall have the right to consider and cast 
votes on my/our behalf in all respects as deems appropriate. 

  
 กิจการใดที่ผูร้บัมอบฉันทะกระท าไปในการประชุม เวน้แต่กรณีที่ผูร้บัมอบฉันทะไม่ออกเสียงตามที่ขา้พเจา้ระบุในหนังสือมอบฉันทะ  ใหถ้ือเสมือนว่า
ขา้พเจา้ไดก้ระท าเองทกุประการ 
 Any lawful act performed by my/our proxy in this Meeting, except in the case that my/our Proxy does not cast the votes as specified in the 
Proxy Form, shall be deemed as my/our own act in all respects. 
 
ลงช่ือ 
Signature 

_______________________________ 
(______________________________) 

ผูม้อบฉนัทะ 
Proxy Grantor 

 ลงช่ือ 
Signature 

_________________________________ 
(________________________________) 

ผูร้บัมอบฉนัทะ 
Proxy Holder 

ลงช่ือ 
Signature 

_______________________________ 
(______________________________) 

ผูม้อบฉนัทะ 
Proxy Grantor 

 ลงช่ือ 
Signature 

_________________________________ 
(________________________________) 

ผูร้บัมอบฉนัทะ 
Proxy Holder 

หมายเหตุ: 
1.  หนงัสือมอบฉนัทะแบบ ค. นีใ้ชเ้ฉพาะกรณีที่ผูถ้ือหุน้ที่ปรากฎชื่อในทะเบียนเป็นผูล้งทนุต่างประเทศและแต่งตัง้ใหค้สัโตเดียน (Custodian) ในประเทศไทย

เป็นผูร้บัฝากและดแูลหุน้ใหเ้ท่านัน้ 
2.  หลกัฐานที่ตอ้งแนบพรอ้มกบัหนงัสือมอบฉนัทะ คือ 
     (1)  หนงัสือมอบอ านาจจากผูถ้ือหุน้ใหค้สัโตเดียน (Custodian) เป็นผูด้  าเนินการลงนามในหนงัสือมอบฉนัทะแทน 
     (2)  หนงัสือยืนยนัว่าผูล้งนามในหนงัสือมอบฉนัทะแทนไดร้บัอนญุาตประกอบธุรกิจ คสัโตเดียน (Custodian) 
3.  ผูถ้ือหุน้ที่มอบฉันทะจะตอ้งมอบฉันทะใหผู้ร้บัมอบฉันทะเพียงรายเดียวเป็นผูเ้ขา้ประชุมและออกเสียงลงคะแนน ไม่สามารถแบ่งแยกจ านวนหุน้ใหผู้ร้บั

มอบฉนัทะหลายคนเพ่ือแยกการลงคะแนนเสียงได ้
4.  วาระเลือกตัง้กรรมการ สามารถเลือกตัง้กรรมการทัง้ชดุหรือเลือกตัง้กรรมการเป็นรายบคุคล 
5.  ในกรณีที่มีวาระที่จะพิจารณาในการประชุมมากกว่าวาระที่ระบไุวข้า้งตน้ ผูม้อบฉนัทะสามารถระบเุพ่ิมเติมไดใ้นใบประจ าต่อแบบหนงัสือมอบฉันทะแบบ 

ค. ตามแนบ 
 
Remarks: 
1. This Proxy Form C. is used only in case of shareholder whose name appears in the registration book as a foreign investor and has 

appointed a Custodian in Thailand as a custodian. 
2. Evidence which must be attached with the Proxy are:  
 (1) Power of attorney from shareholder assigning the custodian to execute the proxy on his/her behalf. 
 (2) A document confirming that the custodian has the permission to conduct the custodian business.     
3. The shareholder assigning the Proxy must authorize only one proxy to attend and vote at the meeting and shall not split the number of 

shares to several proxies to vote separately. 
4. For agenda relating to election of directors, the election may be for the entire group of directors or each individual director. 
5.     In case the Meeting considers any matters other than those specified above, the shareholder may mark additional statement in the regular   
        continued list attached to the Proxy Form C. 
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ใบประจ าต่อแบบหนังสอืมอบฉันทะ แบบ ค 
Regular Continued Proxy Form C 

 
การมอบฉันทะในฐานะเป็นผู้ถือหุ้นของ บริษัท เดอะ วนั เอ็นเตอรไ์พรส ์จ ากัด (มหาชน) 

Authorization on Behalf of the Shareholder of The One Enterprise Public Company Limited 

ในการประชมุสามญัผูถ้ือหุน้ ประจ าปี 2567 ในวนัศกุรท่ี์ 26 เมษายน 2567 เวลา 13.00 น. ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์(Zoom)    
 หรือท่ีจะพึงเลื่อนไปในวนั เวลา และสถานท่ีอื่นดว้ย 

For the 2024 Annual General Meeting of Shareholders on Friday, April 27, 2024 at 1.00 p.m. via electronic media (Zoom)   
or at any adjournment thereof to any other date, time and venue. 

วาระท่ี _____ 
Agenda     

เร่ือง :_____________________________________________________________________________________ 
Subject: 

  (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามท่ีเห็นสมควร 
The proxy holder shall vote independently as to his/her consideration. 

  (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
The proxy holder shall vote according to my / our following instruction. 

  เห็นดว้ย 
       Agreed_______________________ 

 ไม่เห็นดว้ย 
      Disagreed_______________________ 

 งดออกเสียง 
       Abstained______________________ 

  

วาระท่ี _____ 
Agenda     

เร่ือง :_____________________________________________________________________________________ 
Subject: 

  (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามท่ีเห็นสมควร 
The proxy holder shall vote independently as to his/her consideration. 

  (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
The proxy holder shall vote according to my / our following instruction. 

  เห็นดว้ย 
       Agreed_______________________ 

 ไม่เห็นดว้ย 
      Disagreed_______________________ 

 งดออกเสียง 
       Abstained______________________ 

  

วาระท่ี _____ 
Agenda     

เร่ือง :_____________________________________________________________________________________ 
Subject: 

  (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามท่ีเห็นสมควร 
The proxy holder shall vote independently as to his/her consideration. 

  (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
The proxy holder shall vote according to my / our following instruction. 

  เห็นดว้ย 
       Agreed_______________________ 

 ไม่เห็นดว้ย 
      Disagreed_______________________ 

 งดออกเสียง 
       Abstained______________________ 

  
  
 ขา้พเจา้ขอรบัรองว่ารายการในใบประจ าต่อแบบหนงัสือมอบฉันทะแบบ ค ถกูตอ้งบริบรูณแ์ละเป็นความจริงทกุประการ 
 I/We certified that the information contained in this Regular Continued Proxy Form C is complete and true. 
 
 

ลงชื่อ 
Signature 

_______________________________ 
(_______________________________) 

ผูม้อบฉันทะ 
Proxy Grantor 

 ลงชื่อ 
Signature 

_________________________________ 
(________________________________) 

ผูร้บัมอบฉันทะ 
Proxy Holder 

 
 

      
ลงชื่อ 

Signature 
_______________________________ 

   (_______________________________) 
ผูม้อบฉันทะ 
Proxy Grantor 

 ลงชื่อ 
Signature 

_________________________________ 
(________________________________) 

ผูร้บัมอบฉันทะ 
Proxy Holder 
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เอกสารส าหรับการเข้าร่วมประชุมผู้ถือหุ้นผ่านสื่ออเิล็กทรอนิกส ์(E-AGM) 
 
บุคคลธรรมดา 

1. กรณีผูถื้อหุน้เขา้รว่มประชมุดว้ยตนเองใหแ้สดงส าเนารูปถ่าย เอกสารที่ส่วนราชการออกใหท้ี่ยงัไม่หมดอายเุทา่นัน้ 
เช่น บตัรประจ าตวัประชาชน บตัรประจ าตวัขา้ราชการ ใบอนญุาตขบัขี่ หรือหนงัสือเดินทาง และหากมกีารเปล่ียน 
ชื่อ-นามสกลุ ใหย้ื่นหลกัฐานประกอบ พรอ้มลงลายมือชื่อรบัรองส าเนาถกูตอ้ง 

2. กรณีมอบฉนัทะใหผู้ร้บัมอบฉนัทะเขา้รว่มประชมุ 
2.1 หนงัสือมอบฉนัทะตามแบบที่ส่งมาพรอ้มหนงัสือเชิญประชมุ (แบบใดแบบหน่ึง) ซึ่งไดก้รอกขอ้ความถกูตอ้ง

ครบถว้นและลงลายมือชื่อผูม้อบฉนัทะและผูร้บัมอบฉนัทะ 
 2.2 ส าเนาเอกสารที่ส่วนราชการออกใหข้องผูถื้อหุน้ ตามขอ้ 1 และผูถื้อหุน้ไดล้งลายมือชื่อรบัรองส าเนาถกูตอ้ง 

2.3 ส าเนาเอกสารที่ส่วนราชการออกใหข้องผูร้บัมอบฉนัทะ ตามขอ้ 1 และผูร้บัมอบฉนัทะไดล้งลายมือชื่อรบัรอง
ส าเนาถกูตอ้ง 

นิติบคุคล 

1. กรณีผูแ้ทนของผูถื้อหุน้ (กรรมการ) เขา้รว่มประชมุดว้ยตนเอง 
1.1  แสดงเอกสารที่ส่วนราชการออกใหข้องผูแ้ทนนิติบคุคลเช่นเดียวกบกรณีบคุคลธรรมดา ขอ้ 1 
1.2  ส าเนาหนงัสือรบัรองการจดทะเบยีนนิติบคุคลของผูถื้อหุน้อายไุม่เกิน 3 เดือนซึง่ลงลายมือชื่อรบัรองส าเนา

ถกูตอ้ง โดยผูแ้ทนนิติบคุคล (กรรมการ) และมีขอ้ความแสดงใหเ้หน็ว่าผูแ้ทนนิติบคุคลซึ่งเป็นผูเ้ขา้รว่มประชมุมี
อ านาจกระท าการแทนนิติบคุคลซึ่งเป็นผูถื้อหุน้ 

2.  กรณีผูถื้อหุน้มอบฉนัทะใหผู้ร้บัมอบฉนัทะ เขา้รว่มประชมุ 
2.1  หนงัสือมอบฉนัทะตามแบบที่ส่งมาพรอ้มหนงัสือนดัประชมุ (แบบใดแบบหน่ึง) ซึ่งไดก้รอกขอ้ความถกูตอ้ง

ครบถว้นและลงลายมือชื่อของผูแ้ทนนิติบคุคล (กรรมการ) ซึ่งเป็นผูม้อบฉนัทะ และผูร้บัมอบฉนัทะ 
2.2  ส าเนาหนงัสือรบัรองการจดทะเบยีนนิติบคุคลของผูถื้อหุน้อายไุม่เกิน 3 เดือนซึง่รบัรองส าเนาถกูตอ้งโดยผูแ้ทน

นิติบคุคล (กรรมการ) และมีขอ้ความแสดงใหเ้ห็นวา่ผูแ้ทนนิติบคุคลซึ่งลงนามในหนงัสือมอบฉนัทะมีอ านาจ
กระท าการแทนนิติบคุคลซึ่งเป็นผูถื้อหุน้ 

2.3  ส าเนาเอกสารที่ส่วนราชการออกใหข้องผูแ้ทนนิติบคุคล (กรรมการ) ซึ่งเป็นผูม้อบฉนัทะและลงลายมือชื่อรบัรอง
ส าเนาถกูตอ้ง 

2.4  ส าเนาเอกสารที่ส่วนราชการออกใหข้องผูร้บัมอบฉนัทะ เช่นเดยีวกบกรณีบคุคลธรรมดา ขอ้ 1 และ ผูร้บัมอบ
ฉนัทะไดล้งลายมือชื่อรบัรองส าเนาถกูตอ้ง 

3.  กรณีผูถื้อหุน้ท่ี เป็นผูล้งทนุต่างประเทศและแต่งตัง้ใหค้สัโตเดยีน (Custodian) ในประเทศไทยเป็นผูร้บัฝากและดแูลหุน้ 
3.1  ใหเ้ตรยีมเอกสาร และแสดงเอกสารเช่นเดียวกบกรณีนิติบคุคล ขอ้ 1 หรือ 2  
3.2  ในกรณีที่ผูถื้อหุน้ท่ีเป็นผูล้งทนุตา่งประเทศมอบให ้Custodian เป็นผูล้งนามในหนงัสือมอบฉนัทะแทน ตอ้งส่ง

หลกัฐานดงัต่อไปนีเ้พิ่มเตมิ 
1)  หนงัสือมอบอ านาจจากผูถื้อหุน้ท่ีเป็นผูล้งทนุต่างประเทศให ้Custodian เป็นผูด้  าเนินการลงนามในหนงัสือ

มอบฉนัทะแทน 
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2)  หนงัสือยืนยนัวา่ผูล้งนามในหนงัสือมอบฉนัทะแทนไดร้บัอนญุาตใหป้ระกอบธุรกจิ Custodian ทัง้นีเ้อกสาร
ที่มิไดม้ีตน้ฉบบัเป็นภาษาองักฤษจะตอ้งจดัท าค าแปลภาษาองักฤษแนบมาดว้ย และใหผู้ถื้อหุน้ หรือผูแ้ทน
นิติบคุคลนัน้รบัรองความถกูตอ้งของค าแปล 

** โดยบรษิัทฯ จะไม่ท าการขอเอกสารเพิ่มเติม หรือสรา้งภาระใหผู้ถื้อหุน้เกินสมควร (เช่น ไม่มีการก าหนดให ้ตอ้งใชบ้ตัร
ประชาชนตวัจรงิของผูม้อบอ านาจ, ก าหนดในส่ิงที่นอกเหนือไปจากเอกสารหรือหนงัสือเวยีนของทางการท่ีเก่ียวขอ้ง) ** 

วิธีการมอบฉันทะ 

บรษิัทฯ ไดจ้ดัส่งหนงัสือมอบฉนัทะที่จดัพิมพ ์จ านวน 3 แบบ คือ แบบ ก. แบบ ข. และ แบบ ค. ใหผู้ถื้อหุน้แต่ละรายตาม
แบบที่กรมพฒันาธุรกิจการคา้ กระทรวงพาณิชย ์ไดก้ าหนดไว ้จ านวน 3 แบบ ดงันี ้ 

แบบ ก. เป็นแบบหนงัสือมอบฉนัทะทั่วไปซึ่งเป็นแบบท่ีงา่ยไม่ซบัซอ้น 
แบบ ข. เป็นแบบหนงัสือมอบฉนัทะที่ก าหนดรายการต่าง ๆ ท่ีจะมอบฉนัทะที่ละเอียดชดัเจนตายตวั 
แบบ ค. เป็นแบบท่ีใชเ้ฉพาะกรณีผูถื้อหุน้เป็นผูล้งทนุต่างประเทศและแต่งตัง้ให ้Custodian ในประเทศไทยเป็น 

ผูร้บัฝากและดแูลหุน้  

ผู้ถือหุ้นทีไ่ม่สามารถเข้าร่วมประชุมผู้ถือหุ้นผ่านสือ่อิเลก็ทรอนิกส ์(E - EGM) ของบริษทัได้ดว้ยตนเอง สามารถ
มอบฉันทะได้โดยด าเนินการ ดังนี ้
1.  เลือกใชห้นงัสือมอบฉนัทะขา้งตน้แบบใดแบบหน่ึง เพียงแบบเดยีวเท่านัน้ ดงันี ้
 1.1  ผูถื้อหุน้ทั่วไปจะเลือกใชห้นงัสือมอบฉนัทะไดเ้ฉพาะ แบบ ก. หรือ แบบ ข. แบบใดแบบหน่ึงเทา่นัน้ 
 1.2  ผูถื้อหุน้ท่ีปรากฏชื่อตามสมดุทะเบียนเป็นผูล้งทุนต่างประเทศและแต่งตัง้ให ้Custodian ในประเทศไทยเป็นผูร้บั

ฝากและดแูลหุน้ จะเลือกใชห้นงัสือมอบฉนัทะ แบบใด แบบหนึ่งจากทัง้ 3 แบบ 
2.  มอบฉนัทะใหบุ้คคลใดบคุคลหน่ึงตามความประสงคข์องผูถื้อหุน้ หรือเลือกมอบฉนัทะใหก้รรมการอิสระของบรษิัทคน

ใดคนหนึ่ง โดยใหร้ะบุชื่อพรอ้มรายละเอียดของบุคคลที่ผูถื้อหุน้ประสงคจ์ะมอบฉันทะ หรือกาเครื่องหมายหนา้ชื่อ
กรรมการอิสระ ตามที่บรษิัทระบไุวใ้นหนงัสือมอบฉนัทะ โดยเลือกเพียงท่านเดียวใหเ้ป็นผูร้บัมอบฉนัทะในการเขา้รว่ม
ประชมุดงักล่าว 

3.  ปิดอากรแสตมป์ จ านวน 20 บาท เพื่อใหถ้กูตอ้งและมีผลผกูพนัตามกฎหมาย 
4.  ส่งหนงัสือมอบฉนัทะซึ่งกรอกรายละเอียดครบถว้นแลว้ พรอ้มดว้ยเอกสารหลกัฐานขา้งตน้ มายงัส านกังานใหญ่ของ

บรษิัทฯท่ี 
1)  ทางอิเลก็ทรอนิกส:์ E-mail:  CS@onee.one   และ 

2)  ฉบบัจรงิทางไปรษณีย:์  “ ฝ่ายเลขานุการบริษทั  ชั้น 15 ”  
  บริษัท เดอะ วนั เอน็เตอรไ์พรส์ จ ากัด (มหาชน) 
   เลขที ่50 อาคาร จีเอ็มเอ็ม แกรมม่ีเพลส   ถนนสุขุมวิท 21(อโศกมนตรี)  
  แขวงคลองเตยเหนือ เขตวัฒนา กรุงเทพมหานคร 10110 

ภายในเวลา 17.00 น. (ตามเวลาในประเทศไทย) ของวันที ่22 เมษายน 2567 เพื่อใหเ้จา้หนา้ที่ของบรษิัทฯไดม้ีเวลา
ตรวจสอบเอกสารและใหท้นัเวลาเริ่มประชุม ทัง้นีผู้ถื้อหุน้ไม่สามารถแบ่งแยกจ านวนหุน้โดยมอบฉนัทะใหผู้ร้บัมอบฉนัทะ
หลายคนเพื่อแบ่งแยกการลงคะแนนเสียงได ้และผูถื้อหุน้จะตอ้งมอบฉนัทะเท่ากับจ านวนหุน้ท่ีตนถืออยู่ โดยไม่สามารถจะ



   

ส่ิงที่ส่งมาดว้ย 9 

มอบฉันทะเพียงบางส่วน นอ้ยกว่าจ านวนที่ตนถืออยู่ได ้เวน้แต่เป็น Custodian ที่ผูถื้อหุน้ซึ่งเป็นผูล้งทุนต่างประเทศและ
แต่งตัง้ใหเ้ป็นผูร้บัฝากและดแูลหุน้ตามหนงัสือมอบฉนัทะแบบ ค. 

การเข้าร่วมประชุม 

บรษิัทฯ จะเริ่มเปิดระบบการเขา้รว่มประชุมสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2567 ก่อนเริ่มการประชุม ตัง้แต่ 12.00 น. เป็นตน้ไป 
ในวันศุกรท์ี่ 26 เมษายน 2567 เวลา 13.00 น. ผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์(E-EGM) เท่านั้น โดยถ่ายทอดสดจากส านักงาน
ใหญ่ของบรษิัทฯ 

การออกเสียงลงคะแนน 

ขัน้ตอนการออกเสียงลงคะแนน 
1. ประธานท่ีประชมุขอใหผู้ถื้อหุน้ออกเสียงลงคะแนนในแต่ละวาระ 
2. ผูถื้อหุน้ท่ีประสงคจ์ะออกเสียงไมเ่ห็นดว้ย หรืองดออกเสียง ใหท้ าเครือ่งหมายลงในช่องไม่เห็นดว้ย หรืองดออกเสียง 

เพื่อใหร้ะบบประมวลผล 
3. ผูถื้อหุน้ท่ีเห็นดว้ย หรือไม่ท าเครือ่งหมายในช่องลงคะแนนเสียง จะถือวา่อนมุตัติามที่ประธานฯ เสนอต่อท่ีประชมุ 

เกณฑก์ารนับคะแนนเสียง 

1. ใหน้บัหนึ่งหุน้เป็นหนึ่งเสียง และใหถื้อเอาเสียงขา้งมากเป็นมติ เวน้แต่กฎหมายก าหนดเป็นอยา่งอืน่ ถา้คะแนนเสียง
เท่ากนั ใหป้ระธานฯ มเีสียงชีข้าดอีกเสียงหน่ึงตา่งหากจากฐานท่ีเป็นผูถื้อหุน้ 

2. การนบัผลการลงคะแนนเสียงในแต่ละวาระ บรษิัทฯ จะนบัคะแนนเสียงของผูถื้อหุน้ในที่ประชมุเฉพาะที่ออกเสียงไม่
เห็นดว้ย และงดออกเสียง แลว้น าไปหกัออกจากจ านวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ท่ีมาประชมุและผูถื้อหุน้ท่ีมอบฉนัทะ
ที่ไดบ้นัทึกไวล่้วงหนา้ 

3. การแจง้ผลการลงคะแนนเสียงจะระบคุะแนนเสียง เห็นดว้ย ไม่เหน็ดว้ย งดออกเสียง โดยในแต่ละวาระจะใชจ้ านวน
หุน้ของผูเ้ขา้ประชมุ 

 



 

หมายเหต ุ: หากตอ้งการความชว่ยเหลือในการส่งเอกสาร กรุณาตดิต่อ บริษัท ควดิแลบ จ ากดั  
เบอร์โทร 02-013-4322 อเีมล์ : info@quidlab.com 
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การยืนยันตัวตน เข้าร่วมประชุมถือหุน้ผ่านสือ่อิเลก็ทรอนิกส ์(E-AGM) 

บรษิัทฯ ขอแจง้ขอ้ปฏิบตัิส าหรบัการเขา้รว่มประชมุผูถื้อหุน้ผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์(E-AGM) ดงันี ้

ผูถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบฉนัทะที่ประสงคเ์ขา้รว่มประชมุ E-AGM สามารถแจง้ความประสงคโ์ดย น าส่งเอกสาร

แสดงตวัตนเพื่อยืนยนัสิทธิเขา้รว่มประชมุ E-AGM ผ่านระบบน าส่งเอกสาร เพื่อระบตุวัตน โดยเขา้ไปท่ี    

URL- https://onee.foqus.vc/registration/ 

หรือสแกน QR Code เพื่อเขา้สู่ระบบ  

 
 

โดยระบบจะเปิดใหด้  าเนินการ ตั้งแต่วันที ่17-26 เมษายน 2567 

1. เมื่อเขา้สู่ระบบแลว้ ใหผู้ถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบฉันทะ กรอกขอ้มูลตามที่ระบบแสดง (โดยขอ้มูลที่กรอกในระบบตอ้ง

ตรงกนักบัขอ้มลู ณ วนั Record Date จากบรษิัท ศนูยร์บัฝากหลกัทรพัย ์(ประเทศไทย) จ ากดั) เช่น  

• เลขทะเบียนผูถื้อหลกัทรพัย ์

• เลขบตัรประชาชน / เลขหนงัสือเดินทาง / เลขทะเบียนนิติบคุคล  

• อีเมลที่ ใช้ส าหรับการรับ WebLink ในการเข้าสู่การประชุม E-AGM ชื่อผู้ใช้ (Username) และ รหัสผ่าน 

(Password) ส าหรบัการเขา้รว่มประชมุ E-AGM 

• หมายเลขโทรศพัท ์

• แนบเอกสารเพิ่มเติม ตามกรณี ดงันี ้

กรณีเข้าร่วมประชุมดว้ยตนเอง 
กรณีมอบฉันทะให้บุคคลอืน่ / นิติบคุคล ทีไ่ม่ใช่

กรรมการอิสระของบริษทัฯ  
ตามเอกสารแนบ ส่ิงที่ส่งมาดว้ย 9 
และเอกสารฉบบัจรงิ ใหส่้งทางไปรษณีย ์

ตามเอกสารแนบ ส่ิงที่ส่งมาดว้ย 9 
และเอกสารฉบบัจรงิ ใหส่้งทางไปรษณีย ์

https://onee.foqus.vc/registration/
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2. เมื่อบริษัทฯ ไดร้บัเอกสารตามขอ้ 1 จากผูถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบฉันทะ บริษัทฯ จะด าเนินการตรวจสอบเอกสารเพื่อ

ยืนยันสิทธิเข้าร่วมประชุม  โดยเมื่อผ่านการตรวจสอบสิทธิแล้ว  ผู้ถือหุ้นหรือผู้รับมอบฉันทะจะได้รับอีเมลแจ้ง

รายละเอียด ดงันี ้

• ชื่อผูใ้ช ้(Username) และ รหสัผ่าน (Password) 

• WebLink ในการเขา้สู่ระบบการประชมุ E-AGM  

• คู่มือการใชง้านระบบ  

ในกรณีที่ ผู้ถือหุ้นหรือผู้รับมอบฉันทะไม่ไดร้ับการอนุมัติ ท่านจะไดร้บัอีเมลแจ้งสาเหตุ และสามารถยื่นเอกสาร

เพิ่มเติมหรือน าส่งเอกสารที่ไดร้บัการแกไ้ขเพิ่มเติมได ้

3. ทัง้นี ้ขอใหผู้ถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบฉันทะ เก็บรกัษาชื่อผูใ้ช ้(Username) และรหสัผูใ้ช ้(Password) ไวเ้ป็นความลบั ไม่

เปิดเผยแก่ผู้อื่น และในกรณีที่ชื่อผู้ใช้ (Username) และรหัสผู้ใช้ (Password) ของท่านสูญหาย หรือยังไม่ได้รับ

ภายในวนัท่ี 24 เมษายน 2567 กรุณาติดต่อบรษิัทฯ โดยทนัที 

4. ขอใหท้่านศึกษาคู่มือวิธีการใชง้านระบบการประชุม E-AGM ที่บริษัทฯ ไดส่้งใหท้่านทางอีเมล (e-mail) โดยละเอียด 

ทั้งนี ้ ระบบจะเปิดให้ท่านลงทะเบียนเข้าร่วมประชุมล่วงหน้า 1 ชั่ วโมง ก่อนเริ่มการประชุม  อย่างไรก็ตาม  

การถ่ายทอดสดการประชมุจะเริ่มในเวลา 13.00 น. เท่านัน้ 

5. ส าหรบัวิธีการลงคะแนนระหว่างการประชมุ E-AGM ผูถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบฉนัทะสามารถลงคะแนนในแต่ละวาระได ้

โดยลงคะแนน “เห็นดว้ย” หรือ “ไม่เห็นดว้ย” หรือ “งดออกเสียง” กรณีที่ผูถื้อหุ้นหรือผูร้บัมอบฉันทะไม่ลงคะแนน

ส าหรบัวาระใด ๆ ระบบจะนบัคะแนนของท่านเป็น “เห็นดว้ย” โดยอตัโนมตัิ 

6. กรณีที่ท่านประสบปัญหาทางดา้นเทคนิคในการใชร้ะบบการประชมุ E-AGM ก่อนการประชมุ หรือระหว่างการประชุม 

กรุณาติดต่อ Quidlab ซึ่งเป็นผู้ใหบ้ริการระบบการประชุม E-AGM ของบริษัทฯ  โดยบริษัทฯ จะระบุช่องทางการ

ติดต่อ Quidlab ไวใ้นอีเมลที่ไดส่้งชื่อผูใ้ช ้(Username) และรหสัผูใ้ช ้(Password) ใหท้่าน 

 

 



 
 
 
 
 

 

บริษทั เดอะ วนั เอน็เตอรไ์พรส ์จ ากดั (มหาชน) 

50 อาคารจเีอม็เอม็ แกรมมี ่เพลส ถนนสุขมุวทิ 21 (อโศก)  
แขวงคลองเตยเหนือ เขตวฒันา กรุงเทพมหานคร 10110 

โทร. 02 669 9712 
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