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 หมวดที ่5 

คณะกรรมกำร 

ข้อ 19 ใหบ้รษิัทมีคณะกรรมการคณะหน่ึง ประกอบดว้ยกรรมการไม่นอ้ยกว่าหา้ (5) คน และกรรมการไม่นอ้ยกว่ากึ่งหน่ึง (1/2) ของ
จ านวนกรรมการทั้งหมดตอ้งมีถิ่นที่อยู่ในราชอาณาจักร และให้คณะกรรมการเลือกกรรมการหนึ่ง (1) คน เป็นประธาน
กรรมการ ในกรณีที่คณะกรรมการพิจารณาเห็นสมควร จะเลือกกรรมการคนหนึ่งหรือหลายคนเป็นรองประธานกรรมการ 
และต าแหน่งอื่นตามที่เห็นเหมาะสมดว้ยก็ได ้รองประธานกรรมการมีหน้าที่ตามขอ้บังคับในกิจการซึ่งประธานกรรมการ
มอบหมาย 

 กรรมการของบรษิัท จะเป็นผูถื้อหุน้ของบรษิัทหรือไม่ก็ได ้

ข้อ 20  ใหท้ี่ประชมุผูถื้อหุน้เลือกตัง้กรรมการตามหลกัเกณฑแ์ละวิธีการดงัต่อไปนี  ้

(1) ผูถื้อหุน้คนหนึ่งมีคะแนนเสียงเท่ากบัหนึ่ง (1) หุน้ต่อหน่ึง (1) เสียง  

(2) ผูถื้อหุน้แต่ละคนจะใชค้ะแนนเสียงที่มีอยู่ทัง้หมดตาม (1) เลือกตัง้บคุคลเดียวหรือหลายคนเป็นกรรมการก็ได ้ในกรณีที่
เลือกตัง้บคุคลหลายคนเป็นกรรมการ จะแบ่งคะแนนเสียงใหแ้ก่ผูใ้ดมากนอ้ยเพียงใดไม่ได  ้

(3) บคุคลที่ไดร้บัคะแนนเสียงสงูสดุตามล าดบัลงมาเป็นผูไ้ดร้บัเลือกตัง้เป็นกรรมการเท่าจ านวนกรรมการที่จะพึงมีหรือจะ
พึงเลือกตัง้ในครัง้นัน้ ในกรณีที่บคุคลซึ่งไดร้บัการเลือกตัง้ในล าดบัถดัลงมามีคะแนนเสียงเท่ากนัเกินจ านวนกรรมการที่
จะพึงมีหรือจะพึงเลือกตัง้ในครัง้นัน้ ใหป้ระธานท่ีประชมุเป็นผูอ้อกเสียงชีข้าด 

ข้อ 21 ในการประชุมสามัญประจ าปีทุกครัง้ กรรมการจะตอ้งออกจากต าแหน่งอย่างนอ้ยจ านวนหนึ่งในสาม (1/3) โดยอัตรา ถา้
จ านวนกรรมการจะแบ่งออกใหเ้ป็นสาม (3) ส่วนไม่ได ้ก็ใหอ้อกโดยจ านวนใกลเ้คียงที่สดุกบัส่วนหนึ่งในสาม (1/3)  

กรรมการที่จะตอ้งออกจากต าแหน่งในปีแรก และปีที่สองภายหลังจดทะเบียนบริษัทนั้น ใหจ้ับสลากว่าผูใ้ดจะออกส่วนปี
หลงัๆ ต่อไป ใหก้รรมการท่ีอยู่ในต าแหน่งนานที่สดุเป็นผูอ้อกจากต าแหน่ง 

กรรมการซึ่งพน้จากต าแหน่งในวาระนีอ้าจไดร้บัเลือกใหเ้ขา้รบัต าแหน่งอีกก็ได  ้

ข้อ 25 ในกรณีที่กรรมการพน้จากต าแหน่งทั้งคณะ ใหค้ณะกรรมการที่พน้จากต าแหน่งยังคงอยู่รกัษาการในต าแหน่งเพื่อด าเนิน
กิจการของบริษัทต่อไปเพียงเท่าที่จ  าเป็นจนกว่ากรรมการชุดใหม่เขา้รบัหนา้ที่ เวน้แต่ศาลจะมีค าสั่งเป็นอย่างอื่น ในกรณีที่
คณะกรรมการพน้จากต าแหน่งตามค าสั่งศาล 

คณะกรรมการท่ีพน้จากต าแหน่ง ตอ้งจดัใหม้ีการประชมุผูถื้อหุน้เพื่อเลือกตัง้คณะกรรมการชดุใหม่ภายในหนึ่ง (1) เดือน นบั
แต่วนัพน้จากต าแหน่ง โดยส่งหนงัสือนดัประชมุไปยงัผูถื้อหุน้ไม่นอ้ยกว่าสิบส่ี (14) วนั ก่อนวนัประชุม และโฆษณาค าบอก
กล่าวนดัประชมุในหนงัสือพิมพ ์หรือโดยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกสก์็ไดไ้ม่นอ้ยกว่าสาม (3) วนั ก่อนวนัประชมุดว้ย  
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 ข้อ 26 ที่ประชุมผูถื้อหุน้ อาจลงมติใหก้รรมการคนใดออกจากต าแหน่งก่อนถึงคราวออกตามวาระไดด้ว้ยคะแนนเสียง  ไม่นอ้ยกว่า

สามในส่ี (3/4) ของจ านวนผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชุมและมีสิทธิออกเสียง และมีหุน้นับรวมกันไดไ้ม่นอ้ยกว่ากึ่งหนึ่ง (1/2) ของ
จ านวนหุน้ท่ีถือโดยผูถื้อหุน้ท่ีมาประชมุและมีสิทธิออกเสียง 

ข้อ 27 คณะกรรมการเป็นผูร้บัผิดชอบจดัการกิจการทัง้หลายทัง้ปวงของบริษัท และมีอ านาจหนา้ที่ด  าเนินการภายในขอบเขตของ
กฎหมาย วตัถปุระสงค ์ขอ้บงัคบัของบรษิัท และตามมติของที่ประชมุผูถื้อหุน้ 

คณะกรรมการอาจมอบหมายใหบ้คุคลหน่ึงหรือหลายคน ปฏิบตัิงานอย่างใดอย่างหน่ึงแทนคณะกรรมการก็ได ้

ข้อ 31 หา้มมิใหก้รรมการประกอบกิจการอนัมีสภาพอย่างเดียวกัน และเป็นการแข่งขนักับกิจการของบรษิัท หรือเขา้เป็นหุน้ส่วนใน
หา้งหุน้ส่วนสามัญ หรือเป็นหุน้ส่วนไม่จ ากัดความรบัผิดในหา้งหุน้ส่วนจ ากัด หรือเป็นกรรมการของบริษัทเอกชน หรือนิติ
บคุคลอื่นใดที่ประกอบกิจการอนัมีสภาพอย่างเดียวกนั และเป็นการแข่งขนักบักิจการของบรษิัท ไม่ว่าจะท าเพื่อประโยชนต์น 
หรือประโยชนผ์ูอ้ื่น เวน้แต่จะแจง้ใหท้ี่ประชมุผูถื้อหุน้ทราบก่อนที่จะมีมติแต่งตัง้ 

ข้อ 33 กรรมการบรษิัทมีสิทธิไดร้บัค่าตอบแทนกรรมการจากบรษิทัในรูปของเงนิรางวลั เบีย้ประชมุ บ าเหน็จ โบนสั หรือผลประโยชน์
ตอบแทนในลักษณะอื่น ตามที่ที่ประชุมผูถื้อหุน้จะพิจารณาและลงมติดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่าสองในสาม (2/3) ของ
จ านวนเสียงทั้งหมดของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุม โดยอาจก าหนดค่าตอบแทนกรรมการเป็นจ านวนแน่นอนหรือวางเป็น
หลกัเกณฑเ์ฉพาะ และจะก าหนดไวเ้ป็นคราว ๆ หรือใหม้ีผลตลอดไปจนกว่าที่ประชมุผูถื้อหุน้จะมีมติเปล่ียนแปลงเป็นอย่าง
อื่นก็ได ้นอกจากนี ้กรรมการบรษิัทมีสิทธิไดร้บัเบีย้เลีย้งและสวสัดิการต่าง ๆ ตามระเบียบของบรษิัท 

ขอ้ความในวรรคหนึ่งจะไม่กระทบกระเทือนสิทธิของกรรมการที่ไดร้บัการแต่งตัง้มาจากพนกังานหรือลกูจา้งของ บรษิัทในอนั
ที่จะไดร้บัค่าตอบแทนและผลประโยชนใ์นฐานะท่ีเป็นพนกังานหรือลกูจา้งของบรษิัท 

ข้อ 34 กรรมการผูม้ีอ  านาจลงลายมือชื่อผกูพนับรษิัท เป็นดงันี ้

กรรมการสาม (3) คน ลงลายมือชื่อรว่มกนัและประทบัตราส าคญัของบรษิัท 

คณะกรรมการมีอ านาจก าหนดและแกไ้ขเปล่ียนแปลงชื่อกรรมการผูม้ีอ  านาจลงนามผกูพนับรษิัทได  ้

หมวดที ่6 
กำรประชุมผู้ถือหุ้น 

ข้อ 35 การประชมุผูถื้อหุน้อาจด าเนินการผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกสต์ามที่บญัญัตไิวใ้นกฎหมายว่าดว้ยการประชมุผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์
ก็ได ้ซึ่งคณะกรรมการตอ้งจดัใหม้ีการประชมุผูถื้อหุน้เป็นการประชมุสามญัประจ าปี ภายในส่ี (4) เดือน นบัแต่วนัสิน้สดุรอบ
ปีบญัชีของบรษิัท 

การประชุมผูถื้อหุน้คราวอื่นนอกจากที่กล่าวแลว้ ใหเ้รียกว่า ประชุมวิสามัญ คณะกรรมการจะเรียกประชุมผูถื้อหุน้เป็นการ
ประชมุวิสามญั เมื่อใดก็ไดส้ดุแต่จะเห็นสมควร หรือผูถื้อหุน้คนหน่ึงหรือหลายคน ซึ่งมีหุน้นบัรวมกนัไดไ้ม่นอ้ยกว่ารอ้ยละสิบ 
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 (10) ของจ านวนหุน้ที่จ  าหน่ายไดท้ั้งหมด จะเขา้ชื่อกันท าหนังสือขอใหค้ณะกรรมการเรียกประชุมผูถื้อหุน้เป็นการประชุม

วิสามญัเมื่อใดก็ได ้แต่ตอ้งระบุเรื่องและเหตุผลในการที่ขอใหเ้รียกประชุมไวใ้หช้ดัเจนในหนงัสือดงักล่าวดว้ย ในกรณีเช่นนี ้
คณะกรรมการตอ้งจดัใหม้ีการประชมุผูถื้อหุน้ภายในส่ีสิบหา้ (45) วนั นบัแต่วนัท่ีไดร้บัหนงัสือจากผูถื้อหุน้ 

ในกรณีที่คณะกรรมการไม่จดัใหม้ีการประชมุภายในก าหนดระยะเวลาตามวรรคสอง ผูถื้อหุน้ทัง้หลายซึ่งเขา้ชื่อกัน หรือผูถื้อ
หุน้คนอื่นๆ รวมกันไดจ้ านวนหุน้ตามที่บังคับไวน้ั้นจะเรียกประชุมเองก็ได ้ภายในส่ีสิบหา้ (45) วัน นับแต่วันครบก าหนด
ระยะเวลาตามวรรคสอง ในกรณีเช่นนี ้ใหถื้อว่าเป็นการประชมุผูถื้อหุน้ท่ีคณะกรรมการเรียกประชมุ โดยบรษิัทตอ้งรบัผิดชอบ
ค่าใชจ้่ายอนัจ าเป็นท่ีเกิดจากการจดัใหม้ีการประชมุและอ านวยความสะดวกตามสมควร ทัง้นีใ้นกรณีที่ผูถื้อหุน้ท่ีเรียกประชมุ
เองตามวรรคสอง ผูถื้อหุน้ที่เรียกประชมุอาจจดัส่งหนงัสือนดัประชุมไปยงัผูถื้อหุน้โดยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกสก์็ได ้หากผูถื้อ
หุน้นัน้ไดแ้จง้ความประสงคห์รือใหค้วามยินยอมไวแ้ก่บรษิัทหรือคณะกรรมการ 

ในกรณีที่ปรากฏว่าการประชุมผูถื้อหุน้ที่เป็นการเรียกประชุมเพราะผูถื้อหุน้ตามวรรคสามครัง้ใด จ านวนผูถื้อหุน้ซึ่งมาร่วม
ประชมุไม่ครบเป็นองคป์ระชมุตามที่ก าหนดไวใ้นขอ้บงัคบัขอ้ 37 ผูถื้อหุน้ตามวรรคสามตอ้งรว่มกนัรบัผิดชอบชดใชค้่าใชจ้่าย
อนัเกิดจากการจดัใหม้ีประชมุในครัง้นัน้ใหแ้ก่บรษิัท 

ข้อ 36 ในการบอกกล่าวเรียกประชมุผูถื้อหุน้นัน้ ไม่ว่าจะเป็นการประชุมดว้ยตนเอง และ/หรือเป็นการประชมุผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์
นัน้ ใหค้ณะกรรมการจดัท าหนงัสือนดัประชมุระบุสถานที่ วนั เวลา ระเบียบวาระการประชุม และเรื่องที่จะเสนอต่อที่ประชุม
พรอ้มดว้ยรายละเอียดตามสมควร โดยระบใุหช้ดัเจนว่าเป็นเรื่องที่เสนอเพื่อทราบ เพื่ออนมุตัิ หรือเพื่อพิจารณา แลว้แต่กรณี 
พรอ้มทั้งความเห็นของคณะกรรมการในเรื่องดังกล่าว และจัดส่งใหผู้ถื้อหุน้และนายทะเบียนตามกฎหมายว่าดว้ยบริษัท
มหาชนจ ากัดทราบล่วงหนา้ไม่นอ้ยกว่าเจ็ด (7) วนั ก่อนวนัประชุม และใหโ้ฆษณาค าบอกกล่าวนดัประชุมในหนงัสือพิมพ์
หรือโฆษณาทางส่ืออิเล็กทรอนิกส ์ติดต่อกนัสาม (3) วนั ก่อนวนัประชมุไม่นอ้ยกว่า สาม (3) วนั 

ทัง้นี ้สถานที่ที่จะใชเ้ป็นที่ประชุมจะอยู่ในจงัหวดัอนัเป็นที่ตัง้ส านกังานใหญ่ของบรษิัท หรือที่อื่นใดในประเทศไทย และ/หรือ
จดัใหม้ีการประชมุผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกสก์็ได ้และใหถื้อว่าที่ตัง้ส านกังานใหญ่ของบรษิัทเป็นสถานท่ีจดัการประชมุ  

ข้อ 37 ในการประชมุผูถื้อหุน้ ไม่ว่าจะเป็นการประชมุในที่ประชมุแห่งเดียวกนั หรือการประชมุผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์ตอ้งมีจ านวนผู้
ถือหุน้และผูร้บัมอบฉนัทะจากผูถื้อหุน้ (ถา้มี) เขา้รว่มประชุมไม่นอ้ยกว่ายี่สิบหา้ (25) คน หรือไม่นอ้ยกว่ากึ่งหนึ่ง (1/2) ของ
จ านวนผูถ้ือหุน้ทัง้หมด และตอ้งมีหุน้นบัรวมกันไดไ้ม่นอ้ยกว่าหนึ่งในสาม (1/3) ของจ านวนหุน้ท่ีจ าหน่ายไดท้ัง้หมด จึงจะ
ครบเป็นองคป์ระชมุ 

ในกรณีที่ปรากฏว่าการประชุมผูถื้อหุน้ครัง้ใด เมื่อล่วงเวลานดัไปแลว้ถึงหน่ึง (1) ชั่วโมง จ านวนผูถื้อหุน้ซึ่งมาเขา้ร่วมประชุม
ไม่ครบเป็นองคป์ระชุมตามที่ก าหนดไว ้หากว่าการประชุมผูถื้อหุน้นั้นไดเ้รียกนัดเพราะผูถื้อหุน้ รอ้งขอ การประชุมเป็นอัน
ระงับไป ถา้การประชุมผูถ้ือหุน้นั้นมิใช่เป็นการเรียกประชุมเพราะผูถ้ือหุน้รอ้งขอใหน้ัดประชุมใหม่ และใหส่้งหนงัสือนัด
ประชมุไปยงัผูถื้อหุน้ไม่นอ้ยกว่าเจ็ด (7) วนัก่อนวนัประชมุ ในการประชมุครัง้หลงันีไ้ม่จ าตอ้งครบองคป์ระชมุ 
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 ข้อ 38 ในการประชุมผู้ถือหุ้น ผูถื้อหุน้จะมอบฉันทะให้ผู้อื่นซึ่งบรรลุนิติภาวะแลว้บุคคลใดบุคคลหนึ่งเขา้ประชุม และออกเสียง

ลงคะแนนแทนตนก็ได ้การมอบฉันทะจะตอ้งท าเป็นหนงัสือลงลายมือชื่อผูม้อบฉันทะ และท าตามแบบที่นายทะเบียนตาม
กฎหมายว่าดว้ยบรษิัทมหาชนจ ากัดก าหนด โดยใหม้อบแก่ประธานกรรมการ หรือบุคคลซึ่งประธานกรรมการก าหนดไว ้ณ 
สถานท่ีประชมุก่อนผูร้บัมอบฉนัทะเขา้ประชมุ และอย่างนอ้ยใหม้ีรายการดงัต่อไปนี ้ 

(1) จ านวนหุน้ท่ีผูม้อบฉนัทะนัน้ถืออยู่ 

(2) ชื่อผูร้บัมอบฉนัทะ 

(3) ครัง้ที่ของการประชมุที่มอบฉนัทะใหเ้ขา้ประชมุและออกเสียงลงคะแนน 

การมอบฉนัทะตามวรรคหนึ่ง อาจด าเนินการโดยวิธีการทางอเิล็กทรอนิกสแ์ทนได ้ซึ่งวิธีการและหลกัเกณฑก์ารมอบฉนัทะ
โดยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกสด์งักล่าวใหเ้ป็นไปตามกฎหมาย ประกาศ หรือตามหลกัเกณฑท์ี่นายทะเบียนก าหนด 

ข้อ 39 ประธานกรรมการเป็นประธานท่ีประชมุผูถื้อหุน้ ในกรณีที่ประธานกรรมการไม่อยู่ในที่ประชุม หรือไม่อาจปฏิบตัิหนา้ที่ได ้ถา้
มีรองประธานกรรมการ ใหร้องประธานกรรมการเป็นประธาน ถา้ไม่มีรองประธานกรรมการ หรือมีแต่ไม่สามารถปฏิบตัิหนา้ที่
ได ้ใหผู้ถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุเลือกผูถื้อหุน้คนหนึ่งเป็นประธานในท่ีประชมุ 

ข้อ 40 ในการออกเสียงลงคะแนน ใหผู้ถื้อหุน้มีคะแนนเสียงเท่าจ านวนหุน้ที่ตนถืออยู่โดยถือว่าหนึ่ง  (1) หุน้ มีหนึ่ง (1) เสียง การ
ออกเสียงลงคะแนนใหก้ระท าโดยเปิดเผย เวน้แต่ผูถื้อหุน้ไม่นอ้ยกว่าหา้ (5) คน รอ้งขอ และที่ประชุมลงมติให้ลงคะแนน
ลับ ก็ให้ลงคะแนนลับ ส่วนวิธีการออกเสียงลงคะแนนลับนั้น ให้เป็นไปตามที่ประธานในที่ ประชมุก าหนด 

ข้อ 41  มติของที่ประชมุผูถื้อหุน้นัน้ใหป้ระกอบดว้ยคะแนนเสียงดงัต่อไปนี ้

(1) ในกรณีปกติ ใหถื้อคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุและออกเสียงลงคะแนน ถา้มีคะแนนเสียงเท่ากนั ให้
ประธานในที่ประชมุออกเสียงเพิ่มขึน้อีกเสียงเป็นเสียงชีข้าด 

(2) ในกรณีดังกรณีต่อไปนี ้ให้ถือคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสามในส่ี (3/4) ของจ านวนเสียงทั้งหมดของผู้ถือหุน้ซึ่งมา
ประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

(ก) การขาย หรือโอนกิจการของบรษิัททัง้หมด หรือบางส่วนท่ีส าคญัใหแ้ก่บคุคลอื่น 

(ข) การซือ้ หรือรบัโอนกิจการของบรษิัทอื่น หรือบรษิัทเอกชนมาเป็นของบรษิัท 

(ค) การท า แก้ไข หรือยกเลิกสัญญาเกี่ยวกับการให้เช่ากิจการของบริษัททั้งหมด  หรือบางส่วนที่ส  าคญั
การมอบหมายใหบุ้คคลอื่นเขา้จดัการธุรกิจของบริษัท หรือการร่วมกิจการกับบุคคลอื่น โดยมีวตัถุประสงค์
จะแบ่งก าไรขาดทนุกนั 

(ง) การแกไ้ขเพิ่มเติมหนงัสือบรคิณหส์นธิ หรือขอ้บงัคบัของบรษิัท 

(จ) การเพิ่มทนุ การลดทนุ และการออกหุน้กู ้
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 (ฉ) การควบรวมกิจการบรษิัทกบับรษิัทอื่น หรือเลิกบรษิัท 

(ช) การด าเนินการอื่น ๆ ตามที่กฎหมายบญัญัติไวว้่าตอ้งไดร้บัคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่าสามในส่ี (3/4) ของ
จ านวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

ข้อ 42 กิจการท่ีที่ประชมุผูถื้อหุน้สามญัประจ าปีพึงเรียกประชมุมีดงันี ้

(1) รบัทราบรายงานของคณะกรรมการท่ีแสดงถึงกิจการของบรษิัทในรอบปีที่ผ่านมา 

(2) พิจารณาอนมุตัิงบดลุ หรืองบแสดงฐานะทางการเงิน และบญัชีก าไรขาดทนุ ณ วนัสิน้สดุรอบปีบญัชีของบรษิัท 

(3) พิจารณาอนมุตัิจดัสรรเงินก าไร และการจ่ายเงินปันผล 

(4) พิจารณาเลือกตัง้กรรมการใหม่แทนกรรมการท่ีพน้จากต าแหน่งตามวาระ และก าหนดค่าตอบแทนกรรมการ 

(5) พิจารณาแต่งตัง้ผูส้อบบญัชีและก าหนดจ านวนเงินค่าสอบบญัชี 

(6) กิจการอื่นๆ 

หมวดที ่7 
กำรก ำกบัดูแลและกำรบริหำรจัดกำรบริษทัย่อยทีป่ระกอบธุรกิจหลกั 

ขอ้บงัคบัในหมวดนีม้ีวตัถุประสงคเ์พื่อก าหนดมาตรการและกลไกทัง้ทางตรงและทางออ้มเพื่อใหบ้ริษัทสามารถก ากับดูแล
และบริหารจดัการกิจการของบริษัทย่อยที่ประกอบธุรกิจหลัก รวมถึงการติดตามดูแลใหบ้ริษัทย่อยที่ประกอบธุรกิจหลกัมีการปฏิบัติ
ตามมาตรการและกลไกตา่งๆ ที่ก าหนดไวไ้ดเ้สมือนเป็นหน่วยงานของบรษิัทเอง และเป็นไปตามนโยบายของบรษิัท รวมถึงกฎหมายวา่
ดว้ยบรษิัทมหาชนจ ากดั กฎหมายว่าดว้ยหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์ตลอดจนประกาศ ขอ้บงัคบัและหลกัเกณฑต์่างๆ ท่ีเก่ียวขอ้ง
ของคณะกรรมการก ากับตลาดทุน ส านกังานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์และตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศ
ไทย โดย “บริษัทย่อยที่ประกอบธุรกิจหลัก” หมายถึง บริษัทย่อยที่มีการประกอบธุรกิจผลิตรายการเพื่อออกอากาศในช่องทาง
โทรทศัน ์วิทย ุและออนไลนซ์ึ่งเป็นธุรกิจหลกัเท่านัน้ 

ข้อ 43 การท ารายการหรือการด าเนินการใดๆ ของบริษัทย่อยที่ประกอบธุรกิจหลัก ในกรณีดังต่อไปนีจ้ะตอ้งไดร้บัอนุมัติจากที่
ประชมุคณะกรรมการของบรษิัท และ/หรือที่ประชมุผูถื้อหุน้ของบรษิัท (แลว้แต่กรณี) 

(1) เรื่องที่จะตอ้งไดร้บัการอนมุตัิจากที่ประชมุคณะกรรมการของบรษิัท 

(ก) การแต่งตัง้หรือเสนอชื่อบุคคลเป็นกรรมการ หรือผูบ้ริหารในบรษิัทย่อยที่ประกอบธุรกิจหลกั อย่างนอ้ยตาม
สดัส่วนการถือหุน้ของบรษิัทในบรษิัทยอ่ยที่ประกอบธุรกิจหลกั เวน้แต่ขอ้บงัคบัฉบบันีห้รือนโยบายการก ากบั
ดูแลบริษัทย่อยของบริษัทหรือคณะกรรมการของบริษัทจะไดก้ าหนดไวเ้ป็นอย่างอื่น  โดยใหก้รรมการและ
ผูบ้ริหารที่บริษัทเสนอชื่อ หรือแต่งตัง้มีดุลยพินิจในการพิจารณาออกเสียงในการประชุมคณะกรรมการของ
บริษัทย่อยที่ประกอบธุรกิจหลกั ในเรื่องที่เก่ียวกับการบริหารจดัการทั่วไปและการด าเนินธุรกิจตามปกติของ
บรษิัทย่อยที่ประกอบธุรกิจหลกัไดต้ามแต่ที่กรรมการและผูบ้ริหารรายดงักล่าวจะเห็นสมควรเพื่อประโยชน์
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 สงูสดุของบริษัท และ/หรือบริษัทย่อยที่ประกอบธุรกิจหลกั (แลว้แต่กรณี) เวน้แต่เรื่องที่ตอ้งไดร้บัอนุมตัิจาก

ที่ประชุมคณะกรรมการของบริษัท และ/หรือ ที่ประชมุผูถื้อหุน้ของบรษิัท 

ทัง้นี ้กรรมการ หรือผูบ้รหิารตามวรรคขา้งตน้ท่ีไดร้บัการแต่งตัง้นัน้ ตอ้งเป็นบคุคลที่มีรายชื่ออยูใ่นระบบขอ้มลู
รายชื่อกรรมการและผูบ้ริหารของบริษัทที่ออกหลักทรพัย ์(White List) รวมถึงมีคุณสมบัติ บทบาท หนา้ที่ 
และความรับผิดชอบ ตลอดจนไม่มีลักษณะที่ขาดความน่าไว้วางใจตามประกาศคณะกรรมการก ากับ
หลักทรัพย์และตลาดหลักทรพัย์ว่าด้วยการก าหนดลักษณะขาดความไม่น่าไว้วางใจของกรรมการและ
ผูบ้รหิารของบรษิัท  

(ข) การพิจารณาอนุมัติจ่ายเงินปันผลประจ าปี และเงินปันผลระหว่างกาล (หากมี) ของบริษัทย่อยที่ประกอบ
ธุรกิจหลกั เวน้แต่เป็นกรณีที่บริษัทย่อยที่ประกอบธุรกิจหลกัจ่ายเงินปันผลเป็นจ านวนรวมทัง้ปีไม่ต  ่ากว่าที่
ก าหนดไวใ้นงบประมาณรวมประจ าปีของแต่ละบริษัท 

(ค) การแกไ้ขขอ้บงัคบัของบรษิัทย่อยที่ประกอบธุรกิจหลกั เวน้แต่การแกไ้ขขอ้บงัคบัในเรื่องที่มีนยัส าคญัตามขอ้ 
43(2)(ข) ซึ่งตอ้งไดร้บัการอนมุตัิจากที่ประชมุผูถื้อหุน้ของบรษิัท 

(ง) การพิจารณาอนุมตัิงบประมาณรวมประจ าปีของบริษัทย่อยที่ประกอบธุรกิจหลกั เวน้แต่ที่เป็นกรณีที่ไดม้ีการ
ก าหนดไว้ในอ านาจอนุมัติและด า เนินการ (Delegation of Authority) ที่ ได้รับอนุมัติจากที่ ประชุม
คณะกรรมการของบรษิัทแลว้ 

(จ) การเพิ่มทุนโดยการออกหุน้เพิ่มทุนของบริษัทย่อยที่ประกอบธุรกิจหลักและการจดัสรรหุน้ รวมทัง้การลดทุน
จดทะเบียนของบริษัทย่อยที่ประกอบธุรกิจหลกั ซึ่งส่งผลใหส้ดัส่วนการถือหุน้เดิมของผูถื้อหุน้เปล่ียนแปลงไป 
หรือการด าเนินการอื่นใดอันจะเป็นผลให้สัดส่วนการถือหุ้นของบริษัท และ/หรือ การใช้สิทธิออกเสียง
ลงคะแนนของบริษัท ทัง้ทางตรงและ/หรือทางออ้มในท่ีประชมุผูถื้อหุน้ของบรษิัทย่อยที่ประกอบธุรกิจหลกัไม่
ว่าในทอดใดๆ ลดลงเกินกว่ารอ้ยละสิบ (10) ของทุนจดทะเบียนของบริษัทย่อยที่ประกอบธุรกิจหลักหรือ
จ านวนเสียงทัง้หมดของบริษัทย่อยที่ประกอบธุรกิจหลกั (แลว้แต่กรณี) เวน้แต่เป็นกรณีที่อยู่ในแผนธุรกิจหรือ
งบประมาณประจ าปีของบรษิัทย่อยที่ประกอบธุรกิจหลกั ซึ่งไดร้บัอนมุตัิจากคณะกรรมการของบรษิัทแลว้ 

การเขา้ท ารายการที่ถือว่ามีสาระส าคัญ ไดแ้ก่ รายการตัง้แต่ขอ้ (ฉ) ถึงขอ้ (ฑ) ซึ่งการเขา้ท ารายการดังกล่าวจะมี
ผลกระทบอย่างมีนยัส าคญัต่อฐานะทางการเงินและผลการด าเนินงานของบริษัทย่อยที่ประกอบธุรกิจหลกั ดังนั้น 
ก่อนที่จะมีการประชุมคณะกรรมการของบริษัทย่อยที ่ประกอบธุรกิจหลกั จะต้องได้รับอนุมัติจากที่ประชุม
คณะกรรมการของบริษัทเก่ียวกับเรื่องดังกล่าวก่อน ทั้งนี ้ตอ้งเป็นกรณีที่เมื่อพิจารณาลักษณะของรายการ อาทิ 
ขนาดของรายการ และบุคคลที่เขา้ท ารายการ ตามที่ก าหนดไวใ้นประกาศของคณะกรรมการก ากับตลาดทุน และ
คณะกรรมการตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย เรื่อง การไดม้าหรือจ าหน่ายไปซึ่งทรัพยส์ิน และ/หรือ เรื่อง การ
ท ารายการที่เก่ียวโยงกัน (แลว้แต่กรณี) มาบงัคบัใชโ้ดยอนโุลมแลว้อยู่ในเกณฑต์อ้งไดร้บัการพิจารณาอนมุตัิจากที่
ประชมุคณะกรรมการของบรษิัท ซึ่งไดแ้ก่ 



 
 
 

ข้อบังคับบริษัทข้อบังคับบริษัท  เดอะ วัน เอ็นเตอรไ์พรส์เดอะ วัน เอ็นเตอรไ์พรส์  จ ำกัด (มหำชน)จ ำกัด (มหำชน)  
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 (ฉ) กรณีที่บรษิัทย่อยที่ประกอบธุรกิจหลกัตกลงเขา้ท ารายการกบับคุคลที่เก่ียวโยงกนัของบรษิัทหรือบรษิัทย่อยที่

ประกอบธุรกิจหลกั หรือรายการที่เก่ียวกับการไดม้าหรือจ าหน่ายไปซึ่งทรพัยสิ์นของบริษัทย่อยที่ประกอบ
ธุรกิจหลกั 

(ช) การโอน หรือสละสิทธิประโยชน์ รวมถึงการสละสิทธิเรียกรอ้งที่มีต่อผู้ที่ก่อความเสียหายแก่บริษัทย่อยที่
ประกอบธุรกิจหลกั 

(ซ) การขาย หรือโอนกิจการของบรษิัทย่อยที่ประกอบธุรกิจหลกัทัง้หมดหรือบางส่วนท่ีส าคญัใหแ้ก่บคุคลอื่น 

(ฌ) การซือ้ หรือการรบัโอนกิจการของบรษิัทอื่นมาเป็นของบรษิัทย่อยที่ประกอบธุรกิจหลกั 

(ญ) การเขา้ท า แกไ้ข หรือเลิกสัญญาเกี่ยวกับการใหเ้ช่ากิจการของบริษัทย่อยที่ประกอบธุรกิจหลกัทั้งหมด 
หรือบางส่วนที่ส  าคัญ การมอบหมายใหบุ้คคลอื่นเขา้จดัการธุรกิจของบริษัทย่อยที่ประกอบธุรกิจหลกั หรือ
การรวมกิจการของบรษิัทย่อยที่ประกอบธุรกิจหลกักบับคุคลอื่น โดยมีวตัถปุระสงคจ์ะแบ่งก าไรขาดทนุกนั 

(ฎ) การเช่า หรือให้เช่าซือ้กิจการ หรือทรัพย์สินของบริษัทย่อยที ่ประกอบธุรกิจหลกัทั้งหมด หรือส่วนที่มี
สาระส าคญั 

(ฏ) การกูย้ืมเงิน การใหกู้ย้ืมเงิน การใหสิ้นเชื่อ การค า้ประกัน การท านิติกรรมผูกพนับริษัทย่อยที่ประกอบธุรกิจ
หลกัใหต้อ้งรบัภาระทางการเงินเพิ่มขึน้ หรือการใหค้วามช่วยเหลือดา้นการเงินในลกัษณะอื่นใดแก่บุคคลอื่น 
และมิใช่ธุรกิจปกติของบริษัทย่อยที่ประกอบธุรกิจหลกั เวน้แต่เป็นการกูย้ืมเงินระหว่างบริษัท และบริษัท
ย่อยที่ประกอบธุรกิจหลกั หรือระหว่างบริษัทย่อยภายในกลุ่มของบริษัท  

(ฐ) การเลิกกิจการของบรษิัทย่อยที่ประกอบธุรกิจหลกั 

(ฑ) รายการอื่นใดที่ไม่ใช่รายการธุรกิจปกติของบรษิัทย่อยที่ประกอบธุรกิจหลกัและเป็นรายการท่ีจะมีผลกระทบ
ต่อบรษิัทย่อยที่ประกอบธุรกิจหลกัอย่างมีนยัส าคญั 

(2) เรื่องที่จะตอ้งไดร้ับการอนุมัติจากที่ประชุมผู้ถือหุ้นของบริษัท  ดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่าสามในสี่ (3/4) ของ
จ านวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

(ก) กรณีที่บรษิัทย่อยที่ประกอบธุรกิจหลกัตกลงเขา้ท ารายการกบับคุคลที่เก่ียวโยงกนัของบรษิัทฯ หรือบรษิัทย่อย
ที่ประกอบธุรกิจหลัก หรือรายการที่เก่ียวกับการไดม้าหรือจ าหน่ายไปซึ่งทรพัยสิ์นของบริษัทย่อยที่ประกอบ
ธุรกิจหลกั ซึ่งลกัษณะของรายการดงักล่าวเขา้ข่ายตอ้งไดร้บัอนมุตัิจากที่ประชมุผูถื้อหุน้ของบรษิัท 

(ข) การแกไ้ขขอ้บงัคับของบริษัทย่อยที่ประกอบธุรกิจหลักในเรื่องที่อาจส่งผลกระทบอย่างมีนยัส าคญัต่อฐานะ
การเงินและผลการด าเนินงานของบริษัทย่อยที่ประกอบธุรกิจหลัก ซึ่งรวมถึงแต่ไม่จ ากัดเพียง การแก้ไข
ขอ้บงัคบัของบรษิัทย่อยที่ประกอบธุรกิจหลกัที่ส่งผลกระทบต่อสิทธิในการออกเสียงลงคะแนนของบรษิัทในที่



 
 
 

ข้อบังคับบริษัทข้อบังคับบริษัท  เดอะ วัน เอ็นเตอรไ์พรส์เดอะ วัน เอ็นเตอรไ์พรส์  จ ำกัด (มหำชน)จ ำกัด (มหำชน)  
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 ประชุมคณะกรรมการของบริษัทย่อยที่ประกอบธุรกิจหลัก และ/หรือที่ประชุมผู้ถือหุ้นของบริษัทย่อยที่

ประกอบธุรกิจหลกั หรือการจ่ายเงินปันผลของบรษิัทย่อยที่ประกอบธุรกิจหลกั เป็นตน้ 

(ค) การเลิกกิจการของบรษิัทย่อยที่ประกอบธุรกิจหลกั 

การเขา้ท ารายการที่ถือว่ามีสาระส าคัญ ไดแ้ก่ รายการตัง้แต่ขอ้ (ง) ถึงขอ้ (ฐ) ซึ่งการเขา้ท ารายการดังกล่าวจะมี
ผลกระทบอย่างมีนยัส าคญัต่อฐานะทางการเงินและผลการด าเนินงานของบริษัทย่อยที่ประกอบธุรกิจหลกั ดังนั้น 
ก่อนที่จะมีการประชุมคณะกรรมการของบริษัทย่อยที่ประกอบธุรกิจหลกั จะตอ้งไดร้บัอนุมตัิจากที่ประชุมผูถื้อหุน้
ของบรษิัทเก่ียวกับเรื่องดงักล่าวก่อน ทัง้นี ้ตอ้งเป็นกรณีที่เมื่อพิจารณาลกัษณะของรายการ อาทิ ขนาดของรายการ 
และบุคคลที่เขา้ท ารายการ ตามที่ก าหนดไวใ้นประกาศของคณะกรรมการก ากับตลาดทุน และคณะกรรมการตลาด
หลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย เรื่อง การไดม้าหรือจ าหน่ายไปซึ่งทรัพยสิ์น และ/หรือ เรื่อง การท ารายการที่เก่ียวโยง
กัน (แลว้แต่กรณี) มาบงัคบัใชโ้ดยอนุโลมแลว้อยู่ในเกณฑต์อ้งไดร้บัการพิจารณาอนุมตัิจากที่ประชุมผูถื้อหุน้ของ
บริษัท ซึ่งไดแ้ก่ 

(ง) กรณีที่บรษิัทย่อยที่ประกอบธุรกิจหลกัตกลงเขา้ท ารายการกบับคุคลที่เก่ียวโยงกนัของบรษิัทหรือบรษิัทย่อยที่
ประกอบธุรกิจหลกั หรือรายการที่เก่ียวกับการไดม้าหรือจ าหน่ายไปซึ่งทรพัยสิ์นของบริษัทย่อยที่ประกอบ
ธุรกิจหลกั 

(จ) การเพิ่มทุนโดยการออกหุน้เพิ่มทุนของบริษัทย่อยที่ประกอบธุรกิจหลกัและการจดัสรรหุน้ รวมทัง้การลดทุน
จดทะเบียนของบริษัทย่อยที่ประกอบธุรกิจหลกั ซึ่งส่งผลใหส้ดัส่วนการถือหุน้เดิมของผูถื้อหุน้เปล่ียนแปลงไป 
หรือการด าเนินการอื่นใดอันจะเป็นผลให้สัดส่วนการถือหุ้นของบริษัท และ/หรือ การใช้สิทธิออกเสียง
ลงคะแนนของบรษิัททัง้ทางตรงและ/หรือทางออ้ม ในที่ประชมุผูถื้อหุน้ของบรษิัทย่อยที่ประกอบธุรกิจหลกัไม่
ว่าในทอดใดๆ ลดลงเหลือนอ้ยกว่าสัดส่วนที่ก าหนดในกฎหมายซึ่งใชบ้งัคบักับบริษัทย่อยที่ประกอบธุรกิจ
หลกัอนัมีผลใหบ้รษิัทไม่มีอ  านาจควบคมุบรษิัทย่อยที่ประกอบธุรกิจหลกั 

(ฉ) การโอน หรือสละสิทธิประโยชน์ รวมถึงการสละสิทธิเรียกรอ้งที่มีต่อผู้ที่ก่อความเสียหายแก่บริษัทย่อยที่
ประกอบธุรกิจหลกั 

(ช) การขาย หรือโอนกิจการของบรษิัทย่อยที่ประกอบธุรกิจหลกัทัง้หมดหรือบางส่วนท่ีส าคญัใหแ้ก่บคุคลอื่น 

(ซ) การซือ้ หรือการรบัโอนกิจการของบรษิัทอื่นมาเป็นของบรษิัทย่อยที่ประกอบธุรกิจหลกั 

(ฌ) การเขา้ท า แกไ้ข หรือเลิกสัญญาเกี่ยวกับการใหเ้ช่ากิจการของบริษัทย่อยที่ประกอบธุรกิจหลักทั้งหมด 
หรือบางส่วนที่ส  าคัญ การมอบหมายให้บุคคลอื่นเข้าจัดการธุรกิจของบริษัทย่อยที่ประกอบธุรกิจหลกั 
หรือการรวมกิจการของบรษิัทย่อยที่ประกอบธุรกิจหลกักบับคุคลอื่น โดยมีวตัถปุระสงคจ์ะแบ่งก าไรขาดทนุกนั 

(ญ) การเช่า หรือให้เช่าซือ้กิจการ หรือทรัพย์สินของบริษัทย่อยที ่ประกอบธุรกิจหลกัทั้งหมด หรือส่วนที่มี
สาระส าคญั 
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 (ฎ) การกูย้ืมเงิน การใหกู้ย้ืมเงิน การใหสิ้นเชื่อ การค า้ประกัน การท านิติกรรมผูกพนับริษัทย่อยที่ประกอบธุรกิจ

หลกัใหต้อ้งรบัภาระทางการเงินเพิ่มขึน้ หรือการใหค้วามช่วยเหลือดา้นการเงินในลกัษณะอื่นใดแก่บุคคลอื่น 
และมิใช่ธุรกิจปกติของบริษัทย่อยที่ประกอบธุรกิจหลกั เวน้แต่เป็นการกูย้ืมเงินระหว่างบริษัท และบริษัท
ย่อยที่ประกอบธุรกิจหลกั หรือระหว่างบริษัทย่อยภายในกลุ่มของบริษัท  

(ฏ) การเลิกกิจการของบรษิัทย่อยที่ประกอบธุรกิจหลกั 

(ฐ) รายการอื่นใดที่ไม่ใช่รายการธุรกิจปกติของบริษัทย่อยที่ประกอบธุรกิจหลกัและรายการที่จะมีผลกระทบต่อ
บรษิัทย่อยที่ประกอบธุรกิจหลกัอย่างมีนยัส าคญั 

ในกรณีที่ขอ้บงัคบัตามความในหมวดนีก้  าหนดใหก้ารท ารายการหรือการด าเนินการใดๆ ซึ่งมีนยัส าคญัหรือมีผลต่อฐานะทาง

การเงินและผลการด าเนินงานของบรษิัทย่อยที่ประกอบธุรกิจหลกัเป็นเรื่องที่จะตอ้งไดร้บัอนมุตัิจากคณะกรรมการของบรษิัท 

และ/หรือที่ประชุมผูถื้อหุน้ของบริษัท (แลว้แต่กรณี) ใหก้รรมการบรษิัทมีหนา้ที่ในการจดัใหม้ีการประชุมคณะกรรมการของ

บริษัท และ/หรือ การประชุมผูถื้อหุน้ของบรษิัทเพื่อพิจารณาอนุมตัิเรื่องดงักล่าวก่อนที่บรษิัทย่อยที่ประกอบธุรกิจหลกัจะจดั

ประชมุคณะกรรมการ และ/หรือ ผูถื้อหุน้ของตนเองเพื่อพิจารณาอนุมตัิก่อนการท ารายการหรือด าเนินการในเรื่องนัน้ ในการ

นี ้ใหบ้ริษัทเปิดเผยขอ้มูลและปฏิบตัิตามหลักเกณฑ ์เงื่อนไข ขัน้ตอนและวิธีการที่เก่ียวขอ้งกับเรื่องที่จะขออนุมตัินั้นตามที่

ก าหนดไว้ในกฎหมายบริษัทมหาชน ประมวลกฎหมายแพ่งและพาณิชย์ กฎหมายหลักทรัพย์ กฎหมายอื่นที่เก่ียวข้อง 

ตลอดจนประกาศ ข้อบังคับและหลักเกณฑ์ต่างๆ ของคณะกรรมการก ากับตลาดทุน ส านักงานคณะกรรมการก ากับ

หลักทรพัยแ์ละตลาดหลักทรพัย ์และตลาดหลักทรพัยแ์ห่งประเทศไทยดว้ยโดยอนุโลมดว้ย (ทั้งนีเ้ท่าที่ไม่ขัดหรือแยง้กัน) 

อย่างครบถว้นและถกูตอ้ง 

หมวดที ่8 

กำรเพิ่มทนุ และกำรลดทนุ 

ข้อ 45 บรษิัทอาจเพิ่มทนุจากจ านวนที่จดทะเบียนไวแ้ลว้ไดโ้ดยการออกหุน้ใหม่เพิ่มขึน้ ซึ่งจะกระท าไดเ้มื่อ 

(1) หุน้ทัง้หมดไดอ้อกจ าหน่ายและไดร้บัช าระเงินค่าหุน้ครบถว้นแลว้ หรือในกรณีที่หุน้ยงัจ าหน่ายไม่หมด หุน้ที่เหลือตอ้ง
เป็นหุน้ท่ีออกเพื่อรองรบัหุน้กูแ้ปลงสภาพ หรือใบส าคญัแสดงสิทธิที่จะซือ้หุน้ 

(2) ที่ประชมุผูถื้อหุน้ลงมติดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่าสามในส่ี (3/4) ของจ านวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชุม
และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน และ 

(3) น ามติเพิ่มทนุนัน้ไปจดทะเบียนเปล่ียนแปลงทนุจดทะเบียนตอ่นายทะเบียน ภายในสิบส่ี (14) วนั นบัแต่วนัท่ีที่ประชมุ
ลงมติดงักล่าว 



 
 
 

ข้อบังคับบริษัทข้อบังคับบริษัท  เดอะ วัน เอ็นเตอรไ์พรส์เดอะ วัน เอ็นเตอรไ์พรส์  จ ำกัด (มหำชน)จ ำกัด (มหำชน)  
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 ข้อ 46 บริษัทอาจเสนอขายหุน้ที่เพิ่มขึน้ทั้งหมด หรือบางส่วนก็ได ้และอาจจะเสนอขายใหผู้ถื้อหุน้ ตามส่วนจ านวนที่ ผูถื้อหุน้แต่

ละคนมีอยู่แลว้ก่อน หรือจะเสนอขายต่อประชาชน หรือบุคคลอื่น ไม่ว่าทัง้หมด  หรือแต่บางส่วนก็ได ้ทั้งนีต้ามมติของที่
ประชุมผูถื้อหุน้ 

 ทั้งนี ้ในการจัดสรรหุน้เพิ่มทุนนั้น ที่ประชุมผูถื้อหุน้อาจมอบอ านาจให้แก่คณะกรรมการของบริษัทเป็นผู้ก าหนดราคาหุ้น 
จ านวนหุน้ท่ีจะออกจ าหน่ายในแต่ละคราว วนัท่ีจ าหน่ายหุน้ และรายละเอียดอย่างอื่นท่ีเก่ียวขอ้งไดท้กุประการ 

ข้อ 47 บริษัทอาจลดทุนของบริษัทจากจ านวนที่จดทะเบียนไวไ้ด ้ดว้ยการลดมูลค่าหุ้นแต่ละหุ้นให้ต ่าลง  หรือลดจ านวนหุน้ให้
นอ้ยลง โดยมติที่ประชุมผูถ้ือหุน้ดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่าสามในสี่ (3/4) ของจ านวนเสียงทัง้หมดของ ผูถื้อหุน้ซึ่งมา
ประชมุและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

บริษัทจะลดทุนลงไปให้ต ่ากว่าหนึ่งในส่ี (1/4) ของทุนทั้งหมดไม่ได ้เว้นแต่กรณีที่บริษัทมีผลขาดทุนสะสม และไดม้ีการ
ชดเชยผลขาดทุนสะสมตามล าดับที่กฎหมายก าหนดแลว้ยังคงมีผลขาดทุนสะสมเหลืออยู่ บริษัทอาจลดทุนใหเ้หลือต ่า
กว่าจ านวนหน่ึงในส่ี (1/4) ของทนุทัง้หมดได ้

การลดทุนลงใหเ้หลือต ่ากว่าหนึ่งในส่ี (1/4) ของทุนทัง้หมดตามวรรคสอง ตอ้งไดร้บัมติที่ประชุมผูถื้อหุน้ดว้ยคะแนนเสียงไม่
นอ้ยกว่าสามในส่ี (3/4) ของจ านวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน และน ามตินัน้ไปจด
ทะเบียนภายในสิบส่ี (14) วนั นบัแต่วนัท่ีที่ประชมุลงมติ 

ข้อ 48 เมื่อบริษัทประสงคจ์ะลดทุน ตอ้งมีหนังสือแจง้มติการลดทุนไปยงัเจา้หนีข้องบริษัททราบภายในสิบส่ี (14) วัน นบัแต่วนัท่ี

ที่ประชุมผูถื้อหุน้ลงมติ โดยก าหนดเวลาใหส่้งค าคัดคา้น ภายในก าหนดสอง (2) เดือน นบัแต่วนัที่ไดร้บัหนังสือแจง้มตินั้น 

และใหโ้ฆษณามติดังกล่าวในหนังสือพิมพ์หรือโฆษณาทางส่ืออิเล็กทรอนิกส์ ภายในก าหนดเวลาสิบส่ี (14) วันดว้ย โดย

จะตอ้งโฆษณาเป็นระยะเวลาสาม (3) วนัติดต่อกนั 

หมวดที ่9 
เงนิปันผล และเงนิส ำรอง 

ข้อ 49 หา้มมิใหจ้่ายเงินปันผลประเภทอื่นนอกจากก าไร ในกรณีที่บรษิัทยงัมียอดขาดทนุสะสมอยู่ หา้มมิใหจ้่ายเงินปันผล 

เงินปันผลใหแ้บ่งตามจ านวนหุน้ หุน้ละเท่าๆ กนั และการจ่ายเงินปันผลตอ้งไดร้บัการอนมุตัิจากที่ประชมุผูถื้อหุน้ 

ในกรณีที่บริษัทยงัจ าหน่ายหุน้ไม่ครบตามจ านวนที่จดทะเบียนไว ้หรือบริษัทไดจ้ดทะเบียนเพิ่มทุนแลว้ บริษัท จะจ่ายเงิน
ปันผลทัง้หมด หรือบางส่วนโดยออกเป็นหุน้สามญัใหม่ใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ โดยไดร้บัความเห็นชอบจากที่ประชมุผูถื้อหุน้ก็ได้ 

ข้อ 50 คณะกรรมการอาจจ่ายเงินปันผลระหว่างกาลใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ไดเ้ป็นครัง้คราวเมื่อเห็นว่าบริษัทมีก าไรสมควรพอท่ี จะท าเช่นนัน้ 
และเมื่อไดจ้่ายเงินปันผลแลว้ใหร้ายงานใหท้ี่ประชมุผูถื้อหุน้ทราบในการประชมุคราวถดัไป 
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 การจ่ายเงินปันผลใหก้ระท าภายในหนึ่ง (1) เดือน นับแต่วันที่ที่ประชุมผูถ้ือหุน้ หรือคณะกรรมการลงมติ แลว้แต่กรณี 

ทั้งนี ้ใหแ้จง้เป็นหนังสือไปยังผู้ถือหุ้นและให้โฆษณาค าบอกกล่าวการจ่ายเงินปันผลนั้นในหนังสือพิมพ์หรือโฆษณาทาง     
ส่ืออิเล็กทรอนิกส ์เป็นเวลาติดต่อกนัไม่นอ้ยกว่าสาม (3) วนัดว้ย 

ข้อ 51 บรษิัทตอ้งจดัสรรก าไรสทุธิประจ าปีส่วนหนึ่งไวเ้ป็นทนุส ารองไม่นอ้ยกวา่รอ้ยละหา้ (5) ของก าไรสทุธิประจ าปี หกัดว้ย
ยอดเงินขาดทุนสะสมยกมา (ถา้มี) จนกว่าทุนส ารองนีจ้ะมีจ านวนไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละสิบ (10) ของทุนจดทะเบียน
นอกจากทนุส ารองดงักลา่ว คณะกรรมการอาจเสนอใหท้ี่ประชมุผูถื้อหุน้ลงมตใิหจ้ดัสรรเงินทนุส ารองอื่น ตามที่เห็นวา่จะเป็น
ประโยชนใ์นการด าเนินกจิการของบรษิัทดว้ยก็ได ้

เมื่อบรษิัทไดร้บัอนุมตัิจากที่ประชุมผูถื้อหุน้แลว้ บริษัทอาจโอนทุนส ารองอื่น ทุนส ารองตามกฎหมาย และทุนส ารองส่วนล า้
มลูค่าหุน้ตามล าดบัเพื่อชดเชยผลขาดทนุสะสมของบรษิัทได ้

หมวดที ่10 
กำรบัญชี กำรเงนิและกำรสอบบัญช ี

ข้อ 52 รอบปีบญัชีของบรษิัทเริ่มตัง้แต่วนัท่ี 1 มกราคม และสิน้สดุวนัท่ี 31 ธันวาคม ของทกุปี 

ข้อ 54 คณะกรรมการตอ้งจดัใหม้ีการท างบดุล และบญัชีก าไรขาดทุน ณ วนัสิน้สดุของรอบปีบญัชี ของบรษิัทเสนอต่อที่ประชุมผูถื้อหุน้
ในการประชุมสามญัประจ าปีเพื่อพิจารณาอนุมตัิ โดยคณะกรรมการตอ้งจัดใหผู้ส้อบบญัชีตรวจสอบใหเ้สร็จก่อนน าเสนอต่อที่
ประชมุผูถื้อหุน้ 

ข้อ 55  คณะกรรมการตอ้งจดัส่งเอกสารดงัต่อไปนีใ้หผู้ถื้อหุน้พรอ้มกบัหนงัสือนดัประชมุสามญัประจ าปี 

(1) ส าเนางบดลุและบญัชีก าไรขาดทนุท่ีผูส้อบบญัชีตรวจสอบแลว้ พรอ้มกบัรายงานการตรวจสอบบญัชีของผูส้อบบญัชี 

(2) รายงานประจ าปีของคณะกรรมการ และเอกสารแสดงขอ้มลูประกอบรายงานดงักล่าว 

ข้อ 56 คณะกรรมการตอ้งจดัใหม้ีทะเบียนกรรมการ บนัทึกรายการการประชุมคณะกรรมการ และรายงานการประชุมผูถื้อหุน้ และ
ขอ้มติทัง้หมดของที่ประชุมลงไวเ้ป็นหลกัฐานโดยถูกตอ้ง และหลักฐานนีใ้หเ้ก็บรกัษาไว ้ณ ส านักงานใหญ่ของบริษัท หรือ
มอบหมายใหบ้คุคลใดท าหนา้ที่เก็บรกัษาไวใ้นทอ้งที่อนัเป็นท่ีตัง้ส านกังานใหญ่ หรือจงัหวดัใกลเ้คียงก็ได ้แต่ตอ้งแจง้ใหน้าย
ทะเบียนตามกฎหมายว่าดว้ยบรษิัทมหาชนจ ากดัทราบก่อน 

ข้อ 57 ใหท้ี่ประชุมผูถื้อหุน้สามญัประจ าปีแต่งตัง้ผูส้อบบญัชีทกุปี โดยที่ประชมุผูถื้อหุน้อาจเลือกผูส้อบบญัชีซึ่งผูอ้อกไปนัน้กลบัเขา้
รบัต าแหน่งอีกก็ได ้ใหท้ี่ประชมุผูถื้อหุน้ก าหนดค่าตอบแทนที่ผูส้อบบญัชีควรไดร้บั 

ข้อ 59 ผูส้อบบญัชีมีสิทธิท าค าชีแ้จงเป็นหนงัสือต่อที่ประชมุผูถื้อหุน้ และมีหนา้ที่เขา้รว่มประชมุในการประชมุผูถื้อหุน้ของบริษัททุก
ครัง้ที่มีการพิจารณางบดุล บญัชีก าไรขาดทุน และปัญหาเก่ียวกับบญัชีของบริษัท เพื่อชีแ้จงการตรวจสอบบญัชีต่อผูถื้อหุน้ 
และใหบ้รษิัทจดัส่งรายงานและเอกสารของบรษิัทท่ีผูถื้อหุน้จะพึงไดร้บัในการประชมุผูถื้อหุน้ครัง้นัน้แก่ผูส้อบบญัชีดว้ย 


